
 المركز القومي لمبحوث
 الموارد البشرية إدارة: إدارة

 قسم :
 ت: 

 (   نموذج رقم ) 
 (        ود )    ـــك

 

 الشروط والمىاصفـــات 
 المطلىبة للمتقدمين لشغل وظيفة باحث مساعد 

************ 
 الشروط  :  أولا  

يشترط في المتقدم بالإضافة إلي الشروط الموضـحة قـريك كـظ وةياـة اسـتياافه كافـه الشـروط المنهـوف  مينـا فـي قـانوك 
 م وتعديلاته ولافحته التنايذية .99/77تنةيم الجامعات المهرية رقم 

 المستندات الىاجب تقديمها ثانيا :
 ع . ح  أو كنةامنا  167استمارة  -1   

    مى الا يقظ التقدير  ك جيد جدا .هورة شنادة البكالوريوس موضحا بنا المجموع التراكمي والنسبة المفوية      -7     
 هورة شنادة تقديرات سنوات الدراسة .    -3
 هورة شنادة الماجستير .    -9

 طبقا لممدد المحدة بكظ مجاظ .حكومية بحثية معتمدة مك جنة  شنادة خبرة    -5

 هورة مك شنادة الميلاد أو هورة المستخرج مننا .    -6
 هورة مك الموقف مك التجنيد أو الخدمة العامة .    -7
 هورة مك البطاقة الشخهية أو العافمية .    -8
 موافقة مبدفية لمتقدم للإ لاك مك جنة العمظ لمك يعمظ .    -9

 . الموقعة  ميه موضحا بنا الجزاءاتلمك يعمظ لة الوةياية بياك الحا    -11
 هورة مك رسالة الماجستير .    -11

 التقديم بشخهه او بتوكيظ  ام .    -17

 96درجـات درجـة أو مجمـوع  951رجـات لايقـظ  ـك ( معتمدة مك جنـة المـنا الهـمية بمجمـوع د  TOEFLشنادة التوياظ )  -13
 ( لخريجي الكميات  IELTSمك شنادة الإيمتس )  5لا يقظ  ك ( أو مجموع درجات   IBTمك شنادة ) 

 درس بالمغة الإنجميزية .الت   
أو  911( معتمدة مك جنة المنا الهمية بمجموع درجات لايقـظ  ـك  TOEFLالحهوظ  مي شنادة التوياظ )  19

( لخريجي الكميات التى  IELTSمك شنادة اليمتس )  9.5( أو مجموع   IBTنادة ) شمك   39مجموع درجات 
 تدرس بالمغة العربية .

 لك يمتات لمطمبات التي ترد بالبريد أو الااكس . ملحىظة  :
 .في حالة  دم وقوع الاختيار  مي المتقدم لمتعيك في الوةياة المتقدم لنا لك ترد هور المستندات المقدمة و           

 . فى ةرف بلاستك شااف تقديم المستندات المطموبةويتم                    
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