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 التتلل   مخرجات بين الموائمة خلال من البطالة مشكلة من الحد في المساهمة::  المكتب رؤية

 التوصتاات  لتقتدي   اللمتل  ستوق  عتن  المللومتات  دراستة  طريت   عن اللمل سوق ومتطلبات

 اللمتل  ستوق  متطلبتات  مت   لتتوافت   الكلاتة  في الأكاديماتة  البرامج وتحسين لتطوير البناءة

 .والإقلامي المحلي

 علت   قتادرين  متههلين  طلبتة  بتختريج  الجاملتة  و الكلاتة  رستالة  مت   تمشاا::  المكتب رسالة

 بإيتاد  الختريين  متابلتة  مكتتب  يهتت  . الأنشتطة  مختلت   من المختلفة الاحتااجات تلباة

 .والمجتم  الكلاة وبين وخرياها الكلاة بين وفلاله قوية علاقة

 : إلى تهدف الفكرة الرئيسية من إنشاء وحدة إدارية لمتابعة الخريجين

  مساعدة طلبة وخريي الكلاة في الحصول عل  فرص عمل. 

      البشترية خاصتة بالكلاتة    تقدي  قاعتدة باانتات متخصصتة بتالموارد

 .والجاملة، وأخرى لحاجات سوق اللمل المحلي والإقلامي والدولي

   دراستتة الو تت  التتورافي لخريتتي الكلاتتة وأمتتاكن عملتته  ومواءمتتة

تخصصاته  لسوق اللمتل وتطتور مهتارات البعت  عتن الورافتة  تا        

 .يساه  في تسوي  خريي الكلاة وإياد الورافة الملائمة له 

 لومتتات للطتتلان ولجنتتة اللتتوائص بالتخصصتتات المر وبتتة    تقتتدي  المل

بسوق اللمل والراكدة عن طري  التغذية الراجلة تلزيتزا  للمواءمتة   

 .بين مخرجات التلل  ومتطلبات سوق اللمل

مكتتب  )لجتودة بتلتديل مستم     علت  مقت و وحتدة  تما  ا     15/4/2018واف  مجلس كلاة الزراعة بجلسته بتتاري   

ة لضما  جودة التللا  لهائة القومامتطلبات ا لاستافاء (ومتابلة الخريين الورافيمكتب التأهال ) إلى (متابلة الخريين

وجته ريتادة الأعمتال    كتتب فت  دعت  ت     دور الم، مت  اللمتل بتنفس اللائعتة وال كاتز علت      التنظاميوالاعتماد بالنسبة للهاكل 

 يين.لدى الطلان والخر والمهني الورافيوخدمات التوجاه والإرشاد 

 الاستراتيجيةالأهداف 

 ته  وماوله تواءم وتخصصاج  ا يالمساعدة في تأمين فرص عمل جزئاة أو مهقتة أو دائمة للطلبة بلد التخر. 

       ت متخصصتة بتالموارد   قاعتدة باانتا   ل بنتاء بناء نظام مللومات تنماة الموارد البشترية في الكلاتة وستوق اللمتل متن ختلا

 . اللملين وطالبيوالجاملة وطلابها وجللها متاحة للطلبة والخريالبشرية لخريي الكلاة 

 ين والطلبةتاحة للخريلفرص المبناء قاعدة باانات محلاة وإقلاماة ودولاة متخصصة بحاجات سوق اللمل وا. 
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          متابلة أو اع خريي الكلاة الورافاة من ختلال مهشترات رقماتة ودراستات بحتاتة تتدع  المواءمتة بتين

للا  اللالي ومتطلبات سوق اللمل من حا  التخطاط والمتابلة والتقاا  والتغذيتة الراجلتة   مخرجات الت

 .لسوق اللمل

 إعداد دراسات عن التخصصات المطلوبة والمشبلة والراكدة.  

          إعطتتاء الطلبتتة المهتتارات اللاومتتة للورافتتة التت  تتناستتب متت

تخصصاته  وماوله  عن طري  إعداد دورات تدريباتة  وافقتة   

 .لكلاة الممتلة والوحدات ذات الطاب  الخاصا

      التنستتا  متت  مهسستتات المجتمتت  المتتدني ذات الللاقتتة بدراستتات

 .وتنماة الموارد البشرية وتورا  ومتابلة خريي الكلاة

 اختصاصات المكتب

 املةاة وللجإياد صلة وثاقة بين الخريج والكلاة بصفة مستمرة لتدعا  انتمائه للكل. 

 ن طريت  متده    صفة مستمرة عت للماة بخريين لتجديد مللوماته  وتطوير مستواه  ومهاراته  الإتاحة الفرصة لل

 -:بالجديد في مجالات تخصصاته  وذلك عن طري  الوسائل الآتاة

 خريينيباة للتنشاط برامج التللا  المستمر من قبل الكلاة لإقامة برامج ودورات تدر. 

 إصدار مجلة أو نشره سنوية أو نص  سنوية. 

 دعوة الخريين في مناسبات الكلاة وبرامج نشاطاتها . 

 إقامة يوم للخريين بصفة سنوية وذلك بغرض ربط الخريج بزمالة الخريج. 

 ئات للتخصصتات  هسسات والهااجات الممساعدة الخريين الذين لم يحصلوا عل  ورائ  مناسبة وذلك  ده  باحتا

  .ات التورن خلال الخريين ( ومهسساالمختلفة عن طري  فتص قنوات بين الكلاة ) م
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 اللقاءات التعريفيةأولًا :: 

 2021/2022لقاء تعريفي بأنشطة المكتب للطلاب الجدد للعام الجامعي  

 المكا  : قاعة المهتمرات الكبرى بالكلاة

 2021أكتوبر  10: التاري  

 طالب 564الحضور : 

اللقاء التلرف عل  الأنشطة المختلفة لمكتب التأهال التورافي ومتابلتة   شمل 

 الخريين والخدمات ال  يقدمها  للطلان.

 الزيارات الميدانية ثانياً :: 

 زيارة طلاب برنامج الإنتاج الحيواني والدجنى والسمكي لكلية الطب البيطرى 

 طالب وطالبة 36حضور :  - 2021ديسمبر 15التاري  : 

  لتأهال الوراف  ومتابلة الخريينمدير مكتب ا -تحت إشراف : أ.م.د/ عمرو أحمد جبر 

 ان  شملت الزيارة عل  : التلرف عل  السلامة البائاة ف  مزارع الإنتاج الحاو

   

 زيارة معرض ومؤتمر شركة اجرو دلتا السنوي الخامس  

 طالب وطالبة 36بحضور : 2022مايو  13-12التاري  : 

  لتأهال الورافي ومتابلة الخريينمدير مكتب ا -تحت إشراف: أ.م.د/ عمرو أحمد جبر 

 -بو الملاط  أ.د/ هاام أ -نتاج الحاوا  رئاس قس  إ  -سماعال أ.د/ احمد إ -لدواجن اأستاذ بقس   -مشاركة: أ.د/ خلال الشعات 

 كتور بقس  الدواجن.د -ل الشعات د/ سارة خلا -بقس  إنتاج الحاوا   أستاذ مساعد -محمد ملاذ  /أ.د  -أستاذ بقس  الدواجن 

متزارع التدواجن ،   و الأعتلاف ن  دات مصتا ملت  - الأعتلاف إ افات  -الأدوية الباطرية شملت الزيارة عل  التلرف عل 

 السمكي.الاستزراع 

 2021/2022الجامعيخلال العام  الخريجين ومتابعة الوظيفي التأهيل مكتبأنشطة 
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 العملورش  -البرامج التأهيليةثالثاً :: 

 البرنامج التدريبى تقييم جودة الصوف

 طالب وطالبة 34بحضور : 2022مايو  17التاري  : 

متدر    -لشترى  لام.م/ مصتطف    لتأهاتل التوراف  ومتابلتة الختريين ،    متدير مكتتب ا   -المحا ر: أ.د.م/ عمترو أحمتد جتبر    

 مساعد بقس  إنتاج الحاوا .

ال مراقبتة  مجت وق اللمتل فت    لختريين لست  اف  اطار تأهاتل   لااف الصوفأجودة وتركاب  ات قاا تقديرشمل البرنامج عل  

 جودة الصوف ف  مصان  الغزل والنساج.
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 ورش العمل

 مكا  الانلقاد الحضور التاري  اس  الورشة م

1 
 36 2021اكتوبر 17 متطلبات سوق اللمل

 قاعة التدريب  بن  )و(

2 
 25 2021نوفمبر  2 إعداد الحقابة المهناة

 قاعة التدريب  بن  )و(

3 
 36 2021نوفمبر 9 كافاة إعداد السيرة الذاتاة

 بنادى النال الاجتماعي

4 
 26 2021نوفمبر 18 يةادري كافاة الحصول عل  أفكار لمشاري 

 أو  لاين

5 
 36 2021ديسمبر  7 من الفكرة إلى المشروع

 قاعة التدريب  بن  )و(

6 
 31 2022مار   15 الشخصيمهارات التسوي  

 قاعة التدريب  بن  )و(

   

   

 الملتقيات رابعاً ::

متن   25شتاركة    بنتاد  الناتل   2022 أبريتل  19وحفل إفطار جماعي  يوم التلاثاء  2022تم عقد ملتق  للخريين للام 

 طلان وخري  الكلاة.

 نماتة البائتة،  المجتمت  وت  شتئو  خدمتة  لوكاتل الكلاتة   أ.د/ محمتد شتطا   عماتد الكلاتة،   بحضور : أ.د/ ايمن الغمرى 

  .متابلة الخريينكتب تأهال ومبر مدير أ.م.د/ عمرو ج، أ.د/ صالح سلده وكال الكلاة لشئو  التللا  والطلان
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 ملتقيات التوظيف خامساً :: 

 2021ملتقى التوظيف الافتراضي 

المركتز الجتاملي   الذى نظمته   2021تم المشاركة  لتق  التورا  الاف ا ي 

يتتوم  للتطتتوير المهتتني بجاملتتة المنصتتورة بالتلتتاو  متت  الجاملتتة الأمريكاتتة   

إلى  2017جماتتت  كلاتتتات جاملتتتة المنصتتتورة متتتن  لخريتتتي 22/3/2021

 المصر .سوق اللمل  فيشركة ومهسسة فاعلة  40،  شاركة أكتر من 2022

 تكريم أوائل الخريجين اً :: سادس

وذلتك   2020/2021تم تكري  أوائل البرامج من الخريين لللام الجتامل   

بقاعتتة  المتتهتمرات الكتتبرى بالكلاتتة  تتمن فلالاتتات    2022متتار   30يتتوم 

 احتفالاة يوم الوفاء والتماز للاحتفال بالاوبال الذهب  بجاملة المنصورة.

 2020/2021للعام الجامعي الإشراف على التدريب سابعاً :: 

 :   تالى( جهة تدريب على النحو ال153( طالب من برامج الكلية المختلفة فى )499الإشراف على التدريب الميداني الصيفي لعدد )
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 2020/2120للعام الجامعى التوظيف إعلاناتثامناً :: 

( فمر  متاحممة للتوظيمف  مممن 377تمم الإعملاع عممن عمدد )

 مختلف الشركات والتخصصات 

الختاص بتالخريين علت     الإلك ونتي  الموقت   وذلك علت   

 : صفعة الكلاة  وق  الجاملة

http://agrfac.mans.edu.eg/students-

graduates/graduate/jobs-ar 

 بوك: الخاص بالمكتب عل  الفاس الاجتماعيموق  التواصل و

https://www.facebook.com/Mans.AgrGFO  

لانتات علت  المواقت     و   هتذه الإع لخريين ولف  الصع  الرسماة والمواق  الإلك وناة عن توافر فرص عمل  الاوميبع  ال

 الخاصة بالمكتب.

 

 دراسة موائمة مخرجات التعليم مع متطلبات سوق العملتاسعاً :: 

  مت   رجتات التللتا  موائمتة مخ ة  لدراستة  ( متن المهسستات الزراعاتة المختلفتة الحكوماتة والخاصت      153تم التواصل م  عدد )

  :  وني التالىابط الإلكللطلان والخريين عل  حسب تخصصاته  وذلك من خلال الرمتطلبات سوق اللمل 

https://forms.gle/aTUVMbtN7urk6uXL6 

2021يوليو

2021اغسطس

2021سبتمبر

2021اكتوبر

2021نوفمبر

2021ديسمبر

2022يناير

2022فبراير

2022مارس

2022ابريل

2022مايو

2022يونيو

0 10 20 30 40 50 60



 
 

 

 
8 

Faculty of Agriculture - Mansoura University  

Annual Report 2021-2022 

 

 أعمال الجودة المتعلقة بالخريجين المساهمة فىعاشراً :: 

عتن دور رابطتة    الجاملتة  خرييلرابطه  التابلةلاين  أو ندوه  في المشاركة -1

 .  31/8/2021بتاري   الجاملةويادة ترتاب تصنا   فيالخريين 

  التتتتتتاني حضتتتتتور اجتمتتتتتاع متتتتتدير  مكاتتتتتتب متابلتتتتتة الختتتتتريين        -2

  . التجارة ةبكلا المهتمرات بقاعة 2021/ 8/ ٢٩ الأحديوم 

 

 طالب وخريج(499 جهة لتقاا  153اة )الجهات والمهسسات في طلان وخريي برامج الكل رأ تقرير إعداد  -3

https://agrfac.mans.edu.eg/images/files/graduates-office/rep/c2021.pdf 

 منها  ةالمستفادامج لكلاة والبرابلض الجهات والمهسسات المستفاد منها طلان وخريي  بأسماءتقرير إعداد  -4

https://agrfac.mans.edu.eg/images/files/graduates-office/rep/cstd2122.pdf 

  2021ومتابلة الخريين عام  الورافيعدد إعلانات مكتب التأهال عن  تقريرإعداد  -5

https://agrfac.mans.edu.eg/images/files/graduates-office/rep/jobrep2021.pdf 
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