توصيف برنامج دراسي 
جامعة / أكاديمية : .......................

كلية / معهد : ............................

قسم  : ...................................

أ-  معلومات أساسية :

1- اسم البرنامج :    

2- طبيعة البرنامج :        ( أحادي)         ( ثنائي)          (مشترك)
· تعتمد على مسمى الدرجة التى يمنحها البرنامج (أحادى فى برامج الكلية) 

القسم المسئول عن البرنامج : (القسم الذى يمنح الدرجة)   تاريخ إقرار البرنامج :  لائحة 1993 المعدلة 2005

 ب-  معلومات متخصصة :
الأهداف العامة للبرنامج  : (إرجع الى معايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد) –المعايير القومية الأكاديمية المرجعية (NARS) إستعن فى كتابة الأهداف من مواصفات خريج البرنامج مع وضعها فى صورة أهداف
 1/1  ......................................................

1/2........................................................

1/3  .......................................................

المخرجات التعليمية المستهدفة من البرنامج  : (إستعن بالـNARS  مع الأخذ فى الإعتبار الأفعال الخاصة بكل نوع من المهارات)
2/1  المعرفة والفهم : أمثلة للأفعال الخاصة بمهارات المعرفة والفهم (يحدد – يصف – يذكر – يختار – يسترجع – يتعرف – يشرح – يعدد – يعين – يلخص – يوضح – يرسم .... الخ)

أ1  .......................................................................... 

أ2 .........................................................................

أ3 ........................................................................

2/2  القدرات الذهنية : أمثلة للأفعال التى تستخدم بالمهارات الذهنية (يطبق – يحلل – يخطط – يستخدم – يبرهن – يناقش – يربط – ينشئ – يبين - يقارن ....... الخ)

ب1  ..........................................................................

ب2  ....................................................................

ب3  .......................................................................
2/3 المهارات :

2/3/1 مهارات مهنية وعملية :( القدرة عل تطبيق – إستخدام – يميز – يؤدى .... الخ) مع ملاحظة الآتى : المهارات المهنية تتحقق من الدراسة المعملية والتدريب الميدانى وورش العمل)

ج1 ......................................................................... .

ج2  ........................................................................ .


ج3  ....................................................................... .

2/3/2 مهارات عامــة : ( القدرة على التواصل – يشرح – القدرة على العمل فى مجموعات – التعلم الذاتى المستمر - .... الخ)

د1  .......................................................................... .

د2  ........................................................................ .

3- المعايير الأكاديمية للبرنامج :

المعايير القومية الأكاديمية المرجعية (NARS) قطاع العلوم الزراعية - الإصدار الأول يناير 2009

4- العلامات المرجعية :

5- هيكل ومكونات البرنامج :

أ -  مدة البرنامج :  أربعة سنوات (8 فصول دراسية)
ب- هيكل البرنامج : 

□ عدد الساعات / عدد الوحدات : 
         نظري          عملي            إجمالي        

□ مقررات العلـوم الأساسـية :          
                        %                       

□ مقررات العلوم الاجتماعية والإنسانية:

                %

□ مقررات علوم التخصص:      
          
                %

□ مقررات من علوم أخرى (حاسب آلي و..):
                        %       

□ التدريب الميداني  : 

يلاحظ ( تحسب نسب العلوم المختلفة على حسب الساعات والرجوع الى الـNARS)  

ج-  مستويات البرنامج ( في نظام الساعات المعتمدة ) :         لا ينطبق
المستوى الأول / السنة الأولى  :  يلزم اجتياز ..... وحدة  موزعة على النحو التالي :

إلزامي ..... انتقائي ..... اختياري .....

المستوى الأول / السنة الثانية :  يلزم اجتياز ..... وحدة  موزعة كالتالي :

إلزامي ..... انتقائي ..... اختياري .....

وهكذا .......................................
د . مقررات البرنامج :

أ - إلزامي  : أذكر المقررات المدونة بلائحة الكلية بما فيها الفرقة الأولى والثانية

	كود أو رقم المقرر
	اسم المقرر
	عدد الوحدات
	عدد الساعات الأسبوعية
	الفرقة والمستوى
	الفصل الدراسي

	
	
	
	نظري
	تمارين
	عملي
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


ب- انتقائي  : لاينطبق 

	كود أو رقم المقرر
	اسم المقرر
	عدد الوحدات
	عدد الساعات الأسبوعية
	الفرقة والمستوى
	الفصل الدراسي

	
	
	
	نظري
	تمارين
	عملي
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


ج- اختياري :  لاينطبق
	كود أو رقم المقرر
	اسم المقرر
	عدد الوحدات
	عدد الساعات الأسبوعية
	الفرقة والمستوى
	الفصل الدراسي

	
	
	
	نظري
	تمارين
	عملي
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


5-  محتويات المقررات  : يكتب الآتى:
كود أو رقم المقرر  :    

اسم المقرر :

المحتويات  :          (طبقاً لما هو مذكور في اللائحة) 

6-  متطلبات الالتحاق بالبرنامج  :

من اللائحة

7-  القواعد المنظمة لاستكمال البرنامج  :

من اللائحة

8- طرق وقواعد تقييم الملتحقين بالبرنامج  :

	الطريقة
	ما تقيسه من المخرجات التعليمية المستهدفة

	1- 
	

	2- 
	

	3- 
	

	4- 
	

	5-
	

	6-
	

	7-
	


يجب ذكر طرق التقييم المتبعة فى البرنامج والمهارات التى تقيسها من المخرجات التعليمية المستهدفة السابق ذكرها

- طرق  تقويم البرنامج  :

	القائم بالتقويم
	الوسيلة
	العينة

	1- طلاب الفرقة النهائية
	إستبيانات - مقابلات
	50 % من عدد الطلبة على الأقل

	2- الخريجون
	إستبيانات
	لا يقل عن 20 خريج

	3- أصحاب الأعمال
	إستبيانات – مقابلات شخصية
	لا يقل عن 10

	4- مقيم خارجي أو ممتحن خارجي
	تقارير
	إسم المقييم الخارجى للبرنامج

	5- طرق أخرى 
	
	


المسئول عن البرنامج :            التوقيع :                   التاريخ :     /     /
نموذج رقم (15)
تقرير عن برنامج دراسي

للعام الأكاديمي     20/     20

جامعة / أكاديمية : ....................

كلية / معهد : .........................
قسم : .................................

أ - معلومات أساسية  

	1- اسم البرنامج : 
	

	2- التخصص :
	

	3- عدد السنوات الدراسية :
	

	4- عدد الساعات المعتمدة / عدد المقررات:
	(       )  نظري   + (       ) عملي

	5- أسس تشكيل لجان الممتحنين:
	

	6- نظام الممتحنين الخارجيين  :
	□   متاح       □ غير متاح


ب - معلومات متخصصة  

	7- إحصائيات :

	- عدد الطلاب الملتحقين بالبرنامج:
	

	- معدل النجاح في البرنامج (%):
	

	- اتجاه الالتحاق بالبرنامج ( منسوبة إلى الأعداد الملتحقة بالبرنامج خلال آخر 3 سنوات) :
	□  متزايد    
□       ثابت  

□   متناقص

	- نتائج الامتحان النهائي :
	    عدد        %         عدد        %                                                

	-  توزيع تقديرات النجاح ( % ) :
	              امتياز           جيد جداً 
             جيـد  
          مقبول

	8- المعايير الأكاديميـة :

	- المعايير الأكاديمية المرجعية :
	........................................................................................................................

	- المعلومات والمفاهيم :
	........................................................................................................................

	- المهارات المهنية:
	........................................................................................................................

	- المهارات العامة :
	........................................................................................................................

	- طرق دعم الطلاب  ( ذوى القدرات المحدودة والمتميزين):
	........................................................................................................................

	- معايير القياس المرجعية للبرنامج
	........................................................................................................................

	- دليل البرنامج 
	    
□ متوافر    
□  غير متوافر                             

	-  نظام المراجعة الدورية للبرنامج 
	      
□ متوافر    
□ غير متوافر     


□  سنوي   
□ أكثر من سنة

	- مدى توافق الهيكل الأكاديمي للبرنامج مع المستهدف من التعليم
	................................................................................

........................................

	- المعوقات الإدارية والتنظيمية
	................................................................................

	9- تقويم طلاب لقياس مدى اكتساب المستهدف من التعليم : 

	- أدوات التقويم :
	................................................................................

	- المواعيد:
	................................................................................

	- ملاحظات المراجع الخارجي :

( إن وجدت )
	................................................................................

	10- الإمكانات التعليمية : 

	- نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب 
	

	- مدى ملاءمة تخصصات أعضاء هيئة التدريس وتوزيع الأعباء عليهم طبقاً لاحتياجات البرنامج :
	□ مناسب  □ إلى حد ما  □ غير مناسب (لماذا؟)

........................................

........................................

	- المكتبة :
	□ مناسب     □  إلى حد ما    □ غير مناسب (لماذا؟)

........................................



	- المعامل :
	□ مناسبة     □  إلى حد ما    □ غير مناسبة (لماذا؟)

........................................

	- الحاسب الآلي:
	□ مناسب     □  إلى حد ما    □ غير مناسب (لماذا؟)

........................................

	- مدى التعاون مع جهات الأعمال في توفير فرص التدريب للطلاب :
	........................................

........................................


	- أي متطلبات أخرى للبرنامج:
	.................................................

.................................................

	11- إدارة الجودة والتطوير : 

	-  نظام المتابعة لجوانب القصور:
	□ فعال       □  إلى حد ما    □ غير فعال (لماذا؟)  .......................................

.................................................

	- إجراءات تطبيق لوائح وقوانين الكلية والجامعة:
	□ مناسبة     □  إلى حد ما    □ غير مناسبة (لماذا؟) ........................................

................................................

	-  مدى فاعلية نظــام المراجعة الداخلية في تطوير البرنامج:
	.................................................

.................................................

	- ملاحظات المراجعين الخارجيين فيما يخص مخرجات البرنامج ومعايير القياس:
	.................................................

.................................................

	12- مقترحات تطوير البرنامج  : 

	- هيكل البرنامج ( المقررات / الساعات): 
	.................................................

.................................................

	- مقررات جديدة:
	.................................................

.................................................

	- التدريب والمهارات:
	.................................................

.................................................

	- مقترحات قطاع الأعمال لتطوير البرنامج:
	.................................................

.................................................

	- المسئول عن التنفيذ :
	

	- توقيت التنفيذ :
	


المسئول عن البرنامج :              التوقيع :               التاريخ :    /    /
راجع استمارات توصيف المقررات








8

