
 

 

           

            
                    

                        كليـــة التربيـة 

 العلاقات الثقافية إدارة               

 دليل العلاقات الثقافيــة                         ***********                   

  -لعلاقات الثقافية إلى إدارتين :ا إدارةتنقسم 

 : إدارة البعثات والمنح الدراسية :أولا  

 مجال عملها :

 إعداد التخصصات المطلوبة للجامعة لإدراجها ضمن خطة البعثات . -1

 –الإشارا  المتاتر   –الإعلان عن خطة البعثات السنوية للترشيح عليهاا بنوواعهاا ا الخارجياة  -2

 المهمات العلمية ( واتخاذ إجراءات تنفيذها .

ية صاوكاذا المانح التخ الأجنبياةمانح الدراساية المقدماة للدولاة مان الادول اتخاذ إجراءات تنفياذ ال -3

 للحصول على درجة علمية , أو جمع المادة العلمية .

متابعة الموفادين بالخاارح ىتاى العاودة للاوسن واساتلال العمال بالبلياة ا بالنسابة للمبعاو ين علاى  -4

على الدرجة العلمياة أو اوتهااء  بعثات خارجية أو منح دراسية ( وبالخارح والداخل ىتى الحصول

 البعثة ا بالنسبة للمبعو ين على البعثات الداخلية والإشرا  المتتر  ( .

 العلمااا إخطاااار البلياااات باااالمنح الاااواردة مااان المجلاااو العلاااى للجامعاااات أو أكاديمياااة البحااا   -5

كلياة كال والتبنولوجيا أو السفارات المصرية بالخارح , أو مان جهاات أجنبياة لنعالان عنهاا ببال 

 فيما يخصه .

 أولا : إدارة التبادل والنتاس الثقاف  :

 مجال عملها :

 ورش عمل  (    –دورات تدريبية  –ودوات  –الإيفاد الداخل  والخارج  بنوواعه ا مؤتمرات  – 1

 الاتفاقيات الثنائية , البرامج التنفيذية , الاتحادات الدولية . – 2

 الأساتذة الزائرون . – 3

 ببليات  والأجاوباذ إجراءات استقدال المتدربين والباىثين المصريين والعرب اتخ – 4

 ووىدات الجامعة      

 . الإفاد ف  المهمات ومتابعة أعضاء المهمات بالخارح وىتى العودة للوسن – 5

 الإعداد لتترا  الجامعة ف  المعرض المحلية والدولية . – 6

 -أولا البعثات والمنح الدراسية : 

 خطـــــــة البعثــــــــات                                                        

القاهرة , ويتم  –يتم الإعلان عن خطة البعثات عن سريق الموقع الالبتروو  لندارة العامة للبعثات       

ا وتعلن النتيجة بعد العامة للبعثات وفقا للتروس والتخصصات المعلن عنه الإدارةعليه عن سريق  الترشيح

 اعتمادها من السيد أ . د / وزير التعليم العال  . 

الخاص بهم من قبل قطاع التئون الثقافية والبعثات  الالبتروو السادة المرشحين عبر البريد  رإخطاويتم      

 البلية بها . العامة للعلاقات الثقافية ىي  يتم إخطار  الإدارةإل   الأسماءوترسل وسخة من 

 -:   أولا :  البعثات الخارجية

 -: المستندات وإجراءات السفر



 العامة للبعثات . الإدارةخطاب ىجز وارد من  – 1

 يتم مخاسبة البلية عند ورود ىجز . – 2

 موافقة مجلو القسم والبلية على السفر . – 3

 على السفر . الامنموافقة  – 4

 موافقة الجامعة على السفر . – 5

 . العامة للبعثات  دارةالإإخطار  – 6

تحدد مدة البعثة أربع سنوات أو  لا ة + سنه رابعة لبتابة الرسالة وخلال هذه المدة يتابع المبعوث دراسيا      

ا مدى الالتزال بالتخصص الموفد علية ( عن سريق التقارير الواردة من المتر  الاجنبى عبر المستتار 

 بالقاهرة . وتمد البعثة بعد وهاية المدة المحددة بناء على سلب المبعوث .الثقاف   م الإدارة العامة للبعثات 

 -: المدمستندات 

 سلب عضو البعثة .  – 1

 تقرير المتر  الاجنبى . – 2

 رأي المستتار الثقاف  .  – 3

 -: المد إجراءات

 بلية .يتم مخاسبة البلية عند ورود سلب المد للمبعوث لموافاتنا برأي مجلو القسم وال – 1

 . موافقة الجامعة ا أ . د / رئيو الجامعة بعد العال الرابع (  – 2

 إخطار الإدارة العامة للبعثات . – 3

 موافقة اللجنة التنفيذية على المد . – 4

 -: العودة

ل. : على عضو البعثة أو ألأجازة الدراسية أو المنحة أن يعود  1959لسنة  112من القاوون  30مادة       

وسنه خلال شهر على الأكثر من اوتهاء دراسته وإلا أو وقف صر  مرتبه مع عدل الإخلال بما تقض  به إل  

 القواوين واللوائح من أىبال أو جزاءات أخرى .

 -: مستندات العودة

بعد العودة يتوجه العضو خلال أسبوع لندارة العامة للبعثات لتحرير استمارة مبعوث عائد وتقدل بإدارة      

 بعثات والمنح بالإدارة العامة للعلاقات الثقافية بالجامعة لاتخاذ الإجراءات اللازمة لعودته وسلامة العمل .ال

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 القواعد والقـــرارات المنظمة

 للبعثـــات الخارجيــة

*************** 

  ل . 27/3/2007قرار اللجنة التنفيذية العليا للبعثات الخارجية بجلسة 

بالنسبة للمبعو ين  الأىوالىال من  بنيسنوات  الأربعبما لا يجاوز  الإيفادحديد مدة ت     

سبقا لطلب  الأمرأمر المد بعد العال الرابع إذا لزل  ف الحاصلين على الماجستير للمعيدين فينظر 

   وبحد أقص  خمو سنوات . المتر  وتعرض كل ىالة على ىدة  والأستاذالمستتار الثقاف  

  ل . 42/2/8200 الإدارة العامة للبعثات بتاريخ كتاب 

ا مدة البعثة الخارجية أربع سنوات متصلة ولا تمد إلا بعد مرور الأربع سنوات أما الاجازه      

الدراسية فتمد كل عال على ىده بحد أقصى سبع سنوات والمدة الت  تزيد عن سبع سنوات تسوى 

 . ( بعد عودة العضو للوسن

 ل . 4/3/8200 لتنفيذية للبعثات  ف  قرار اللجنة ا 

يعود المرشح الاصلى من البعثة الخارجية لخدمة الجهة صاىبة البعثة أما الاىتياس       

 ل. ( . 2006/  2005ا خطة عال  الأصليةوالمستبعد فيعودان لجهة عملها 

  من قاوون تنظيم الجامعات : 31مادة 

أوفدته أو أى  الت ية أو المنحة الدراسية بخدمة الجهة الدراس الإجازةيلتزل عضو البعثة أو      

بها بالاتفاق مع اللجنة التنفيذية للبعثات لمدة تحسب على أساس  الحاقةجهة ىبومية أخرى ترى 

 5سنوات لعضو البعثة و 7الدراسية وبحد أقصى  الإجازةسنتين عن كل سنة قضاها ف  البعثة أو 

الدراسية أىباما أخري  الإجازةإذا تضمنت شروس البعثة أو الدراسية إلا  الإجازةسنوات لعضو 

إعفاء العضو إذا دعت ضرورة قومية أو مصلحة وسنية إلى الإفادة منه ف  ويجوز للجنة التنفيذية 

   . جهة غير ىبومية 

  ل. : 17/11/2008كتاب الادارة العامة للبعثات فى 

  متتر  لان الترشيح عل  البعثات يتم عن لايمبن تحويل البعثة الخارجية الى بعثة أشرا     

سريق الاعلان بالجرائد الرسمية وتعرض ملفات المتقدمين على اللجان العلمية المتخصصة 

 المتبلة بقرار السيد أ . د / وزير التعليم العالى .

 

 

  ل. : 31/12/2009 ف العامة للبعثات  الإدارةكتاب 



 رابع عل  وفقة البعثات من السلطة المخولة للمبتب الثقاف  .مد البعثة  لا ة أشهر بعد العال ال     

   ل. : 22/2/2009كتاب الإدارة العامة للبعثات ف 

والت  تضمنت مبدأ عال بعدل عرض  11/5/1988وفقا لقار اللجنة التنفيذية للبعثات ف       

وهاية العال السابع لحين سلبات مد البعثة الخارجية أو الإجازة الدراسية على اللجنة التنفيذية بعد 

الحصول عل  درجة الدكتوراه , وبعد عودة المبعوث للوسن واستلامه العمل تسوى ىالته من 

للبعثات وىتى تاريخ المناقتة . أما الفترة من اليول التال   ةتاريخ أخر مد من اللجنة التنفيذي

 للمناقتة وىتى استلال العمل يتر  تسويتها لرأي الجهة الموفدة .

   ل. : 31/10/2005قرار مجلو الجامعة الصادر بتاريخ 

 : قبل المناقتــة –أ      

 سنوات ( لمدة تسعة أشهر بحد أقصى بعد العال الرابع وذلك عل   4تمد البعثة الخرجية ا  – 1

 وفقة البعثات وذلك ف  ضوء ىاجة الدارس , وتقرير الاستاذ المتر  ورأي المستتار        

 الثقاف  وموافقة اللجنة التنفيذية للبعثات وبعد العرض على مجلو القسم والبلية ومجلو                             

 الدراسات العليا والبحوث .                

 يصر  مرتب من الداخل خلال فترة المد المتار اليها . – 2           

 ة مجلو القسم والبلية ومجلو الدراسات العليا     يجوز مد فترة البعثة لمدة أخرى بموافق – 3           

 والبحوث ف  ضوء تقرير المتر  الاجنب  عل  النفقة الخاصة لضو البعثة وبدون مرتب                  

 يصر  بالداخل وذلك ىتى يتم مناقتة الرسالة .                

 : المناقتــة بعد –ب    

 للعضو اذا كان المد لبسب مران عمل  أو خبرة تطبيقية تسد وقص أو  يجوز المد                      

 ىاجة تقتضيها مصلحة عامة وذلك بعد مناقتة الرسالة وف  هذه الحالة :            

   يتترس موافقة مجلو القسم والبلية ومجلو الدراسات العليا والبحوث ف  ضوء تقرير المتر

 الاجنبى .

 ل .أن يبون المد بحد أقص  عا 

  . ألا تتحمل الجامعة أي وفقات ف  المد 

 ل. : 10/12/7200 خطاب الإدارة العامة للبعثات ف ا             

وافقت الإدارة العامة للبعثات على تعويض العضو المرشح بصفه أصلية على بعثة خارجية وله      

 9بمهمة علمية لمدة ىق تنفيذ البعثة والذي أوشك على الحصول على الدكتوراه من أرض الوسن 

 -أشهر بترس توافر الت  :

 . تعيين المرشح ف  وظيفة مدرس 

 . موافقة الجهة الموفدة 

  مدة تنفيذ البعثة المرشح عليا .  اوتهاءالتقدل بطلب التعويض قبل 

 -:   المتتر  الإشرا :  بعثات   اويا

ية للبعثات للترشيح وتمد عال بعال ولمدة أ مدة الإشرا  المتتر  من تاريخ اعتماد اللجنة التنفيذدتب       

 خمو سنوات من تاريخ التسجيل .

 :ألقناهإجراءات فتح      



 موافقة مجلو القسم والبلية على إضافة متر  أجنب  . -

موافقة الجامعة ا أ.د / وائب رئيو الجامعة ( على إضافة المتر  الاجنبى ويتترس أن يبون المتر   -

 ( Senior Lecture( أو ا  Prof( أو أستاذ ا  Associate Profأستاذ متار  ا 

  ل. ( . 7/7/2008ا قرار اللجنة التنفيذية 

                                                   . العال العامة للعلاقات الثقافية بوزارة التعليم  والإدارةالعامة للبعثات  الإدارةإسار  -     

 المد بالداخل :

 والإجراءات :المستندات 

 . تقرير المتر   1

 . موافقة مجلو القسم بالبلية  2

 . موافقة الجامعة ا أ.د/ وائب رئيو الجامعة ىتى العال الرابع وأ.د / وائب رئيو الجامعة + أ.د /     3

 رئيو الجامعة بعد العال الرابع ( .    

 . إخطار الإدارة العامة للبعثات  4

 ذية للبعثات . موافقة اللجنة التنفي 5

 استبمال الجزء الخارج  :

 :  والإجراءاتالمستندات 

 العامة للبعثات  الإدارةالوارد من  الأجنبية. خطاب الحجز بالجامعة  1

 . موافقة المتر  الاجنبى على إستقبالة خلال الفترة المحددة  2

 على سفر المبعوث  المصري. موافقة المتر   3

 . موافقة الأمن على السفر 4

 . موافقة مجلو القسم والبلية  5

 . موافقة أ.د / وائب رئيو الجامعة على السفر  6

 . موافقة اللجنة التنفيذية للبعثات  7

 المد بالخارح :

 المستندات والإجراءات :

 . تقرير من المتر  الاجنبى وخطاب من المستتار الثقاف  1

 . موافقة مجلو القسم والبلية 2

 . موافقة الجامعة ا أ.د / وائب رئيو الجامعة ( 3سم والبلية . موافقة مجلو الق 3

 . إخطار الادارة العامة للبعثات  4

 سفر المتر  المصري :

  ل . 82/6/1992 ف قرار اللجنة التنفيذية العليا للبعثات 

ف ا يبون سفر الأساتذة المترفين المصريين على أعضاء بعثات الإشرا  المتتر  ف  غير فترة الصي      

شهري يوليو وأغسطو من كل عال ( وبناء عل  إتفاق مسبق مع المتر  الأجنب  ىتى تبون الاستفادة 

 كاملة عن سريق الاىتبا  مع المترفين والأجاوب أ ناء فترات الدراسة بالجامعات الأجنبية .



هذا النظال بحي  تتم كما تقض  تعليمات السيد أ . د/ الوزير بسفر السادة أعضاء هيئة التدريو سبقا ل     

سبتمبر عل  أن يبون وجود الاساتذة وجميع أعضاء هيئة التدريو ف  جميع الاىوال قبل  15عودتهم قبل 

 بداية العال الدراس  ف  كلياتهم .

 مدة الدراسة  :

 خمسة أيال بخلا  يوم  السفر والعودة  -

يوم  السفر والعودة ا مع مراعاة بالنسبة لدول الغرب والترق القاص  تبون المدة سبعة أيال بخلا   -

 أيال العمل من الا نين إل  الجمعة ( .

 

 -ملحوظـــة :

 ف  ىالة سفر المتر  المصري أو إستقدال المتر  الاجنب  يبون عل  وفقة وزارة    – 1             

 التعليم العال  .                 

 يتم تقديم التقرير بعد الزيارة . – 2            

 المستندات والإجراءات :

 دعوة المتر  الاجنبى لاستقبال سيدته.  1            

 . موافقة مجلو القسم والبلية 2            

  العامة للعلاقات  الإدارةالعامة للاستطلاع والمعلومات ا سبقا لخطاب  الإدارة. موافقة  3            

 ل.  9/11/2014لعال  ( المؤرخ ف  بوزارة التعليم ا الثقافية                 

 . موافقة الجامعة ا أ.د / وائب رئيو الجامعة و أ.د / رئيو الجامعة ( . 4            

     . إخطار الإدارة العامة للعلاقات الثقافية بوزارة التعليم العال  . 5            

 : استقدال المتر  الأجنب 

  – ةلموجهة له ف  الموعد المحدد ا لحضور المناقتموافقة المتر  الأجنب  على الدعوة ا -

 أو الاتفاق عل  خطة البح  ( . 

 موافقة المتر  المصري على إستقبالة . -

 موافقة مجلو القسم والبلية . -

 موافقة أ.د/ وائب رئيو الجامعة على ىضوره . -

 إخطار الإدارة العامة للعلاقات الثقافية بوزارة التعليم العال  . -

 

 

 

 

 

 

 المنظمة لبعثات الإشرا  المتتر  والقراراعد القو

 ل . 21/1/1520  قرار مجلو الجامعة بجلسته بتاريخ 



 يوفد عضو بعثة الإشرا  المتتر  والبعثة الداخلية غل  الخارح لجمع المادة العلمية اللازمة    – 1

 خرى لتصبح البلية  للحصول عل  درجة الدكتوراه من الوسن لمدة سنة قابلة للتمديد لمدة سنة أ     

 عامين على وفقة البعثات وبمرتب يصر  بالداخل .     

 ا ف  وطاق   يجوز المد لفترة أخرى تجاوز العامين لبعثات الإشرا  المتتر  المد بعد العامين – 2

 الخمو سنوات من تاريخ التسجيل ( بمرتب يصر  بالداخل .     

 :  ف  ضـــوء

 الإشرا  .تقرير المتر  وموافقة لجنة  -

 موافقة مجلو القسم والبلية . -

  رح بعد اوتهاء المدة البلية للبعثة :االمد بالخ – 3

 استمرار بقائه بالخارح لاستبمال جمع  المتتر   الإشرا ف  ىالة سلب عضو بعثة           

 ه    المادة العلمية بعد اوتهاء المدة البلية للبعثة ا خمو سنوات من تاريخ التسجيل ( تن    

 بعثته ويمنح أجازة دراسية على مصدر تمويل خارج  لمدة سنة بإجمال  ست سنوات       

 بحد أقص  من تاريخ التسجيل بدون مرتب يصر  بالداخل وتراعى الضوابط التالية :    

 . خطاب من الجهة الماوحة 

 .  موافقة لجنة الإشرا 

 . الحصول عل  الدكتوراه من الوسن 

 ح للحصول على المدة العلمية :المد بالخار – 4

   بالخارح للحصول على  بقائهالمتتر  استمرار  الإشرا ف  ىالة سلب عضو بعثة  -      

   ويتم تحيدها  خارج الدكتوراه تنه  بعثته ويمنح أجازة دراسية على مصدر تمويل      

 يل وتراع  بناء عل  تقارير دورية بحد أقص  ست سنوات من تاريخ التسج سنويا     

 . الضوابط التالية     

           

 أن يتقدل بالطلب قبل اوتهاء العامين من تاريخ السفر  -

  خطاب من الجهة الماوحة 

   موافقة لجنة الإشرا 

 . موافقة مجلو القسم والبلية على إوهاء البعثة ومنحه أجازه دراسية -

 : 82/10/2008تطبيق شروس اللجنة التنفيذية للبعثات الأربعة بجلسة  

 مراعاة ىقوق النتر وبراءة الاختراع ومخرجات البح  خلال الإجازة الدراسية مع    – 1

 الجهة الماوحة والمترفين المصريين .     

 موافقة الجهة الموفدة وموافقة المتر  المصري مع ىفظ ىقه ف  كتابة اسمه عل    – 2

 رسالة الدكتوراه .     

 لمجلات العلمية مراعاة كتابة أن التمويل كان من خلال البعثة  عند وتر البحوث ف  ا – 3

 المصرية .    

 كتابة اسم الجهة الموفدة للمبعوث بجاوب الجامعة الت  يدرس بها بالخارح . – 4

 . يصر  مرتب بالداخل ىتى خمو سنوات من تاريخ التسجيل فقط 0   

 ال التخصص الموفد علية الدارس .. يجوز تعديل عنوان البح  على أن يقع ف  مج       



 إوهــاء البعثـــة   :

من تاريخ التسجيل الخمو سنوات  باوتهاءالمتتر  بالحصول عل  الدرجة أو  الإشرا بعثة  تنته      

 . وبصدور قرار البلية يتم إخطار الإدارة العامة للبعثات بالقرار

 ة بين بعثات الإشرا  المتتر  والبعثات الداخلية .  إرجع إل  القواعد والقرارات العامة المتترك:  للمزيد

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 -:   البعثات الداخليـــة:    الثا

عال بعال بحد أقص  خمو سنوات من  تبدأ مدة البعثة من تاريخ اعتماد اللجنة التنفيذية للبعثات للترشيح وتمد

 .تاريخ التسجيل 

 -: مستندات وإجراءات مد البعثــة
 ير المتر  المصري .تقر .1

 . موافقة مجلس  القسم والبلية .2

موافقة أ.د/ وائب رئيو الجامعة ا ىت  عال رابع ( , و أ.د/ وائب رئيو الجامعة و أ.د/ رئيو الجامعة  .3

 ا للعال الخمو ( . 

 إخطار الإدارة العامة للبعثات  .4

 موافقة اللجنة التنفيذية للبعثات عل  المد  .5

 :   ر للخـــارح السفـــ

يجوز سفر عضو البعثة الداخلية للخارح لمدة عال قابل للتجديد لمدة عال أخر لجمع المادة العلمية       

اللازمة لرسالة الدكتوراه وتتخذ وفو إجراءات سفر عضو الإشرا  المتتر  دون إضافة المتر  

 الاجنبى .

 إوهاء البعثـــة    :

درجة أو بنهاية الخمو سنوات من تاريخ التسجيل وبصدور تنته  البعثة الداخلية بالحصول على ال       

 قرار البلية يتم إخطار الإدارة العامة للبعثات بالقرار . 
 

 القواعد والقرار المنظمة للبعثات الداخليـــة

 -: ل. 26/7/2005قرار اللجنة التنفيذية للبعثات ف  
 

 عال أخر مد الجزء الخارج  للبعثة الداخلية : ه  عال قابل للتجديد



 -: ل. 27/6/1996قرار اللجنة التنفيذية للبعثات ف  
 

 يجوز فيها إسقاس فترة من التسجيل الت اعتبار مرافقة الزوح ضمن الحالات  

 -: ل. 30/11/1996قرار اللجنة التنفيذية للبعثات ف  
 

الأسباب القاوووية الت   الموافقة على إسقاس فترة رعاية الطفل من مدة البعثة الداخلية واعتبارها من     

تجيز إسقاس فترة من التسجيل وتطبق كمبدأ عال وبالنسبة لصر  مخصصات البعثة فيتوقف أ ناء الاجازه 

 . 
 

 

 المتتر  والإشرا للبعثات الداخلية  المتتركةالقواعد والقرار العامة 

      لجامعة على المتتر  : خمو سنوات من تاريخ موافقة ا والإشرا المدة المقررة الداخلية  -

    اىتياحوتمد البعثة عال بعد عال اعتبارا من تاريخ الترشيح أو ىسب  للدكتوراهالتسجيل    

  وتنته العضو للمد للاوتهاء من أبحا ة بحي  لا تتعدى خمو سنوات من تاريخ التسجيل    

 بناء عل  سلب إوهاء   أو الحصول درجة الدكتوراه أيهما أقرب تاريخا أو  البعثة باوتهاء المدة   

 البعثة لسبب ما .    

 تبدأ المعاملة المالية لعضو البعثة الداخلية أو الإشرا  المتتر  من بداية صدور قرار اللجنة   -

 التنفيذية للبعثات بالموافقة على ترشيح العضو للبعثة وىتى وهاية خمو سنوات من تاريخ       

 . التسجيل    

 -: ل. 17/7/1987للبعثات ف   قرار اللجنة التنفيذية
 

الموافقة عل  إسقاس فترة الوضع ا  لاث أشهر ( من مدة البعثة بالداخل مع عدل صر  أى مستحقات    

 مالية عن البعثة لهذه الفترة .

 -: ل. 27/6/1996قرار اللجنة التنفيذية للبعثات ف  
 

 ة من التسجيل إعتبار مرافقة الزوح ضمن الحالات الت  يجوز فيها إسقاس فتر

 ل. 4/4/2000قرار اللجنة التنفيذية للبعثات ف  

 

ىالة إجراء تعديل جوهري ف  موضوع الرسالة بالنسبة لعضو البعثة الداخلية أو  ف الموافقة على أوه 

 على تاريخ التسجيل الثابت بمذكرة الترشيح ويطبق هذا كمبدأ عال .  الإبقاءالمتتر  يتم  الإشرا 

 الجزء الخارج 

 ل. 22/10/1995قرار اللجنة التنفيذية للبعثات بجلسته  

 

منهم للخارح للدراسة أو لجمع  أيالمتتر  أو البعثة الداخلية عند سفر  الإشرا لبعثة  الأقصىالحد 

غرض أخر يبون بمرافقة  لأيسنتين وأن استمرار العضو بعد هذه المدة بالخارح  ه المادة العلمية 

 أعباء مالية . لأيمل البعثات الموفدة ودون تح الجهة

 ل. 26/7/2005قرار اللجنة التنفيذية للبعثات بجلسته  

 

لمدة وصف شهر فقط بالوسن خلال مدة  اعتيادية بإجازةالمتتر   والإشرا يصرح لعضو البعثة الداخلية 

 إيفاد بالخرح مع تحمله لنفقات السفر ف  الزهاب والعودة .

 
 

 

 

 

 



 -:   سيـــــةالمنح الدرا:   رابعــا

 : تعريف المنح الدراسية

وذلك  الأجنبيةالجامعات  إىدىمنح شخصية يحصل عليها العضو بمعرفته من  ه  منح مقدمة للدولة أو        

بغرض الحصول على درجة علمية أو جمع مادة علمية يحصل بموجبها ا المعيد أو المدرس المساعد ( على 

  ا الجامعة ( ةسبقا لرأى الجهة الموفد أجازه دراسية بمرتب أو بدون مرتب

 :مدة الايفـــاد 

  ل 24/2/2008كتاب الادارة العامة للبعثات بتاريخ: 

 الإجازةسنوات أما  الأربعا مدة البعثة الخارجية أربع سنوات متصلة ولا تمد غلا بعد مرور 

عن سبع سنوات  بحد أقصى ا سبع سنوات ( والمدة الت  تزيد الدراسية فتمد كل عال على ىدة

 تسوى بعد عودة العضو للوسن (

 -إجراءات ومستندات السفر للاستفادة من المنح :

 الماوحة على قبول المرشح  الجهةموافقة  -

وعمااا إذا كاواات الاجااازة الدراسااية موافقااة مجلااو القساام والبليااة وأن يااتم تحديااد الغاارض ماان المنحااة  -

 بمرتب أل بدون مرتب  .

  على السفر الأمنموافقة  -

 موافقة الجامعة على السفر  -

   ىالة زيادة المدة عن ستة أشهر العامة للبعثات ا ف الإدارةإسار  -

 موافقة اللجنة التنفيذية للبعثات  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 ةــات عامــموضوع
 الإيفاد لمدة تقل عن ستة أشهــر

************* 
 :11/10/1987قرار اللجنة التنفيذية للبعثات ف  

 
على السماح للجهات باتخاذ إجراءات سفر الأعضاء الموفدين منها لمدة  لا ة أشهر كما يجوز الموافقة 

اتخاذ إجراءات السفر أيضا عن سريق الجهة الموفدة لقصر المدة سالما أن الإيفاد على منحة شخصية أو 

 بتمويل خارج  ولمدة تقل عن ستة أشهر دون الرجوع لندارة العامة للبعثات .

 قبل إتمال عامين خدمة بالجامعةالإيفاد 

 ************* 



الدراسية للدارس إلا بعد إستبمالة عامين بالخدمة سبقا لنص  الإجازةيجوز اعتماد  ىي  أوه لا        

وىرصا على مساعدة شباب الباىثين فيمبن منح  1959لسنة  112( من قاوون البعثات رقم  18المادة ا 

 العامين بالخدمة ىتى لا يعد مخالفا لنص المادة . استبمالهالدارس أجازة تدريبية لحين 

 الترخيص بإجازة دراسية 

 :( من قاوون تنظيم الجامعات تنص على146المادة ا
أو الترخيص لهم يجوز إيفاد المعيدين والمدرسين المساعدين ف  بعثات إلى الخارح أو على منح أجنبية 

, ويبون ذلك بقرار من رئيو الجامعة بناء على اقتراح مجلو  ف  أجازات دراسية بمرتب أو بدون مرتب

البلية أو المعهد بعد أخذ رأي مجلو القسم المختص وموافقة مجلو الدراسات العليا والبحوث ف  

 الجامعة .

 عدل تنفيذ البعثة أو المنحة الحبومية 

 ************* 

 ( من قاوون تنظيم الجامعات تنص على : 34المادة ا 
ضو بعثة أو منحة يتخلف عن البعثة أو المنحة أو يؤجل إجراءاتها عن المواعيد الت  تحددها إدارة كل ع

أخرى لمدة  لعذر غير مقبول يحرل من هذه البعثة أو المنحة وكذلك من الترشيح لأية بعثة أو منحة البعثات

 ك بقرار من اللجنة التنفيذية .لا تقل عن  لا ة أعوال من تاريخ ىرماوه من الترشيح للبعثة أو المنحة وذل

 

 

 

  اويـــا إدارة التبادل والنتاس الثقاف 
 ************* 

يتم إيفاد السادة أعضاء هيئة التدريو ومعاوويهم بالجامعة للمتاركة ف  مختلف 

 -الأوتطة العلمية الآتية :

ة أو أجنبية أو قومية ويقصد بالمؤتمرات أي لقاء علم  تنظمه هيئة علمية أو دولي : المؤتمرات – 1

 يتم 

 فيه تقديم ومناقتة بحوث علمية مبتوبة أو معلقة .      

   منظم معلن عنه يهد  إل   جماع : ويقصد بالدورات التدريبية كل عمل  الدورات التدريبية – 2

  علمية أو عملية جديدة تومهارااكتساب خبرات       

   بهد  زيارة المؤسسات العلمية ومصاوع  الإيفادعلمية : يقصد بالزيارات ال الزيارات العلمية – 3

  الاجهزه العلمية والتركات المتخصصة والجامعات ومراكز البحوث العلمية ومناقتة المتروعات      

 العلمية والندوات التمهيدية للمؤتمرات والحلقات الدراسية المبثفة .     

 تاذ أو أستاذ مساعد ( يقول بزيارة علمية قصيرة : أستاذ جامعة بدرجة ا أس الزائر الأستاذ – 4

 لبروامج محدد ومتفق علية خارح دولته بدعوة من إىدى الجهات العلمية المعتر  بها وفقا      

 قية مبرمه بين الجامعتين ولمدة لا تقل عن أسبوعين ولا تزيد عن  لاث شهور .اويفضل وفقا لاتف     

 عليها بغرض تعميق  الإيفاديبون  الت مهمات العلمية تلك ويقصد بال : المهمات العلمية -5

 المعرفة والعملية أو عمل أبحاث ز    

 ووقل  العلم ون ااتفاق بين الجامعة وجامعة عربية أو أجنبية بتنن التع ه :  الاتفاقيات – 6

 المعرفة وتبادل الاساتذه فيما بينهما .      

 امج التنفيذي بين جمهورية مصر العربية وأي دولة من دول : يتضمن البرو البرامج التنفيذية – 7

 العلمية  الأوتطةالعالم لمجموعة من البنود يتم من خلالها ولمدة أعوال محددة تعميق وتبادل     

 المختلفة بين الجاوبين من خلال عقد الاتفاقيات وتبادل الزيارات وتوفير المنح وىضور المؤتمرات     

 ف  البلدين  العال الموقع من كلا من وزير التعليم  التنفيذيد كل بند من بنود البروامج ويحد الخ....    

 . والفن  العلم ون امجالات التع    



  : ويقصد بالتعاون تعاون الجامعة مع إىدى الجامعات أو الهيئات العلمية الخارجية من  التعاون – 8

 مختلفة وتبون محددة  و قافيةالجامعة بنوتطة علمية خلال رغبة الجاوب الاجنبى ف  التعاون مع      

  التروس والمجالات ولا يستلزل توقيعه من الجاوبين .    
 

 
 

 -:   أولا الإيفــاد الداخل 

 ورش عمل  ( –ودوات علمية  –دورات تدريبية  –ا مؤتمرات  

  -المستندات المطلوبة:

 الدعوة أو وترة المؤتمر من الجهه المنظمة . – 1

 خطاب قبول البح  ف  ىالة الاشترا  ف  مؤتمر أو ودوه ببح  وبنفقات . – 2

 مذكرة البلية موضحا بها : – 3

 * موافقة مجلو القسم والبلية .     

 * أن النسبة تسمح بالقسم .     

 خلال العال  ....../........ الثاو / الأول الإيفاد*      

 عضو هيئة التدريو ببح  ف  مؤتمر أو الخارح   اشترا ىالة ف   الفردي الإقرارإستفاء وموذح  – 4

 بنفو البح  مؤتمر بنفقات من الجامعة من قبل . ىضورهوبنفقات من الجامعة على أوه لم يسبق          

 ف  ىالة متاركة أكثر من عضو ف  البح  بنوه لم يسبق ىضور أىد  الجماع  الإقرارإستيفاء  – 5    

 المتاركين بنفو البح  مؤتمر بنفقات من الجامعة من قبل .  السادة          

 -:   الخارج أولا الإيفــاد 

 الضوابط والقواعد العامة :
 لا يجوز أن يترتب عل  سفر عضو هيئة التدريو اوتداب من يقول بعمله من خارح البلية ا مجلو      – 1

 ل. ( .28/6/2004الجامعة      

  لم يقبل مجلو الدراسات العليا والبحوث عذرة عن ترشيح  الذييئة التدريو لا يجوز إيفاد عضو ه – 2

 ل. ( . 28/6/2004قائم إلا بعد مرور  لاث سنوات ا مجلو الجامعة ف       

 سافر عل  أساسها العضو للخارح إلا بعد الرجوع للسلطة المختصة  الت  الإيفادلا يجوز تغيير صفة  – 3

 ل. ( .28/6/2004الجامعة ف  ف  الجامعة ا مجلو     

 ة ئ% من أعضاء هي50عل   الإيفادلا يجوز أن تزيد وسبة المسموح لهم بالسفر ف  كافة صور  – 4

     الواىد سواء بنفقات من الجامعة أو بدون وفقات ا مجلو الجامعة ف  العلم التدريو ف  القسم      

 ل. ( .21/1/2015     

 مجلو الدراسات  يقبلهلمية أو التدريب قبل الاوتهاء من مدتها بغير عذر لا يجوز قطع المهمة الع – 5

  ف سنوات ا مجلو الجامعة  3العليا والبحوث وإلا ىرل الموفد من الترشيح للسفر إل  الخارح لمدة       

 ل. ( . 30/7/2012     

   ال  ف  سفر أعضاء هيئة العامة لاستطلاع والمعلومات بوزارة التعليم الع الإدارةرأي  استطلاع – 6

 ا زيارات علمية , مهمات علمية , ورش عمل , تدريب . تنفيذا لمذكرة تفاهم  ومعاوويهمالتدريو      

 ل. ( .  21/1/2015,... الخ ( للمدة الت  تزيد عن شهر ا مجلو الجامعة      



 يد أ.د / رئيو الجامعة على عدل سفر أعضاء هيئة التدريو ومعاوويهم للخارح إلا بعد موافقة الس – 7

 ل. ( .  21/1/2015السفر ا مجلو الجامعة      

 ىت  يتسنى   قبل السفر بحد أدوى أسبوعين وأقص  شهرينعات للجامعة ضويجب أن ترد المو – 8

 ف  ىالة السفر لمدة  الأمنيةاللازمة وبوقت كا  للحصول على الموافقات  الإجراءاتاتخاذ لندارة      

 ل. ( .21/1/2015شهر ا مجلو الجامعة  تزيد عن     

  –بالخرح ا الذي يقل عن أسبوع ( لحضور ا المؤتمرات  الإيفاديضا  يول سابق ويول لاىق لمدة  – 9

   الزيارات العلمية ........ألخ ( ف  الدول العربية  –ورش العمل  – الندوات –الدورات التدريبية     

 جنوب  –جنوب شرق أسيا  –ين ويومين لاىقين ف  دول الترق الاقص  ويومين سابق والأوربية    

  ل. ( .21/1/2015أستراليا ا مجو الجامعة ف   –كندا  –أفريقيا أمريبا     

  -المستندات المطلوبة:

 خطاب قبول البح  من الجهة المنظمة للمؤتمر ف  ىالة الاشترا  ف  مؤتمر أو ودوه ببح  بنفقات . – 1

 موضح بها اسم المؤتمر ومبان الاوعقاد .وترة  – 2

 إستيفاء وموذح الإقرار الخاص بالبح  الفردي بنوه لم يسبق التقدل بهذا البح  ف  أي مؤتمر علم    – 3

 من قبل بنفقات من الجامعة .     

 الجماع  ف  ىالة متاركة أكثر من عضو ف  البح  . الإقرارإستيفاء وموذح  – 4

 دورة تدريبية .....( . –ا ورش عمل  لحضورهىالة الحضور بدون وفقات أو  خطاب الدعوة ف  – 5

 -ببح  مقبول موضحا بها : علم مذكرة السفر ف  مؤتمر  – 6

 *  موافقة مجلو القسم والبلية .    

  * أوه لم يسبق أن تم صر  وفقات لأىد من السادة أعضاء هيئة التدريو ومعاوويهم بالقسم لحضور     

 هذا المؤتمر .          

 

 . النسبة تسمح بالقسم 

 . أن السفر لا يؤ ر عل  العملية التعليمية 

  -:الإجراءات المتبعــة

 موافقة أ.د/ وائب رئيو الجامعة واعتماد السيد أ.د/ رئيو الجامعة .  – 1

 الارتباس بالمبلغ ف  ىالة السفر بنفقات .  – 2

  4لتئون أعضاء هيئة التدريو لاستصدار قرار أ.د/ رئيو الجامعة العامة  لندارةإرسال أصل المذكرة   - 3

 إخطار البلية بالموافقة على السفر . -

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المهمــات العلمية والتدريـــب
يقصد بالمهمة العلمية كل تدريب عمل  وعلم  منظم يهد  إل  اكتساب خبرات علمية وفقا لبرامج محددة      

  -يفاد عليا بغرض تعميق المعرفة العلمية أو الملية وتنقسم إل  : ويبون الإ

   -: مهمات علمية من خطة البعثات – 1
يتم الإعلان سنويا عن خطة الدولة للبعثات للتقدل عبر الموقع الالبتروو  لندارة العامة للبعثات وتبون       

المساعدين  ةمادة العلمية وللمدرسين والأساتذالمهمات العلمية للمعيدين والمدرسين المساعدين لجمع ال

 لإجراء الأبحاث .

  . العال من السيد أ.د/ وزير التعليم  اعتمادهابعد  الإعلانوتخطر الجامعة بنتيجة 

  -:إجراءات سفر عضو المهمة العلمية المقدمة من الإدارة العامة للبعثات 

 امة للبعثات .إستيفاء الإجراءات والأوراق المطلوبة بالإدارة الع 

 . موافقة الأمن على السفر 

  ورود ىجز للعضو المرشح من المستتار الثقاف  بالدولة الموفد إليها عن سريق الإدارة العامة

 للبعثات أو عن سريق المرشح .

 . مذكرة البلية موضحا موافقة مجلس  القسم والبية على السفر 

  مستوفى ومعتمد .  123وموذح 

 .أ.د/ رئيو الجامعة ( على السفر .  –د/ وائب رئيو الجامعة موافقة الجامعة ا أ 

 . إسار الإدارة العامة للبعثات 

   -:مهمات علمية شخصية – 2
 ممنوىة من جامعة أخرى أو جهة بحثية يحصل عليها العضو بصفة شخصية .      



  -المستندات المطلوبة:

 موافقة مجلو القسم والبلية عل  السفر. – 1

 للسيد العضو موضحا به مدة المهمة أو التدريب ا بدايتها ووهايتها ( . دعوة الموجهةخطاب ال – 2

  استمارات استطلاع رأي الأمن للمدة الت  تزيد عن شهر . – 3

 

 

 

 

 الرسمية المهمــات 
لسيد ف  الإيفاد ف  المهمات الرسمية الت  يقترىها ا  يختص اليد الأستاذ الدكتور/ رئيو الجامعة            

 الأستاذ الدكتور / وائب رئيو الجامعة للدراسات العليا والبحوث .

  -:الضوابط والقواعد  

 أجرة سفر العضو  إذا كاوت المهمة الرسمية داخل الوسن تتحمل الجهة الموفدة ا الجامعة أو البلية (  – 1

 ذهابا وعودة وبدل السفر عن عدد ليال  المدة المقررة .     

 جامعة قيمة تذكرة السفر بالطائرة بالدرجة السياىية لحضور اجتماعات الاتحادات وبدل السفر تتحمل ال – 2

 ىضور اجتماعات الاتحادات أو المؤتمرات ا مهمة رسمية (  ف  اشتراكهمللسادة عمداء البليات عند      

 ل. ( .  30/7/2012الت  يدعون إليها بصفتهم عمداء ا مجلو الجامعة     

 سفر السادة أعضاء هيئة التدريو بالجامعة ف  مهمة رسمية لمرة واىدة كل عامين ماليين أيا   يبون - 3

 – 4ل.( 28/11/1983كان بند الصر  ولا ينطبق ذلك عل  رئيو الجامعة أو وائبيه امجلس  الجامعة ف     

   المخصص  وف  ىالة توافر بند للسفر ف  مهمات رسمية بموازوة الجامعة يتم الصر  من المبلغ

 هذه الحالة .ف   لنيفاد الخارج  وتطبيق قواعد الإيفاد الخارح     

 ف  جميع الأىوال لا يجوز أن تزيد المهمة الرسمية عن أسبوعين إلا بموافقة مجلو الجامعة امجلو  – 5

 ل. ( .28/11/1983الجامعة ف      

  -: المستندات المطلوبة

 قة مجلس  القسم والبلية عل  السفر .مذكرة البلية موضحا بها مواف – 1

 الدعوه الموجهة للعضو . – 2

 

 

 

 



 الاستـاذ الزائــر
 

 -ل. على النحو التال  :25/8/2014الزائر ف   الأستاذأقر مجلو الجامعة تعريف وضوابط      
 تعريف الأستاذ الزائر 

ة قصيرة خارح دولته بدعوة من إىدى أستاذ جامع  بدرجة ا أستاذ أو أستاذ مساعد ( يقول بزيارة علمي     

 الجهات العلمية المعتر  بها وفقا لبروامج محدد ومتفق علية ويفضل وفقا لاتفاقية مبرمة بين الجامعتين .
 الأستاذ الزائر  مهال
تطوير البرامج الدراسية . إجراء بحوث علمية متخصصة   رالزائتتضمن المهال الت  يقول بها الأستاذ      

 لمحاضرات وعقد تطبيقات بحثية ميداوية .إلقاء ا
 مدة الزيــارة

مدة الزيارة بالنسبة للأستاذ المصري أو الاجنبى لا تقل عن أسبوعين ولا تزيد عن  لا ة أشهر متصلين أو      

 منقطعين بنفو الحد الأدوى مع الالتزال بدفع رسول التذاكر مرة واىدة فقط .
 المعاملة المالية

 معاملة المالية ف  إسار برتوكول أو اتفاقية يخضع الأستاذ الزائر لنظال وقواعد البرتوكول .بالنسبة لل – 1

 بالنسبة للمعاملة المالية خارح بروتوكول أو اتفاقية يصر  له تذكرة السفر ذهابا وإيابا بالإضافة إل    – 2

 وظيفته وأهمية موضوع وبروامج  مبافنة يومية وتبلفة الإقامة وذلك ف  ضوء الوزن العلم  للأستاذ و     

 الزيارة .      

 -:الإجراءات المستندات المطلوبة 

  ف  ىالة زيارة الأستاذ الاجنبى للجامعة :

 موافقة مجلو القسم المختص والبلية على الدعوه مع توضيح اسم الاستاذ المدعو وجنسيته ومدة    – 1

 ا ومرفقا به إخطار عن ىضور أخنبى للبلاد من أصل الزيارة ا بدايتها ووهايتها ( والهد  منه      

 % من هذا  60وصورتين مستوفى ومعتمد وكذلك بروامج للزيارة متضمنا قضاء الاستاذ الزائر      

 البروامج داخل الجامعة .     

 

 

   الأستاذة بالرأي ف  دعو لنفادة العال العامة للاستطلاع والمعلومات بوزارة التعليم  الإدارةمخاسبة  – 2

 . الأجنب  ا عن سريق إدارة الجامعة (      

 للموافقة عل  ىضور الأستاذ   ف  ىالة موافقة الأمن يتم العرض عل  السيد أ.د/ وائب رئيو الجامعة – 3

 الزائر مع توضيح المعاملة المالية  م العرض عل  السيد أ.د/ رئيو الجامعة .    

 المصرى :الأستاذ  سفرف  ىالة 



 موافقة مجلس  القسم والبلية عل  الدعوة مع توضيح مدة الزيارة والهد  منها . – 1

 العرض على السيد أ.د/ وائب رئيو الجامعة  م العرض عل  السيد أ.د/ رئيو الجامعة مع توضيح  – 2

 المعاملة المالية .    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاتفاقيـــة
عربية أو أجنبية أو جهة علمية أو بحثية بتنن التعاون العلم  ه  إتفاق بين الجامعة وجامعة الاتفاقيــة : 

 ووقل المعرفة وتبادل الاستاذه فيما بينهما .

 -ويرد مترع الاتفاقية عن سريقتين :

 للجامعات تتخذ : الأعل  متروع اتفاقية مع جامعة عربية أو أجنبية عن سريق المجلو  : أولا

 :الإجراءات الآتية 

 ت التعاون المطلوبة مع هذه الجامعة .تحديد مجالا   - 1

 إرسال بنود الاتفاقية للبلية لاستطلاع رأي مجلو البلية فيها والإضافة إليها أو التعديل فيها . – 2

 العرض على مجلو الدراسات العليا والبحوث للموافقة على الاتفاقية مبدئيا تمهيدا لاتخاذ الإجراءات  – 3

 للموافقة على الاتفاقية .العرض على مجلو الجامعة  – 4



 -إخطار الإدارة العامة للعلاقات الثقافية بوزارة التعليم العال  لموافاتنا بموافقة كل من : - 5

 * الإدارة العامة للاستطلاع والمعلومات بوزارة التعليم العال  .         

 * وزارة الخارجية .    

 الاتفاقية .* السيد أ.د/ وزير التعليم العال  عل  عقد     

 توقيع الاتفاقية من السيد أ.د/ رئيو الجامعة ممثلا عن الجامعة أمال الجهات الأجنبية . – 6

 إرسال الاتفاقية للتوقيع من الجهة الأخرى والاىتفاظ بنسخة منها بعد التوقيع وتصبح الاتفاقية سارية  – 7

 المفعول من تاريخ التوقيع .     

  -لجامعة بمتروع اتفاقية مع جامعة عربية أو أجنبية تتخذ الإجراءات الآتية :تقدل إىدي كليات ا :  اويا

 يتقدل مجلو القسم المختص بمسودة لمتروع الاتفاقية مع أي جامعة عربية أو أجنبية وموافقة  – 1

 كتابية من هذه الجهة على عقد الاتفاقية .     

 .موافقة مجلو البلية على عقد الاتفاقية  – 2

 جمة البنود الى اللغة العربية .تر – 3

 مراجعة البنود عن سريق العضو القاوووى بمبتب أ.د/ وائب رئيو الجامعة . – 4

 العرض عل  مجلو الدراسات العليا والبحوث . – 5

 

 العرض عل  مجلو الجامعة بعد موافقة مجلو الدراسات العليا والبحوث . – 6

 الثقافية بوزارة التعليم العال  بنسخة من مذكرة التفاهم باللغتين يتم إخطار الإدارة العامة للعلاقات  – 7

  -العربية والاوجليزية لموافاة الجامعة برأي كل من :    

 الإدارة العامة للاستطلاع والمعلومات بالوزارة . 0أ        

 وزارة التعاون الدول   0ب    

 وزارة التعليم العال   0د      وزارة الخارجية                              0ح    

 إعداد مذكرة التفاهم من وسختين أصليتين وتوقعهما من السيد أ.د/ رئيو الجامعة أو من يفوضه       – 8

 ا باللغة العربية وباللغة الأجنبية ف  ىالة الدول الأجنبية وباللغة العربية فقط ف  ىالة الدول العربية (      

 وافقات الأمنية والسياسية .وذلك بعد مرور الم     

 بالأخرى وتصبح مذكرة  اإرسال النسختين للجهة الأجنبية للتوقيع عليها وإيداع وسخة لديهم وموافاتن – 9

 التفاهم سارية من تاريخ التوقيع .     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تدريب الباحثين       

 المتدربين والباىثين   ا المتخصصة للسادةتتيح الجامعة فرصة للتدريب بوىداتها ومراكزه:  التريـب

 الأجاوب والعرب والمصريين .                  

 -: الضوابط والقواعد 

 .ل 21/1/2015مجلو الجامعة ف  

 تحديد رسول مقابل الزيارات والمهمات العلمية والتدريب للاستفادة من إمباويات الأقسال العلمية   – 1

 -معة ف  البح  والتدريب كما يلى :والمعامل ووىدات الجا     

 العرب والأجاوب : –أ     

 دولار أسبوعيا للزيارة ىت  شهر  200* مبلغ         

 شهور 3دولار شهريا للمدة أكثر من شهر ىت   600* مبلغ         

 شهور  6شهور ىت   3دولار شهريا للمدة أكثر من  500* مبلغ         

 شهور  6شهريا للمدة الت  تزيد عن  دولار 400* مبلغ         

 المصريين :    –ب    

 * يسدد الباىثون المصريون ا الإفراد أو التابعون للمؤسسات المختلفة ( الرسول مقابل الزيارات         

 والمهمات العلمية والتدريب داخل وجدات الجامعة بالجنية المصري بذات الفئات المحددة للعرب             

 والأجاوب .          

 يراع  اىتساب جزء الأسبوع أو التهر وىدة كاملة . – 2

 -: الإجراءات المستندات المطلوبة

 موافقة مجلس  القسم والبلية عل  الطلب المقدل من الباى  الذي يرغب ف  التدريب موضحا به مدة   – 1

 التدريب وووعيته .     

 لبلاد من أصل وصورتين مستوف  ومعتمد من البلية إستيفاء وموذح إخطار عن ىضور أجنب  ل – 2

 موضحا به بياوات الباى  .     



 

 استطلاع رأي الإدارة العامة للاستطلاع والمعلومات بوزارة التعليم العال  ف  ىضور الباى  ا يتم  – 3

 .مخاسبة إدارة الاستطلاع والمعلومات بخطاب السيد الأستاذ أمين عال الجامعة (      

 أ.د/ وائب رئيو الجامعة عل  ىضور الباى  ا بعد ورود إعداد مذكرة للحصول عل  موافقة السيد  – 4

 الموافقة الأمنية ( مع تحديد المبلغ المطلوب تحصيله سبقا لقرار مجلو الجامعة .      

 دوق وىدة إخطار البلية بالموافقة مع سلب موافاتنا بصورة من إيصال سداد المبلغ المقرر سدادة بصن – 5

 البحوث .      

 يستثن  الباىثين المصريين من استطلاع رأي الإدارة العامة للاستطلاع والمعلومات . – 6

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 البرامج التنفيذيــة

 :التعريف بالبروامج التنفيذي

جموعة من البنود يتم يتضمن البروامج التنفيذي بين جمهورية مصر العربية وأي دولة من دول العالم لم      

من خلالها عقد الاتفاقيات وتبادل الزيارات وتوفير المنح وىضور المؤتمرات ....ألخ ويحدد كل بند من بنود 



البروامج التنفيذي الموقع من كلا من وزيري التعليم العال  ف  البلدين مجالات التعاون العلم  والفن  

 -: إجراءات تفعيل بنود بروامج تنفيذي

 -رود بروامج تنفيذي للجامعة من المجلو الأعل  للجامعات يتم اتخاذ الإجراءات الآتية :عند و

 إخطار كليات الجامعة بصورة من البروامج التنفيذي بين جمهورية مصر العربية وأي دولة من دول    – 1

 ا برأي مجالو البلياتالعالم سواء الموقع عليها من الجاوبين أو المقترىة من الجاوب الأجنب  لموافاتن     

  م العرض عل  السيد الأستاذ الدكتور / وائب رئيو الجامعة للموافقة وفقا لرأي مجلسها , وإخطار  – 2

 المجلو الأعل  للجامعات برأي الجامعة ف  البنود الواردة ف  البروامج .    

 فعيل بنود البروامج  ف  ىالة ورود خطاب من المجلو الأعل  للجامعات يفيد بطلب أو ضرورة ت – 3

 التنفيذي الموقع بين جمهورية مصر العربية والدولة الاخري يتم إخطار البلية لتفعيل البنود الواردة     

 بالبروامج .    

 : إجراءات الترشيح عل  أىد بنود البروامج التنفيذي للسفر علية

 صل  وأخر اىتياس  للسفر عل  تخطر البلية بموافقة مجلس  القسم والبلية عل  مرشح واىد أ – 1 

 البند المحدد بالبروامج التنفيذي مرفقا به السيرة الذاتية للمرشح واقتراح موعد السفر .      

 ترسل الترشيحات عل  النموذح التال  : – 2

تاريخ  الوظيفة القسم الاسم م
 الميلاد

تاريخ 
ين يالتع

في درجة 
 أستاذ

النشاط العلمي 
خلال الخمس 

 خيرةسنوات الأ

التسجيل علي موقع 
Google Scholars 

درجة إتقان 
اللغة الانجليزية 

لغة دولة  –
 الإيفاد

 لا نعم

1          

 -ل. ( :29/9/2014ا مجلو جامعة ف   الآتيةتجميع الترشيحات وفقا للتروس  –3 

 ف  إسار اتفاقية أو بروامج تنفيذي من قبل . ألا يبون قد سبق له السفر 

 الأخيرةخلال الخمو سنوات  علم ون له وتاس أن يب . 

     

   أن يبون المتقدل مسجل على موقعGoogle Scholars  . 

 الأساس ف  درجة أستاذ للمرشح  الأقدل . 

  إجادة اللغة الاوجليزية أو لغة الدولة الت  سيسافر عليها. 

  عاما  70من  الأقلالمتفرغين  الاستاذهيجوز للمرشح الاىتياس  أن يبون من 

 عرض الترشيح عل  مجلو الدراسات العليا والبحوث بالجامعة للموافقة عل  الترشيح . – 4

 مرفقا به السيرة الذاتية  إخطار المجلو الأعل  للجامعات بالمرشحين ا الأصل  والاىتياس  ( – 5

 للمرشحين والموعدين المقترىين للسفر.     

 المرشح من المجلو الاعل  للجامعات أو العلاقات الثقافية  عند ورود ما يفيد الموافقة عل  سفر – 6

 بوزارة التعليم العال  يتم إخطار البلية لموافاتنا بموافقة مجلس  القسم والبلية عل  السفر .     

 العرض عل  السيد الاستاذ الدكتور / وائب رئيو الجامعة والسيد أ.د/ رئيو الجامعة للموافقة عل   – 7



 السفر.     

 إخطار الادارة العامة للعلاقات الثقافية بوزارة التعليم العال  ا المجلو الاعل  للجامعات ( . – 8


