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 رؤية قسم أصول التربية
 
 

 

 
 رسالة قسم أصول التربية

 
 
 
 
 
 
 

أصىل  ثفي يجالاانريادة انتعهيًيت وانبحثيت وانًجتًعيت 

 انتربيت يحهيا وإقهيًيا  

 

انًعهى انقادر عهً تطىير يهنت انتعهيى والارتقاء بهاا فاي وتكىين إعداد  .1

 وانرؤي انتربىيت انًعاصرة. ظم الاستراتيجياث

إعاااداد انباااالثين انجاااادين وانًتًيااالين فاااي بحااا  انق اااايا وانهًاااىو  .2

 انتربىيت.

انعهًياات وانبحااىت انتربىياات إثااراء انًعرفاات انتربىياات بئلتااال انرسااا م  .3

 ، وانًقالاث انعهًيت انهادفت. ، وانًؤنفاث انعهًيت انراقيت انقيًت

نلإسااهاو فااي تحقياام انتنًياات انتربىياات  اثالاستشاااروتقااديى انماادياث  .4

 انًجتًعيت انًستدايت.

تعليااال اناااروابم انعهًيااات ياااا امقسااااو ام اديًيااات انن يااارة وانجًعيااااث  .5

 .انتربىيت يحهيا  وإقهيًيا
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وفى إعداد وتأهول المعلمين للقوام بأدوارهم المهنوة بصورة  وعتبر قسم أصول التربوة أحد الأعمدة الرئوسة فى منظومة البحث العلمي التربوي ،

رى الفكري متكاملة تحقق الاعداد الشامل والمتكامل لمعلم المستقبل،وقسم أصول التربوة وضم بين جنباته مجموعة من علوم التربوة وأصولها والتى تث

طوور هذه المعرفة التربووة ونقلها للباحثين ونشرها فى المجتمع الخارجي وللجهات التربوي بالجدود والبوني فى اطار وحدة المعرفة ، ووعمل القسم على ت

 المستفودة من خلال خطة بحثوة تتمثل ملامحها فوما ولي:

 

 

 

 

 

 مقدمة

 ملامح الخطة البحثية لقسم أصول التربية :
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 الفترة الزمنية مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
مسئولبة 
 المتابعة

مصدر 
 معدل الإنجاز التمويل

رفع الكفاءة الكيفية  -1
والكمية للإنتاج العممي 

أصول الصادر عن قسم 
 التربية

بالكفاءة  الارتقاء 1/1
الكيفية والكمية للإنتاج 
البحثي الصادر من 

 .القسم

نسبة أعضاء ىيئة -1أ/
التدريس المشاركين في 

 البحث العممي.
عدد الأبحاث العممية -2أ/

 محمياً وعالمياً.المنشورة 
الأبحاث المشتركة  عد -3أ/

مع الأقسام العممية الأخرى 
 .بالكمية

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2118حتى 

 %61 -1أ/ التمويل ذاتي  رئيس القسم 
 

 أبحاث. 11 - 2أ/
 

 بحث. 1 -3أ/
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مسئولبة  الزمنيةالفترة  مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
 المتابعة

مصدر 
 التمويل

 معدل الإنجاز

التنشئة الأكاديمية  -2
لمعاوني أعضاء ىيئة 

 التدريس بالقسم.

الارتقاء بالميارات  1/1
البحثية لمعاوني أعضاء 

 ىيئة التدريس بالقسم.
الارتقاء بأخلاقيات  1/2

البحث العممي لمعاوني 
اعضاء ىيئة التدريس 

 بالقسم.

قراءة وتحميل المراجع  -1أ/
العممية ذات الصمة 

 بالتخصص.
حضور المؤتمرات  -2أ/

والندوات العممية داخل 
 .الكمية وخارجيا 

المشاركة بأوراق  -3أ/
بحثية فى المجلات 

 والمؤتمرات العممية.
حضور الدورات  4أ/

 التدريبية لمتنمية المينية.
 
 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2119 حتى

 التمويل ذاتي  رئيس القسم 
 أبحاث 3بند 

مراجع لكل  6 -1أ/
 عضو
 

شيادة  4 - 2أ/
 حضور لكل عضو

 
ا بحث /  -3أ/

 .ورقة لكل عضو
 

دورات  4 - 4أ/
 لكل عضو
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 الفترة الزمنية مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
مسئولبة 
 المتابعة

مصدر 
 معدل الإنجاز التمويل

الارتقاء بالسمعة  -3
العممية لقسم أصول 

 التربية محميا وعربيا.

زيادة مشاركات  - 1/1
أعضاء القسم فى 
المحافل العممية محميا 

 وعربيا.
إقامة ندوات  - 1/2

ومؤتمرات عممية دورية 
 بالقسم.

التعاون مو  - 1/3
الييئات والجمعيات 
العممية والتربوية فى 
اقامة المؤتمرات 

 ة.والندوات العممي
استقطاب  - 1/4

المعيدين والمحاضرين 
من كميات ومؤسسات 
التعميم العالي محميا 
وعربيا لبرامج الدراسات 

 العميا بالقسم.
 

سبة أعضاء ىيئة ن-1أ/
في  التدريس المشاركين

 .المحافل العممية
الندوات عدد -2أ/

والمؤتمرات العممية التى 
ينظما أو يشارك فى 

 .تنظيميا القسم
عدد طلاب الدراسات  - 3أ/

العميا بالقسم من معاوني 
أعضاء ىيئة التدريس من 
كميات ومؤسسات التعميم 

خرى عربيا العالي الأ
 ومحميا.

 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2119حتى 

 %61 -1أ/ التمويل ذاتي  رئيس القسم 
 
 

ندوة أو  - 2أ/
 مؤتمر لكل سنة.

 
  

ممتحقين  3 -3أ/
 لكل سنة
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مسئولبة  الفترة الزمنية مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
 المتابعة

مصدر 
 التمويل

 معدل الإنجاز

الارتقاء بجودة  -4
الباحثين بمرحمتى 
الماجستير والدكتوراه 

 بالقسم. 

رفع مستوى  1/1
الميارات البحثية لدى 
طلاب الدراسات العميا 

 بالقسم.
تنمية ميارات  - 1/2

التعامل مع قواعد 
البيانات وأوعية 
المعمومات المحمية 

 والعالمية.
تطوير أخلاقيات  -1/3

البحث العممي لدى 
طلاب الدراسات العميا 

 بالقسم.
 

تطوير مقررات مناىج  -1أ/
البحث بدبمومات الدراسات 
العميا وبمقررات الماجستير 

 .والدكتوراه
تنظيم ورش عمل /  -2أ/

تدريبية لطلاب دورات 
 .الدراسات العميا

متابعة حضور طلاب  -3أ/
الدراسات العميا لممناقشات 
العممية / الندوات 

 والمؤتمرات العممية.
تشجيع طلاب  -4أ/

الدراسات العميا عمى النشر 
العممي بالمؤتمرات 

 والمجلات العممية.
 
 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2119حتى 

 %111 -1أ/ التمويل ذاتي  رئيس القسم 
 

ورشة عمل  - 2أ/
/دورة لكل فصل 

 دراسي.
 

شاىدة  -3أ/
حضور لكل فصل 

 دراسي.
خطاب قبول  -4أ/

 نشر لكل طالب.
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 الفترة الزمنية مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
مسئولبة 
 المتابعة

مصدر 
 معدل الإنجاز التمويل

 الارتقاء بالسيمنار -5
 العممي لمقسم.

رفع مستوى كفاءة  1/1
 السيمنار العممي لمقسم

فى تنمية الميارات 
 البحثية لدى الباحثين.

تشجيع الطلاب عمى  -1أ/
عرض ممخصات الكتب 

 العربية والأجنبية.
دعوة متخصصين من  2أ/

جامعات محمية وعربية 
لممشاركة فى مناقشات 

 السيمنارات العممية.
تطوير ضوابط وآلية  - 3أ/

 العرض والمناقشة بالسيمنار.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2117حتى 

لا حاجة  رئيس القسم 
 لمتمويل

كتاب لكل  -1أ/
 طالب
 

لكل فصل  3 - 2أ/
 .دراسي
 

 .آلية -3أ/
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 مسئولبة الفترة الزمنية مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
 المتابعة

مصدر 
 التمويل

 معدل الإنجاز

تطوير برامج  -6
الدراسات العميا التى 

 يقدميا القسم.

الارتقاء بجودة  - 1/1
مخرجات برامج 

 الدراسات العميا بالقسم.

مراجعة البرامج -1أ/
والخطط الدراسية عمى ضوء 

 .التطور العممي
مراجعة البرامج  -2أ/

والخطط الدراسية من 
 .مراجعين خارجيين

تطوير أىداف البرامج  -3أ/
 ومحتوى المقررات الدراسية.

تطوير أساليب التعميم  -4أ/
والتعمم المستخدمة فى 

 تقديم البرامج.
 
 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2118حتى 

مطور  برنامج 1أ/ التمويل ذاتي  رئيس القسم 
 لكل عام دراسي.
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 الفترة الزمنية مسئولية التنفيذ الممارسات اليدف الغاية
مسئولبة 
 المتابعة

مصدر 
 معدل الإنجاز التمويل

تطوير الخريطة -7
البحثية لقسم أصول 

 التربية.

استجابة الخريطة  1/1
البحثية لقسم أصول 
التربية لمقضايا الممحة 
فى مجال التخصص بما 

مشكلات يتناغم مع 
الواقع والتوجيات 

 العممية العالمية.

مناقشة الجيات -1أ/
المستفيدة فى احتياجاتيا 

 .البحثية من القسم
مسح لممشكلات -2أ/

التعميمية والتنظيمية 
والاجتماعية ذات العلاقة 

 .بمجالات أصول التربية
تحميل الاتجاىات  -3أ/

العممية العالمية فى كل 
مجال من مجالات أصول 

 التربية.
 
 

أعضاء ىيئة  
 بالقسم. سالتدري

 

 11/2116من  
 11/2119حتى 

خريطة بحثية  1أ/ التمويل ذاتي  رئيس القسم 
 معتمدة ومعمنة.



 

11 
 

 

 

م6161-6102البحثية لقسن أصول التربية للعام الجاهعي توزيع زهني للخطة   

 الموضوعات م  العام الجامعي

ي 
مع

جا
 ال

ام
لع

ل
6
1
0
6

-
6
1
0
2

 

ل
ص

ف
ال

 
ل
لأو

 ا
ي

س
را

لد
ا

 

0 
دور إدارة الموىوبين والتعمم الذكي في اكتشاف ورعاية الموىوبين بمدارس الحمقة الأولى من التعميم 

 بمحافظة الدقيمية. الأساسي )دراسة ميدانية (
 تفعيل المساءلة الجامعية مدخل لتحسين الأداء الجامعي )دراسة ميدانية( بجامعة المنصورة  6
 تمكين أعضاء ىيئة التدريس مدخل لتحقيق القدرة التنافسية لمجامعات المصرية )دراسة ميدانية( 3
 التنافسية بالجامعات )دراسة ميدانية(متطمبات تمكين أعضاء ىيئة التدريس مدخل لدعم القدرة  4
5 

التسويق الإلكتروني للإنتاج العممي التربوي لأعضااء ىيئاة التادريس مادخل لتحقياق الميازة التنافساية 
 لكميات التربية.

6 
المنظور الاستراتيجي لإدارة موازنة التعميم مدخل لتطوير التعميم الجامعي في ضوء بعا  الخبارات 

 )دراسة حالة بجامعة المنصورة(العالمية 
2 

معوقااااات البحااااث التربااااوي لطمبااااة الدراسااااات العميااااا جامعااااة المنصااااورة فااااي مجااااال التربيااااة الخاصااااة 
 ومتطمبات مواجيتيا.

8 
الانضاااباط المدرساااي متطماااف لتحقياااق فعالياااة العممياااة التعميمياااة بمااادارس التعمااايم الأساساااي )دراساااة 

 ميدانية بمحافظة الدقيمية(
 متطمبات تطوير التعميم الجامعي المفتوح في ضوء خبرات بع  الدول )خطة بحث مقترحة( 9

01 
متطمبات تنمية الانتمااء والاولاء الاوطني لادب طامف المرحماة ال انوياة بالمادارس الرسامية لم اات فاي 

 ضوء تحديات العصر .

 :2121-2116الخريطة الخطة البحثية لقسم أصول التربية 
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م6161-6102توزيع زهني للخطة البحثية لقسن أصول التربية للعام الجاهعي   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الموضوعات م  العام الجامعي
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11 
تفعيااال الااادور الترباااوي ليسااارة البديماااة فاااى تربياااة ورعاياااة الأطفاااال المحااارومين مااان الرعاياااة 

 الأسرية
11 

أدوار معماام التربيااة الفنيااة فااى تنميااة القاايم الجماليااة لاادب طالبااات الماادارس  متطمبااات تفعياال
 ال انوية العامة بمحافظة الدقيمية فى ضوء خبرات بع  الدول )دراسة ميدانية(

 الفكر التربوي عند الإمام محمد ماضي أبو العزايم )دراسة تحميمية ( 11

11 
فااى ضااوء جيااود الييئااة القوميااة لضاامان جااودة متطمبااات تجويااد التعماايم ال ااانوي الصااناعي 
 التعميم والاعتماد وبع  الخبرات الدولية .

11 
الفكاار التربااوي الاسااممى ماادخل لحاال بعاا  مشااكمت التعماايم ال ااانوي الصااناعي بجميوريااة 

 مصر العربية .
 نموذج المدارس التعاونية مدخل لإصمح التعميم قبل الجامعي )دراسة ميدانية( 11

11 
الحااااراك الاجتماااااعي وتحقيااااق الانتماااااء المينااااي لاااادب معممااااات الحمقااااة الأولااااى ماااان التعماااايم 

 الأساسي )دراسة ميدانية(
11 

متطمبااات تطااوير برناااما الدراسااات العميااا تخصاال تربيااة الطفاال فااى ضااوء خباارات بعاا  
 الدول )كمية التربية جامعة المنصورة(

 العالي المفتوح بالجامعات المصرية )دراسة تقوميو( الالتزام الأخمقي لدب طمف التعميم 11

12 
انعكاساات مشااركة أعضاااء ىيئاة التادريس فااى الاجتماعاات العممياة عمااى الإنتاجياة العمميااة 

 ليم )دراسة ميدانية بجامعة المنصورة(
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م6161-6102للخطة البحثية لقسن أصول التربية للعام الجاهعي توزيع زهني   

 الموضوعات م  العام الجامعي

ي 
امع

الج
ام 
لمع

71
02

-
71

02
 م

 
ول
 الأ

سي
لدرا

ل ا
ص
الف

 

 المضامين التربوية لخمق العفة في الفكر الإسممي وتطبيقاتيا في الحمقة ال انية من التعميم الأساسي . 70

لضاامان جااودة التعماايم تطاوير أداء مااديري ماادارس التعمايم قباال الجااامعي عمااى ضاوء معااايير الييئااة القومياة  77
 والاعتماد .

تصااور مقتاارح لتحقيااق التميااز الإداري داخاال ماادارس التعماايم الأساسااي بجميوريااة مصاار العربيااة فااى ضااوء  72
 خبرات بع  الدول .

معوقااات إدارة الوقاات لاادب مااديري ماادارس التعماايم الأساسااي وساابل الت مااف عمييااا )دراسااة ميدانيااة بمحافظااة  72
 الدقيمية(

 دور الموارد البشرية في تطبيق مدخل إدارة المعرفة لتحقيق رؤية ورسالة جامعة المنصورة )دراسة حالة( 72

متطمبااات تفعياال دور المشاااركة المجتمعيااة فااي مواجيااة أزمااة المباااني المدرسااية بمرحمااة التعماايم الأساسااي  72
 )دراسة ميدانية بمحافظة دمياط(

 وتوظيف الخرجين عمى العممية التعميمية بجامعة المنصورة )دراسة ميدانية(انعكاسات ممتقيات تأىيل  72

متطمبااات تفعياال دور إدارة المعاىااد الأزىريااة فااى تحسااين كفاااءة التعماايم الإبتاادائى الأزىااري )دراسااة ميدانيااة  72
 بمحافظة الدقيمية (

 المينية المزمة لمعممي الأنشطة التربوية فى ضوء خبرات بع  الدول . الكفايات 72

 دور الوقف التعميمي في تطوير التعميم في بع  الدول العربية . 21
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م6161-6102توزيع زهني للخطة البحثية لقسن أصول التربية للعام الجاهعي   

 الموضوعات م  العام الجامعي
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مكانيااة الإفااادة منيااا فااي  20 دراسااة تقويميااة لمخاادمات التعميميااة بالجامعااات الخاصااة الأجنبيااة وا 
 الجامعات الحكومية.

البيئاااة المدرساااية وانعكاسااااتيا عماااى تنمياااة التربياااة الجمالياااة لااادب تممياااذ المرحماااة الابتدائياااة  27
 بمحافظة الدقيمية .

الإعاامم التربااوي وماادب تحققيااا فاي أداء خريجااي كميااة التربيااة النوعيااة جامعااة معاايير جااودة  22
 المنصورة.

جاااودة الحيااااة الوظيفياااة وعمقتياااا باااالالتزام التنظيماااي لااادب معمماااي المدرساااة ال انوياااة العاماااة  22
 )دراسة ميدانية بمحافظة ال ربية(

سااامات المجتماااب العرباااي تصاااور مقتااارح لحااال بعااا  مشاااكمت المااارأة العامماااة عماااى ضاااوء  22
 )دراسة ميدانية( 

دراسااااة تحميميااااة لاااابع  نظريااااات عماااام الاجتماااااع التربااااوي فااااى ضااااوء مقدمااااة اباااان خماااادون  22
 لتشخيل بع  الظواىر التربوية ومعالجتيا .

رؤيااة تربويااة لتطااوير البيئااة الاجتماعيااة ليطفااال ذوب الإعاقااة العقميااة فااي ضااوء معطيااات  22
 . ال ورة التكنولوجية

دور معممااة ريااا  الأطفااال فااى تعزيااز الأماان الفكااري لاادب طفاال ماقباال المدرسااة  لمحااد ماان  22
 عوامل الانحراف الفكري .

متطمبااات تفعياال التربيااة الإعمميااة فااى مرحمااة التعماايم الأساسااي بمحافظااة الدقيميااة )دراسااة  22
 ميدانية(

 التربوية فى مرحمة ريا  الأطفالالتأصيل الاسممى لمفيوم العزة وتطبيقاتو  21
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التخطاايط لتعماايم الطاامف الوافاادين بالجامعااات المصاارية فااى ضااوء بعاا  الخباارات العالميااة  20
 المعاصرة .

 الدور التربوي لمجامعة في مواجية مخاطر الاستشراق . 27
مشكمت إدارة العنف بالمدارس الفكرية وكيفية مواجيتيا في ضوء بعا  الخبارات العالمياة  22

 المعاصرة .
 التأصيل الإسممي لمفيوم الحرية وتطبيقاتيا التربوية .  22
 م0222-0221صمح جاىين الفكر التربوي في كتابات  22
دور معمماااي الدراساااات الاجتماعياااة فاااى تنمياااة قااايم الانتمااااء الاااوطني لااادب طااامف المرحماااة  22

 ال انوية العامة بمحافظة الدقيمية .
متطمبات تطوير مؤسسات تربية طفل ماقبل المدرساة فاي ضاوء الفمسافة التربوياة لمنتساورب  22

. 
 الكبار في ضوء أبعاد مجتمب المعرفة .متطمبات إعداد معمم تعميم  22
متطمبات تنمية  قافة الخيال العممي لدب الطفل فاي مرحماة رياا  الأطفاال )دراساة ميدانياة  22

 بمحافظة الدقيمية(
 متطمبات تطوير أداء الجامعة العالمية فى ضوء أىدافيا . 21

 

 

 

 



 

16 
 

 

م6161-6102الجاهعي توزيع زهني للخطة البحثية لقسن أصول التربية للعام   

 الموضوعات م  العام الجامعي

ي 
امع

الج
ام 
لمع

71
02

-
71

02
 م

اني
 ال 

سي
لدرا

ل ا
ص
الف

 

تفعيل دور مجالس الأمنااء واببااء والمعمماين فاي تحساين القادرة المؤسساية لمادارس التعمايم  20
 الأساسي بمحافظة الدقيمية . 

 المينية لمقيادات التربوية في التعميم ال انوي العام في مصر  تطوير الكفايات 27
التنمياااة المينياااة لأعضااااء المجتماااب المدرساااي بدراساااة التعمااايم الأساساااي فاااي ضاااوء معاااايير  22

 الجودة والاعتماد .
 التأصيل الإسممي لمتخطيط الاستراتيجي التربوي. 22
 في مصر تحميل سوات+دلفابخريطة بح ية لمدراسات العميا التربوية  22
 التخطيط الإداري الإسممي في العيد النبوي المدني . 22
 الاحتياجات التدريبية لمعممات ريا  الأطفال فى مجال التربية البيئية 22
 الإدارة الإستراتيجية والتخطيط الاستراتيجي النموذج الاسممى 22
 رؤية مستقبمية لبنية العمم ال انوي في مصر  22
 التخطيط الاستراتيجي لمدارس التربية الخاصة فى مصر . 21
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 اكتشاف الموىوبين )تخطيط( 20
 إدارة براما تعميم الكبار 27
 بحوث الفعل ومشكمت التعميم 22
 عوامل الإىدار التربوي بالدراسات العميا 22
 التأصيل الإسممي لمفيوم ........ وتطبيقاتو التربوية )ماجستير( 22
 التأصيل الإسممي لمقرر فمسفة التربية  22
 إعداد المعمم في كميات التربية لمجتمب متعدد التوجيات الفكرية 22
تعااااار  الااااولاء فااااى التعماااايم المصااااري قباااال الجااااامعي ل التعماااايم العااااام   الأزىااااري   التعماااايم  22

 الخال الأجنبي .
 التراث التربوي الإسممي خمل القرون الخمسة الأولى ل دراسة نقدية 22
 الأزىر ل دراسة نقدية في ضوء أىدافيا . كمية التربية بجامعة 21

 حقوق ذوب الاحتياجات الخاصة فى التعميم 71  
 نظرة تاريخية  -تعميم المرآة المصرية  72  
 الريادة الاجتماعية -التعميم وعمج مشكمت الفقر  73  
 التعميم وعمج مشكمت البيئة  22  
 التعميم وعمج مشكمة البطالة 22  
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 كمية التربية بجامعة الأزىر ل دراسة نقدية في ضوء أىدافيا 22
 ل دراسة نقدية في ضوء أىدافيا كمية العموم الاجتماعية بجامعة الإمام محمد بن سعود 22
 كمية التربية بالجامعات الإسممية بماليزيا ل دراسة نقدية فى ضوء أىدافيا 22
 قسم أصول التربية جامعة المنصورة ل دراسة نقدية فى ضوء أىدافو 22
 تعدد الخطاف الديني في مصر وتطبيقاتو التربوية . 21
سرائيل )الأىداف 20  (...الطالف -المناىا -ممالمع -دراسة مقارنة بين التعميم في مصر وا 
سرائيل . 27  دراسة مقارنة بين التعميم العالي في مصر وا 
-0227الأزىاااري المصاااري فاااى الفتااارة مااان ) -العاااام –محااااولات إصااامح التعمااايم العاااالي  22

 دراسة تقويمية في ضوء أىدافو م(7100
 م( )دكتوراه(7100-0227الدور التربوي لمكتاتيف بمحافظة الدقيمية الفترة من ) 22
 التربية الأخمقية فى التعميم المصري بين الوضعية والمعيارية 22
 أىداف طمف الجامعات من وجية نظرىم ل دراسة تقويمية فى ضوء أىداف الجامعات 22
أىااااام مشاااااكمت طااااامف الجامعاااااات مااااان وجياااااة نظااااارىم ودور الجامعاااااة فاااااى مواجياااااة تماااااك  22

 المشكمت 
وعااى طاامف الجامعااات بااأىم المشااكمت الوطنيااة والعالميااة ودور الجامعااة فااى توجيااو ىااذا  22

 الوعي.
وتفضلوا بقبول فائق التقدير والاحترام                                                       

رئيس مجلس القسم                                                       
 

)أ.د/ مجدي صلاح طه المهدي(                                                          

 


