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و تبؤ مكانة متميزة بين كميات  اكتساب ثقة المجتمع في خريجيها خلال الخمس سنوات القادمة إلى رؤية الكلية: تسعى كلية الهندسة
 الهندسة المصرية والعربية المعتمدة من خلال توفير بيئة متميزة لمتعميم والتعمم والبحث العممي وخدمة الجامعة والمجتمع.     
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 عنوان ورشة العمل:  " نماذج وخطوات التخطيط الاستراتيجي "

 المـحاضـر:  أ.م.د/ محمد عبد العظيم                
 الوظـيـفة:   مدير وحـدة ضـمان الجـودة                              

 تاريخ الندوة:   يوم الثلاثاء الموافق 3102/5/38
 توقيت الندوة:  السـاعة العاشرة صباحاً 

 مكان الانعقاد:  قاعـة أ.د/ رشــاد البـدراوى 

 اجمالى عدد المشـاركين :  )81( مشـارك " أعضاء ىيئة التدريس والييئة المعاونة " 
 أىـداف الندوة : 

               بالتخطيط الاستراتيجي                       التعريف . 0   

. إلقاء الضوء عمى نماذج التخطيط الاستراتيجي بصفة عامة.3        
 Pfiefferنموذج فيفر ب لمتخطيط الإستراتيجيالعشر خطوات ال. إبراز 2   

 مـحاور الندوة :

 بالتخطيط الاستراتيجي                            التعريف  أولًا : 
  التخطيط الاستراتيجياستعراض وشرح لنماذج  ثانياً : 

  نموذجSWOT  

  التخطيط بالسيناريو 
  نموذجPMSP 
  نموذج فيفرPfieffer 

 :Pfiefferنموذج فيفر ب لمتخطيط الإستراتيجيالعشر خطوات الشرح وتحميل  ثالثاً: 
 التخطيط لمتخطيط                               .0

 استعراض القيم .3

 الرؤية .2

 الرسالة .4

 مجالات العمل .5

 لعمل الاستراتيجيوحدات ا .6

 مؤشرات الأداء الرئيسية .7

 تحميل الفجوات .8

 تنفيذ الخطة .9

 الدمج مع التخطيط التشغيمي .01
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 التوصـيات:
 .الاستراتيجيضرورة التأكيد عمى أىمية التخطيط  .0

 ضرورة التأكيد عمى متابعة الحضور والاستفادة من مثل ىذه المحاضرات. .3

 الكمية منراء رؤية ورسالة ضرورة التأكيد عمى أىمية دراسة وتحميل واستق .2
 خلال استبيان سيتم طرحو فى ورشة العمل القادمة كأحد سبل المشـاركة في       
 تعديميا وصياغتيا.       
 . رفع ىذه المحاضرات عمى الموقع الالكتروني للاستفادة منيا عمى نطاق واسع.4

 

 تقييم الحضور لمندوة:  
 لندوة المعمن عنوالحضور جيد والمحاضر ممتزم بموضوع ا .0

 طة يسيل فيميا عمى جميع مستويات ـريقة مبسـوع الندوة بطـتم عرض موض .3

 السادة الحضور.   

 تبين أىمية موضوع الندوة من حيث الإقبال عمى الحضور والالتزام بالوقت المحدد .2

 ليا والتجاوب الممحوظ والمناقشة والحوار بين المحاضر والسادة الحضور.   
 

                                                                                        
منسق الندوة                                                                     وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة               

 
 

  أ.د/ مجدي صلاح العزب صوان                                                           أ/ منى على الحضري                        
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 ورشة العملأ.د/ محمد عبد العظيم أثناء 
  

 
 

ةورشة العمل يتوسطيم السيد أ.د/عميد الكمي ءجانب من السادة الحضور أثنا
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 ية والعربية المعتمدة من خلال توفير بيئة متميزة لمتعميم والتعمم والبحث العممي وخدمة الجامعة والمجتمع.     المصر 

 

 


