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 تقــــريــر

والانشطه ذات الصلة عددالندوات وورش العمل  يخص المهنيةوحدة الازمات والكوارث ولجنة السلامه والصحه 

 السلامه والصحه المهنيه 45001:2018يزو والا

 ما تم وما سيتم من الخطة 

 السلامه والصحه المهنيه 45001:2018المنح والتأهيل لشهادة ايزو 

 -:تحت رعاية *

 عميد الكلية –الدكتور / أشرف شومة  الأستاذالسيد 

 -وإشراف :*

 وكيل الكلية لشئون خدمت المجتمع وتنمية البيئة  –السيد الأستاذ الدكتور / غادة القنيشي 

 -:نظيم وتنفيذ وت*

 برئاسة  وحدة إدارة الأزمات والكوارث ولجنة السلامه والصحه المهنيه

 مدير وحدة إدارة الأزمات والكوارث –السيد الأستاذ الدكتور / رغدة السيد فرج 

 مهم جدا يهدف إلى حماية العاملين ومنشآت العمل من الحوادث وهي علم في كل مجالات الحياة  والصحة المهنيةالسلامة  تدخل

المحتملة التي قد تسبب بإصابات أو وفاة لأقدر الله للعاملين بالمنشأة أو منسوبيها  وحرصاً علي عدام حدوث أي  أضرار أو 

 .تلفيات لممتلكات المنشأة

  لشهادة إشارة الي ما سبق وحرصاً من قيادة الكلية علي سلامة كل منسوبي الكلية تم الاتفاق علي خطة لمنح وتأهيل الكلية

 للسلامه والصحه المهنيه. 45001:2018ايزو

نوفمبر  5وافق اجتماع يوم السبت الم تم الاتفاق علي وضع سته مراحل وذلك في لمنح والتأهيل للشهادةاوبعد وضع اليا لتنفيذ خطة 

 -وهي: بمكتب وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئه 2222
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 السلامه والصحه المهنيه 45001:2018مراحل خطة المنح والتأهيل ايزو 

 

 تحليل الفجوة -:ةالمرحلة الاول 

 التدريب علي المواصفة  -المرحلة الثانية: 

 -:وتشمل (إداريين  –طلاب  -التدريس )اعضاء هيئة مرحلة التدريب -المرحلة الثالثة: 

 شرح مواصفة السلامه والصحه المهنيه بند بند 

 شرح متطلبات السلامه والصحه المهنيه في المعامل الطبيه والبحثيه 

 ؤثر ر تشرح كيفية عمل تحليل المخاطر لكل قسم من خلال مصفوفة المخاطر العالميه )نوعين مخاطر   تؤثر علي الأفراد ومخاط

 علي جودة الانشطه المختلفه بالكلية(

 شرح كيفية عمل مؤشرات قياس الأداء 

 شرح كيفية عمل حصر القوانين والتشريعات التي تخص السلامه والصحه المهنيه 

 

 -العمل الميداني وتشمل: -لمرحلة الرابعة:ا 

  شرح نظام السلامه للمختصين بقسم السلامه 

 على تفعيل السيستم لاستكمال التطابق الإشراف 
 10554:مع المواصفه العالميه ايزو 

  وكذلك المعامل  الإنشاءاتبالكليةزياره ميدانيه لموقع 

  تحديد أهداف السلامه وتأمين بيئة العمل ضد الأخطار 
 
عمل المراجعات الداخليه وعمل مراجعة -ة:المرحلة الخامس 

 الاداره العليا 
دعوة الجهه المانحه لعمل المراجعه  -: السادسه المرحلة 

 النهائيه وإصدار الشهاده شامله التوصيات اللازمه
 

 
 وتماشين مع تنفيذ المراحل الثلاثة الاولة

    -عمل عقب كل محاضره موضحة كلأتني: ةورشيتبعها   نظمة وحدة الازمات والكوارث ولجنة السلامه والصحه المهنيه اربع محاضرات 
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 المحاضره الاولى

 شرح بنود مواصفة السلامه والصحه المهنيه للعاملين بالكليه
 ٢٢٢٢نوفمبر  ٩١الأحد معمل المهارات  

 
  والدورة ضمن سلسله دوارة لمنح وتأهيل الكلية

 -: وكانت مواضيع الدورة عن ISO لشهادة

  المنهج المنظم لإدارة السلامه والصحه المهنيه يفيد المؤسسات
 ومنسوبيها

 الحد من حدوث اعتلال الصحه المهنيه 

 خفض التكاليف ، على سبيل المثال بسبب الغياب 

 تقليل دوران الوظائف وتحسين االحتفاظ بالعمال 
 

 زياده اإلنتاجيه 

 

 

 

 زياده الوعي الصحي وتحسين الدافع 

 تحسين صوره الشركه 

  والعقليه المرتبطه بالعملتقليل مخاطر الصحه النفسيه 

  وتحسين أداؤهاالسلامه والصحه المهنيه 

 تعزيز الثقافه االايجابيه للسلامه والصحه المهنيه 
 
 ِ من أعضاء هيئة التدريس وموظفي وفنيي  22وقد حضرا الدورة

تضمنت معامل الكلية متفاعلين ومستفدين بمواضيع الدورة
المحاضره التعريف ببنود مواصفه الايزو و المقصود بالمنهج المنظم 
لإدارة السلامه والصحه المهنيه و كذلك وسائل الحد من حدوث 

ه ــي وتعزيز الثقافه الايجابيــإصابات العمل و زياده الوعي الصح
 .هـه المهنيــه والصحــللسلام
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 المحاضرة الثانية

 شرح بنود قياس الاداء في السلامه والصحه المهنيه
 22222ديسمبر  6الطبي الشرعي 

 
  من أعضاء هيئة التدريس وفنين معامل وادرين الكلية 34عددوبحضور 

 

 
 

 -:الاتيه عالمواضيالمحاضرة  وتضمنت 

 قياس الأداء 

 تعريفه ومكوناته و 

 طرق القياس و 

 لما الاحتياج إليه وفؤاداو 

  والموارد البشريه و والكفاءالامثله لقياس أداء الجودة 

  السلبي والتدريب والأداءمقاييس. 
 

 

 
 

 عمل تطبيقية  لما تم شرحه. ةوبعد الانتهاء من المحاضرة قام الحضور بورش 
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 الثالثةالمحاضره 

 عملية المراجعات في السلامه والصحه المهنيه
 2222ديسمبر 34الثلاثاء الطب الشرعي  

 
 الكليةبمن أعضاء هيئة التدريس وفنين وأخصائيين معامل وادرين  62وبحضور عدد 

 
  مواضيع المحاضرة مواضيع تخص كيفية وتناولت

 -: التعامل مع مراجعين الايزو كـــــــــ

 تعريف أساسية عملية المراجعة 

 أهداف المراجعة 

 أنواع المراجعات الداخلية والخارجية 

 :تنفيذ –أعداد  –تخطيط  -مراحل المراجعة 

 خطوات تخطيط وأعداد وتنفيذ الراجعة الداخلية 

  الإجراءات التصحيحيةالتقرير ومتابعة 

 

 

 
  وتخطت مدة المحاضرة ضعف الوقت المخصص لها من

كثرة الاستفسار والنقاش حتي بعد الانتهاء من المحاضرة 

 . ها  والاستفادة الكبرى منهاعلأهمية مواضي
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 المحاضرة الرابعة

 2222ديسمبر  22ثلاثاء الالطب الشرعي 
 الخارجيه لنظم الجودة والبيئة للسلامه والصحه المهنيهالمراجعات الداخلية 

 
من أعضاء هيئة التدريس وفنين المعامل والإدارين بالكلية 33وبحضور عدد  

 
 

 ا ـــل مـــراض كــــعــم استــــــــوت
 ب ــــدريـــه والتـــــرحـــق شـــــسب
 رات ــــــاضـــــي المحــــه فـــــعلي

 اءــوبعـــــد الانتـــــــــــهالسابقــــه 
 مـــــــة تــمــن المحـاضـرة النظـري

 ل ـــــــــــــة عمـــــم  ورشــــــظيتن
 ت ــائـــع كفـــي رفـــد علــأكيــــللت
 ل  ـــــــع عمــــن مـريــــاضــــــالح
 ــــــهرفــات لمعـوهـــاريـــــــسين

 رد ـــــوال كـــيـفـيـــة الإجـــــابـــة
 ISO45001:2018وتنفيذ طلبات علي لجنة المنح لشهادة.

 

 
 

 تبع المحاضره ورشة عمل تطبيقيه على بنود المواصفه والمراجعات الداخليه والخارجيه
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 المحاضرة الاخيرة
 تدريبيه وتوعويه لطلاب الكلية 

 بقسم التشريح 

 وتوعويه لطلاب بالكليةمحاضرا تدريبيه  - 82/8/8282لثلاثاء ا

 يحاضرها الدكتور/ سيد شرف الدين

 -:تحت رعاية

كتوره/ غــادة القنيشــي _ وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية دالسيده الاستاذه ال

 البيئة

 -: واشراف

 أ.د / رغدة السيد فرج _ رئيس وحدة الأزمات والكوارث بالكلية

 -:وتنظيم *

 قطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة بالكليةمدير  -أ/امل صلاح 
 مسئول الأزمات والكوارث بالكلية -أ/محمد عبدالقادر

 

 من طلاب الكلية من مختلف المراحل والجنسيات والبرامج التعليمية 22وبحضور عدد 

 

 

 -:وتناولت مواضيع المحاضرة

 القواعد الأساسية للسلامة والصحة المهنية ·

 مع كافه أنواع المخاطركيفية التعامل  ·

 

 أهداف السلامة والصحة المهنية.

 الإبلاغ عن اي مخالفة تخص للسلامة والصحة المهنية ·

 

 وحيث ان الطلاب هم الركيزة الأساسية لتقديم أي خدمة او تطوير يتم فقد 

 حرصت قيادة الكلية علي توسيع أفاقهم في كافة مجالات المعرفة لتأسيس 

 وتقديم طبيب للمجتمع قادر علي التعامل مع كافه المخاطر و إدارة الأزمات وذلك 

بإشراكهم في كل ما يمكن إشراكهم به لتذويد بما يميزهم عن باقي خريجي كليات 

 . الطب
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 عمل المراجعات الداخليه وعمل مراجعة الاداره العليا
 

تم المرور من قبل اللجنه الداخليه للايزو علي ادارة الكليه المختلفه ومعامل 

 الكلية 

٠٢٠٢مارس  ٧يوم الثلاثاء الموافق   
 لعمل سيناريو للجنه الخارجيه للايزو

 

 

 
 وقد تم تحديد وتقيم المخاطر وتسليمها لكل قسم وادارة ومعمل 

 لمناقشة الاداريين وفني المعامل عن تقيم وتحديد

 المخاطر الخاصه بكل مكان علي حدا 

 وذلك لاستيفاء كافة الاستعدادات لزيارة اللجنه الخارجي
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 اجتماع اللجنة الداخلية للايزو

 8122518252ضمن خطة الكلية للتأهيل والمنح لشهادة الايزو 

 اجتماع وحدة الأزمات والكوارث ولجنة السلامه والصحه المهنيه

 58/2/8282الثلاثاء الموافق 

 

 -: تم الاجتماع بمكتب

وكيلة لشئون خدمت  –سيادة وكيل الكلية أ.د / غادة القنيشي 

 المجتمع 

 وتنمية البيئة
 

 -:وتضمن الاجتماع

 الاتفاق علي بنود أساسيات السلامه في المعمل بعد المراجعة ·

 إحصائية أصبات العمل ·

 ملف النفايات الطبية ·

 المخاطر بالمعاملتقيم  ·

 التقرير الهندسي الاخير للكلية ·

 

 -: بحضور

مدير إدارة وحدة الأزمات  –أ.د / رغدة السيد فرج 

 والكوارث
 لجنة السلامه والصحه المهنيه –أ.د / ايمان خشبة 
 لجنة السلامه والصحه المهنيه –د / خديجة دنيور 

 استشاري الايزو –د / سيد شرف الدين 
 مسؤل الازمات والكوارث –عبدالقادر أ / محمـد 

 مسؤل السلامه والصحه المهنيه –أ /عاصم اباظه 
 مسؤل الحماية المدنية –أ / محمـد القطاوي 

 مسئول الحماية المدنية –أ / محمـد عوض 
 الإدارة الهندسيه –م / هدير محمـد 

 وارد البشريمدير الم –أ / سيد الحفناوي 
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 ضمن خطة المنح 

٠٢٤٢:  ١٠٢٢٤والتأهيل لشهادة الايزو   

 ٠٢٠٢مارس  ٧يوم الثلاثاء الموافق 

 

 تم المرور من قبل اللجنه الداخليه للايزو علي ادارة الكليه المختلفه

 لليزو ومعامل الكلية لعمل سيناريو للجنه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

المخاطر  الاداريين وفني المعامل عن تقيم وتحديدوقد تم تحديد وتقيم المخاطر وتسليمها لكل قسم وادارة ومعمل لمناقشة 

وذلك لاستيفاء كافة الاستعدادات لزيارة اللجنه الخارجيه الخاصه بكل مكان علي حدا   
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 8122518252ضمن خطة الكلية للتأهيل والمنح لشهادة الايزو

58/2/8282الثلاثاء الموافق   

 
 اجتماع وحدة الأزمات والكوارث

ولجنة السلامه والصحه المهنيه   

واللجنة الداخلية للايزو   

 -: تم الاجتماع بمكتب

وكيلة لشئون خدمت المجتمع وتنمية البيئة –سيادة وكيل الكلية أ.د / غادة القنيشي   

 -:وتضمن الاجتماع

 الاتفاق علي بنود أساسيات السلامه في المعمل بعد المراجعة ·

 إحصائية أصبات العمل ·

النفايات الطبية ملف ·  

 تقيم المخاطر بالمعامل ·

 

 

 التقرير الهندسي الاخير للكلية
متطلبات المواصفه للتجهيز لاستيفاء كافةا  
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 مرور اللجنة الداخلية للمرجعة

 85/2/8282الثلاثاء الموافق 

 

 تم مرور اللجنة الداخلية للمنح والتأهيل لشهادة الايزو 

 المهنيه بمعامل أقسام الكليةللسلامه والصحه 

 

 

 

 

 

 معمل الأبحاث بقسم الفسيولوجي

معامل قسم الميكروبايولجي بما فيهم معمل  ·

 الطلاب

 معامل قسم الباثولوجي ·

     

  

 

 

 

  

 

 

 

 واستهدف المرور معامل الكلية بمختلف تخصصاته 

 بما فيهم معامل الطلاب لاستيفاء اشتراطات الموصفة بمعامل 

 . الكلية تأهيلاً لزيارة اللجنة ألمانحه للشهادة
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 ةمراحــــــل الخطــــــ
 تحليل الفجوة -المرحلة الاولة: 

 

 التدريب علي المواصفة  -المرحلة الثانية: 

 

 -إداريين ( وتشمل: –طلاب  -مرحلة التدريب )اعضاء هيئة التدريس -المرحلة الثالثة: 

  المهنيه بند بندشرح مواصفة السلامه والصحه 

 شرح متطلبات السلامه والصحه المهنيه في المعامل الطبيه والبحثيه 

  شرح كيفية عمل تحليل المخاطر لكل قسم من خلال مصفوفة المخاطر العالميه )نوعين مخاطر   تؤثر علي الأفراد ومخاطر تؤثر

 علي جودة الانشطه المختلفه بالكلية(

 ءشرح كيفية عمل مؤشرات قياس الأدا 

 شرح كيفية عمل حصر القوانين والتشريعات التي تخص السلامه والصحه المهنيه 

 

 -العمل الميداني وتشمل: -المرحلة الرابعة: 
 

  شرح نظام السلامه للمختصين بقسم السلامه 

  :10554الإشراف على تفعيل السيستم لاستكمال التطابق مع المواصفه العالميه ايزو 

  زياره ميدانيه لموقع الإنشاءات بالكلية وكذلك المعامل 

  تحديد أهداف السلامه وتأمين بيئة العمل ضد الأخطار 
 
 عمل المراجعات الداخليه وعمل مراجعة الاداره العليا -ة:المرحلة الخامس 

 
 للجنة الخارجية   ديفاء الاستعداتتم مرور اللجنه الداخليةالاستعدادات  كافة ادارة ومعامل الكلية لاس

 
 دعوة الجهه المانحه لعمل المراجعه النهائيه وإصدار الشهاده شامله التوصيات اللازمه -: المرحلة السادسه 

 
 
 

وكيــل الكليــة لشؤون خدمة المجتمع  مديــر ادارة وحدة الازمات والكوارث مسؤول وحدة الأزمات والكوارث
 وتنمية البيئة

 أ.د/غــادة القنيشــي /رغدة السيد فرجأ.د  أ/ محمد عبدالقادر
 

 
 
 
 
 

 


