
 طلاب الدراسات العليااستبيان استقصاء رضا  
 السن : الاسم)اختياري(:                                                                                             

 الدرجة الأكاديمية: الحالة الاجتماعية:
    لأكاديمية :عدد سنوات الخبرة في الدرجة ا مجال التخصص )القسم العممي(:

 م

 موضوعات الاستبيان

غير مرضى 

 تماما

(1) 

غير 

 مرضى

(2) 

مرضى 

 إلى حد ما

(3) 

 مرضى

 

(4) 

مرضى 

 تماما

(5) 

   أولا: توزيع الإشراف عمى الرسائل العممية

        توزيع الإشراف عمى الرسائل العممية تبعا لمتخصص  1

        لمطالب دور في اختيار المشرف عمى الرسالة  2

        العمميةتوزيع الإشراف عمى الرسائل  ييوجد عدالة وموضوعية ف  3

    

   ثانيا: الدعم المادي والمعنوي لمبحث العممي

        وجود حافز لتشجيع البحث العممي   4

        وجود تكافئ بين الراتب واحتياجات البحث العممي  5

        لي لمبحث العممي من قبل الجامعةوجود دعم ما  6

        توفير دعم مادي من قبل لكمية   7

    

   ثالثا: إتاحة المعمومات
        وجود قاعدة بيانات عالمية عمى  شبكة الانترنت  8

        توافر أجهزة كمبيوتر متصمة بالانترنت بالكمية.  9

        أجهزة كمبيوتر متصمة بالانترنت لكل قسمتوافر   11

    

   ثالثا: مناخ الابتكار والتطوير

        تشجيع الأبحاث التي تخدم العممية التعميمية   11

        تشجيع الأبحاث التي تخدم المجتمع المحيط  12

    

   رابعا: المكتبة
        فرها بمكتبة الكميةإتاحة الكتب الحديثة وتو   13

        توافر الدوريات الحديثة لكل التخصصات  14

        توافر فرص الاطلاع عمى الدوريات والكتب العممية  15

        إتاحة المكتبة الالكترونية لأعضاء هيئة التدريس  16

        تناسب مساحة المكتبة مع أعداد أعضاء هيئة التدريس  17

        توافر خدمة العضوية بالمكتبة   18

        وجود كوادر مدربة بالمكتبة  19

        بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس دعدد المقاع  21

        الهدوء  21

        الإضاءة  22

        النظافة  23

    

 


