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 انًستٕٖ
 الصفدت العىاصش م

 5 مقذمت  1

 سؤٍت القعم  2

 سظالت القعم 

 اهذاف القعم

6 

3  
ً
غ  -:أولا   أعضاء هُئت التذسَ

 8  2024-2023ٍٛ ثبنعًم ثبنمسى طجمب نهذسخخ انعهًٛخ نعبو أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ٔ يعبَٔٛٓى انمبئً - 1

 9 2024-2023أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ٔ يعبَٔٛٓى ثبنمسى انمبئًٍٛ ثأخبصاد خبصخ ٔ اعبساد نعبو  -2

 10 2024-2023 أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى  انزٍٚ تى تشلٛتٓى خلال عبو -3

-2023أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ٔ يعبَٔٛٓى نهتطٕٚش انًُٓٗ خلال عبو  انتٗ زضشْبثبنذٔساد انتذسٚجٛخ ا ثٛبٌ -4
 انخ..  الاَعمبدٔيذتٓب، ٔيكبٌ  يٕضسب فّٛ انًشتجخ انعهًٛخ عُٕاٌ انذٔسح 2023

10 

4  
ً
عها خلال عام  التي الذساظُت المقشساث -:  جاهُا غ بالقعم فى جذسَ -2023ؼاسك اعضاء هُئت التذسَ

2024 

 

يٕضسب اسى   2023-2023اد انمسى انتٗ شبسن اعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى خلال عبو ثٛبٌ اسًبء انًمشاس -1

 انعضٕ ٔ انجشَبيح ٔ انفصم انذساسٗ ٔ انًكبٌ 

13 

 2024-2023ثٛبٌ اسًبء انًمشاساد انتٗ شبسن اعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى ثتذسٚسٓب خبسج انكهٛخ خلال عبو  -2

 انًكبٌ يٕضسب اسى انعضٕ ٔ انجشَبيح انًمشس ٔ 

19 

-2023انتسدٛم ثًمشاساد انمسى خلال انفصم انذساسٗ الأل عبو لأستبر زست نَسجخ انُدبذ َٔسجخ انطبنت ثٛبٌ  -3

 يٕضسب اسى انًمشس ٔ انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة انُبخسٌٕ 2024

20 

عهٗ انصعٕثبد ٔ انتسذٚبد عًهٛخ خذٔل ٕٚضر يشبسكخ انمسى فٗ تطٕٚش ٔ تسذٚث استشاتدٛبد انتذسٚس نهتغهت  -4

يٕضسب اسى انًمشس انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد  2024-2023انتذسٚس خلال انفصم انذساسٗ الأل نعبو 

 انتسذٚبد ٔ أنٛبد انتسسٍٛ/ انطلاة ٔ انصعجٕثبد

22 

5  
ً
  2024-2023 بُان لحصش الطلاب المسجلين للذساظاث العلُا بالقعم -: جالثا

 23 ثبنًمبسَخ ثبنعبو انسبثك 2024-2023ى تٕضٛسٗ نعذد انطلاة انًسدهٍٛ نجشَبيح انًبخستٛش ٔ انذكتٕاسح نعبو سس -1

ٔ انتٗ تشتجظ ثًدبلاد ٔ أثعبد انخطخ  2024-2023ثٛبٌ ثأعذاد انخطظ انجسثٛخ انتٗ تى تسدٛهٓب  خلال عبو  -2

 انطبنت ٔ انًششفٍٛ ٔ تبسٚخ تسدٛم انخطخ انجسثٛخ انجسثٛخ نهمسى يٕضسب يدبلاد انخطخ انجسثٛخ نهمسى ٔ اسى

23 

انتسدٛم ثًمشاساد انمسى نجشَبيح انًبخستٛش خلال انفصم انذساسٗ لأستبر زست نَسجخ انُدبذ َٔسجخ انطبنت ثٛبٌ  -3

 يٕضسب اسى انًمشس ٔ انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة انُبخسٌٕ  2024-2023الأل عبو 

27 

انتسدٛم ثًمشاساد انمسى نجشَبيح انذكتٕساِ خلال انفصم انذساسٗ لأستبر زست نَسجخ انُدبذ َٔسجخ انطبنت بٌ ثٛ -4

 يٕضسب اسى انًمشس ٔ انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة انُبخسٌٕ 2024-2023الأل عبو 
28 

هت عهٗ انصعٕثبد ٔ انتسذٚبد عًهٛخ خذٔل ٕٚضر يشبسكخ انمسى فٗ تطٕٚش ٔ تسذٚث استشاتدٛبد انتذسٚس نهتغ -5

يٕضسب اسى انًمشس انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد  2024-2023انتذسٚس خلال انفصم انذساسٗ الأل نعبو 

 انتسذٚبد ٔ أنٛبد انتسسٍٛ نًمشاساد انًبخستٛش ٔ انذكتٕساِ/ انطلاة ٔ انصعجٕثبد

29 

7  
ً
-2023ؼاسك أو ٌؽاسك القعم في إعذادها خلال عام  المؤجمشاث العلمُت ووسػ العمل التي -: سابعا

2024 

 

ثٛبٌ ثأعضبء ْٛئخ انتذسٚس انًشبسكٍٛ فٗ انُذٔاد ٔانًؤتًشاد ٔ ٔسش انعًم ٔ انهمبءاد انعهًٛخ خلال عبو  -1  

2023-2024 
30 

 32 2024-2023ثٛبٌ ثأعضبء ْٛئخ انتذسٚس انسبصهٍٛ عهٗ زٕافض انُشش انعهًٗ ثبنمسى نعبو  -2

 33ثٛبٌ نسصش اعذاد الأساق انجسثٛخ ٔ اخًبنٗ انُشش انعهًٗ انذٔنٗ ٔ انًسهٗ لاعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى نعبو  -3
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2023-2024 

8  
ً
  للقعم المؤجمشاث العلمُت -: خامعا

 33  تزكش الإخشاءاد انًخطظ نٓب انٕاسدح فٙ انخطخ انسُٕٚخ نهعبو انسبثك ٔ ثُبءا عهّٛ ٚتى تعجئّ اندذٔل -1 

تزكش الإخشاءاد انًخطظ نٓب انٕاسدح فٙ انخطخ انسُٕٚخ نهعبو انسبثك ٔ انخبصخ ثخطخ انهمبءاد انعهًٛخ نهتطٕٚش ٔ  -2

 سفع أداء أعضبء انمسى ٔ ثُبءا عهّٛ ٚتى تعجئّ اندذٔل 

33 

عهًٗ ٔ تبسٚخ يٕضر ثّ انًسبضشٍٚ ٔ عُٕاٌ انًؤتًش ان 2024-2023ثٛبٌ نهًؤتًش انعهًٗ نهمسى خلال عبو  -3

 اَعمبدِ ٔ اندّٓ انًستفٛذِ ٔ انًشبسكٍٛ، انخ 

34 

9  
ً
  2024-2023خلال عام المعاهماث التى ؼاسك بها القعم فى وؽاطاث خذمت المجتمع  -: ظادظا

تزكش الإخشاءاد انًخطظ نٓب انٕاسدح فٙ انخطخ انسُٕٚخ نهعبو انسبثك ٔ انخبصخ ثخطخ خطخ خذيخ انًدتًع ٔ ثُبءا  -1

 ّٛ ٚتى تعجئّ اندذٔلعه
36 

ثٛبٌ نًسبًْبد أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى ثأَشطخ خذيخ انًدتًع يٕضسب اسى انعضٕ ٔ انذسخخ انعهًٛخ ٔ  -2

 انخذيخ ٔ اندٓخ انًستفٛذح/ٔصف انفبعهٛخ

37 

10  
ً
  2024-2023خلال عام مؽاسلت أعضاء القعم فى اللجان و وؽاطاث و فاعلُاث الكلُت  -: ظابعا

ثٛبٌ نًسبًْبد أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى فٗ ندبٌ ٔ َشبطبد ٔ فبعهٛبد انكهٛخ يٕضسب اسى انعضٕ ٔ انًشتجخ  -1

 انعهًٛخ ٔٔصف انُشبط أ اسى انهدُخ أ انفبعهٛخ ٔ انتبسٚخ

35 

11 : 
ً
 36 2024-2023خلال عام اهجاصاث و أوؽطت أخشي للقعم  -جامىا

  ىفزة بالقعم العلمىالبرامج الىىعُت الم -: جاظعا 12

ثٛبٌ ثبنجشايح انُٕعٛخ انًُفزِ ثبنمسى انعهًٗ يٕضسب عذد انطلاة انًسدهٍٛ ثبنجشَبيح ٔ يمبسَخ اعذاد انتسدٛم  -1

 ثعبيٍٛ سبثمٍٛ

37 

13  
ً
 37 لتىفُزها بالقعم الجاسي العمل بهاو البرامج  المؽشوعاث البدثُت   -:عاؼشا

 37 ىل جطىٍش أداء و اهجاص القعممقترخاث و خطت خالحادي عؽش:  14
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Introduction 

The Department of Medical Surgical Nursing - Faculty of Nursing - Mansoura 

University was established with the establishment of the Faculty of Nursing at Mansoura 

University in 1994 by Republican Decree No. 287 of 1994. 

The Department of Medical Surgical Nursing is considered one of the oldest and 

most well-known nursing specialties, whether in the modern or ancient era, and 

specialists consider it the basis of other branches and also call it the source of nursing 

because all other branches have exited from it. 

Medical Surgical Nursing Department: 19 courses for which it is responsible: 

Nursing courses: Fundamentals of Nursing (2,1) (core) – Medical Surgical Nursing (1, 2) 

(core) - Advanced Nursing in one of the specialties of surgery and operations (urology - 

gastroenterology) (optional) 

Medical courses: Anatomy (core) - physiology (core) - internal medicine diseases 

(core) - general surgery (core) - one of the specializations of internal diseases (optional) 

Supporting Courses and Behavioral Sciences: Applied Nutrition (core). Applied 

courses: Applied Nursing Operations (core) – Applied Gastroenterology Diseases (core) 

– Applied Nursing Hemodialysis and Peritoneal (core) – Applied Burns Nursing (core) – 

Applied Nursing Oncology (elective) – Applied Nursing Ophthalmology Surgery 

(Elective)- Internal Medicine Nursing (elective) Applied Nursing General Surgery 

(elective). 

The faculty members of the department also teach masters and doctoral courses, 

credit hours by regulation 2019 and doctorate regulation 2002.  
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Mission and Vision of Medical Surgical Nursing 
Department 

Mission 
The Medical Surgical Nursing Department's primary mission is to 

provide high-quality, advanced educational programs that are evaluated 

periodically according to international quality standards for both 

undergraduate and postgraduate students. The secondary mission is to 

prepare well competent and highly trained nurses who have the professional 

nursing ability to meet the demands of the labor market and are capable of 

competing in the era of technology and science. 

Vision 
The Medical Surgical Nursing Department aims to achieve an 

innovative position worldwide as a center of excellence for nursing 

education, practice, and academic research for nursing science nationally 

and internationally. 

 

 

 



 
 

Annual Department Report 

Page 7 of 37 Annual Department Report 
 
  

QAU 

 

 

Objectives 

1. To plan and implement quality in educational programs for students 

(B.Sc. M.Sc., PhD Nursing). 

2. To provide quality nursing training to all the learners through diverse 

class room and clinical teaching strategies 

3. To plan and implement co-curricular activities based on societal need 

and which strengthen the national health policy. 

4. To plan and sustain excellence through innovation, continued and 

sustained training on current learner and patient standards. 

5. To build up research potential in the department among students and 

the Department staff. 

6. To provide consultation services in the field of nursing service (dual 

role concept), education (seminars workshops, conferences) and 

research (graduate and post graduate research projects). 
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  أعضاء هيئة التدريس  -:أولاً   

 

  2024-2023طجمب نهذسخخ انعهًٛخ نعبو بنعًم ثبنمسى ثانمبئًٍٛ  ٔ يعبَٔٛٓىأعضبء ْٛئخ انتذسٚس  - 1
 

 المشجبت العلمُت الاظم م

 أطخاذ أ.د/ وفاء إطماغيل شسيف مدمد 

 أطخاذ ا.د/ وفاء حميل مدمد غلى 

 أطخاذ د/أميرة اخمد خظىين غلىا. 

 أطخاذ خىان مدمد مدمد طليمانا.د/  

 أطخاذ .د/ ولاء هصس الدًً غثمانا 

 أطخاذ مظاغد مخفسؽ ا.م.د/كسيمت فؤاد طليمان الشامي 

 أطخاذ مظاغد ا.م.د/ خىان مدمد بدزان ابىالمػاطي 

 أطخاذ مظاغد ا.م.د/ هبه ابى بكس مدمد طلامه 

 أطخاذ مظاغد ا.م.د/ اًمان خظين ًىطف خجي 

 أطخاذ مظاغد مل اخمد مدمد المخىليا.م.د/ ا 

 أطخاذ مظاغد د/ أمل غيد غبد المىػم شػبانا.م. 

 أطخاذ مظاغد د/هاله مدمد غبد الحميد غليا.م. 

 أطخاذ مظاغد د/ زشا خظً غباضا.م. 

 أطخاذ مظاغد د/إًمان غبد السخمً مدمد الحظاهينا.م. 

 أطخاذ مظاغد / وداد صابس شفيم غبدالخالما.م.د 

 مدزض د/غىاطف غبد الحميد مدمد غبد الحميد 

 مدزض د/ غلا ابساهيم الشسبينى 

 مدزض ًاطمين ابساهيم غبد اللادز خظسد/  

 مدزض د/ شيماء الظيد مظػد 

 مدزض د/ امىزه غمس إبساهيم 

 مدزض د/ فاطمه غبد الحليم مصطفي 

 مدزض ي صبذ غلىد/هدي زاض  

ضمدز  د/ طاميت غلي غلي الظػدوي   

 مدزض د/ زشا خافظ زمظان الشابىزي 

 مدزض / اميرة مدمد مدمد غبد الىاخدد  

 مدزض مظاغد م.م/ اخمد مدمد غصام بلال 

 مدزض مظاغد م.م/ مني ابساهيم الظيد غبد الغني 

 مدزض مظاغد م.م/ شييب إبساهيم غبد اللادز 

 مدزض مظاغد م.م/ شسيهان الظػيد اخمد 
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 مدزض مظاغد مان مىس ىم.م/ صفيه غبده غث 

 مدزض مظاغد م.م/ إًمان مدمد غبده الظيد 

 مدزض مظاغد م.م/ طازة غسفاث غلي 

 مدزض مظاغد م.م/ إطلام مدمىد غبد الفخاح 

 مدزض مظاغد م.م/ اطماء حمال خيري  

 مدزض مظاغد فاطمت غيد غمس شسف الدًً م.م/ 

 مدزض مظاغد م.م/ خىان غثمان فسج 

 مدزض مظاغد خظاهين خظاهين اخمد ًىطفم.م/ هى زا  

 مدزض مظاغد م/ داليا مدمد الظيد مدمىدم. 

 مدزض مظاغد م/ أطماء غاطف الدطىقي الحظينيم. 

 مػيد م/ مصطفي شىقى اخمد 

 مػيد م/ اماوى طالم غلى الامام 

 مػيد م/ اطلام غىتر غبد الله 

 مػيد م/أميرة كامل مدمد خظً فسوج 

 مػيد مدمد غبد الهادي خليل م/ وظمت غلى 

 مػيد م/ مدمىد خظين فخخي غبد الحميد 

 مػيد  اًه خالد خلمى حمػهم/  

 مػيد هجىي ابساهيم مدمد مدمد شحاجهم/  

 مػيد نهال ثسوث غلى مدمد مدمدم/  

 مػيد زطا  م/ هىاء 

 مػيد م/ زيهام باطم 

 مػيد م/ ًاطمين غادل 

 

 2024-2023نعبو  ادخبصاد خبصخ ٔ اعبسثأ انمبئًٍٛثبنمسى يعبَٔٛٓى ٔ أعضبء ْٛئخ انتذسٚس  -2
 

 هىع الاجاصة المشجبت العلمُت الاظم م

 إغازة داخليت أطخاذ ا.د/ أماوى مدمد شبل 

 مسافم أطخاذ مظاغد الظػيد زهام غبد الحميد غبد المىلي /ا.م.د  

 زغاًت طفل أطخاذ مظاغد ا.م.د/ شيماء مدمد غبده زشق 

 مسافم أطخاذ مظاغد .م.د/ خىان غلي ابساهيم المنزلاوي ا 

 إغازة داخليت أطخاذ مظاغد ا.م.د/ خىان ابىبكس مدمد 

 إغازة داخليت أطخاذ مظاغد ا.م.د/ مدًدت خظً هبيه 

 مسافم مدزض د / فاطمه غبد اللطيف غبد الػصيص حاهى 

 مسافم مدزض د/داليا مظػىد الظيد خافظ 

 مسافم مدزض لغسيب غلامد/ شيماء مدمد ا 
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 زغاًت طفل مدزض د /هبت مدمد مدمىد الحبش ي 

 زغاًت طفل مدزض د/ مسوه غبد الحميد مدمد مدمىد 

 خازحيت اغازه مدزض د/ مدمد الظيد خامد الصكي 

 خازحيت اغازه مدزض د/ طازق شاكس  

ضز دم د طػاد مدمد غبد الغني    لفط هًاغز  

غدمدزض مظا فاطمت غيد غمس شسف الدًً م.م/   أحاشه وطؼ 

 أحاشه وطؼ مدزض مظاغد م/ داليا مدمد الظيد مدمىدم. 

 أحاشه وطؼ مػيد م/ اماوى طالم غلى الامام 

 
 
 2024-2023أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى  انزٍٚ تى تشلٛتٓى خلال عبو  -3
 

خ الى مً الاظم م  التاسٍ

د/إًمان غبد السخمً مدمد ا.م. 

 الحظاهين

 أطخاذ مظاغد مدزض

20
23

--
20

24
 

 أطخاذ مظاغد مدزض / وداد صابس شفيم غبدالخالما.م.د 

 أطخاذ مظاغد مدزض د/داليا مظػىد الظيد خافظا.م. 

 مدزض مظاغد مػيد م/ داليا مدمد الظيد مدمىدم. 

 مدزض مظاغد مػيد م/ اطماء غاطف الحظينىم. 

 
 2024-2023ذسٚس ٔ يعبَٔٛٓى نهتطٕٚش انًُٓٗ خلال عبو انتٗ زضشْب أعضبء ْٛئخ انتثبنذٔساد انتذسٚجٛخ ا ثٛبٌ -4

 .انخ..  الاَعمبدٔيذتٓب، ٔيكبٌ  يٕضسب فّٛ انًشتجخ انعهًٛخ عُٕاٌ انذٔسح

  

 المُعاد اظم الذوسة المشجبت العلمُت الاظم م

  Attend a مذسط د/ ْذى ساضي طبح 

workshop on 

“hyperbaric 

oxygen” in 

the sideline 

of the 10 

international 

nursing 

conference 

and 6th 

postgraduate 

studies and 

On May 4, 2023. 
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research 

conference 

“Academic – 

Health Care 

Institutional 

Partnerships 

“A win- Win”  

  Participate in 

scientific 

webinar 

entitled: 

“Skills and 

Method of 

Quick 

Reading for 

Research” 

held via the 

online 

platform – 

zoom 

application  

On 27 , January, 

2023, duration: two 

hours 

   ًدوسة الام

 8&7العُبراوي 

مشلض  2/2023/

التطىٍش الاداء 

 -الجامعي

جامعت 

 المىصىسة

7&8 /2/2023  

  The correct مذسط د/ شيماء الظيد مظػد 

mechanism 

for using 

fire 

extinguishe

rs. 

2024 

  The 

National 

Bank for 

2024 
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Scientific 

Laboratorie

s and 

Equipment 

(NBSLE) 

 Safety 

instructions 

in the 

elevator 

2024 

  The correct مذسط د/ ًاطمين إبساهيم غبد اللادز خظس 

mechanism 

for using 

fire 

extinguishe

rs. 

2024 

 The 

National 

Bank for 

Scientific 

Laboratorie

s and 

Equipment 

(NBSLE) 

2024 

 Safety 

instructions 

in the 

elevator 

2024 

  Patient مذسط د/ طاميه الظػدوى 

Safety 

2024 

  Patient أظتارمعاعذ ا.م.د/ زشا خظً غباض 

Safety 

2024 

 Safety 

instructions 

in the 

elevator 

2024 

 The correct 

mechanism 

for using 

fire 

extinguishe

rs. 

2024 

  Rheumatic مذسط معاعذ م.م/ شييب إبساهيم  

Fever 

2024 

 Patient 

Safety 

2024 
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 Safety 

instructions 

in the 

elevator 

2024 

  The Art of مذسط معاعذ م.م/ شسيهان الظػيد اخمد 

Paraphrasin

g: The Way 

to Cross 

Plagiarism 

Tips, Tricks 

and Tabs in 

APA 7 th 

edition 

2024 

  The Art of مذسط معاعذ م.م/ منى ابساهيم 

Paraphrasin

g: The Way 

to Cross 

Plagiarism 

Tips, Tricks 

and Tabs in 

APA 7 th 

edition 

2024 

اعتخذاو يحشن  معُذ م/ مصطفى شىقى 

انزكبء الاططُبعي 

عكوبوث في تطويش 

 انبحج انعهًي

2024 

 Isometric and مذسط د/ غلا ابساهيم  

isotonic 

exercises 

2024 

 Safe مذسط د/ غىاطف غبد الحميد 

transportation 

of patients 

2024 

 

 

فى تدريسها خلال    اعضاء هيئة التدريس بالقسمشارك   التي الدراسية المقررات -: ثانيا 
 2024-3202عام  

يٕضسب اسى انعضٕ  2024-2023مسى انتٗ شبسن اعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى خلال عبو ثٛبٌ اسًبء انًمشاساد ان -1

 ٔ انًكبٌ  ٔ انفصم انذساسٗٔ انجشَبيح 

غ  المقشس  م عضى هُئت التذسَ

 المكلف

 المكان الفصل الذساس ى اظم البرهامج

 الثاوى الاول 

 1أطاطياث جمسيع   

 

 أ.د / اماوى مدمد شبل

  ليمانخىان مدمد  ط ا.د/

   √ البكالىزيىض
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 ا.م.د/ هبه ابىبكس مدمد

 ا.م.د/ اًمان خظً ًىطف

 د/ غلا ابساهيم ابساهيم

 خظسد/ ًاطمين ابساهيم 

 د/ زشا خافظ زمظان

 

1جمسيع باطني حساحي   

 

 أ.د / وفــاء إطماغيل شسيف

 أ.د / أميرة اخمد خظييـً

 أ.م.د / خىان مدمــد بدزان

 ا.م.د/ امل اخمد المخىلي

  فاطمه غبد الحليم د/

 د/هدي زاض ي صبذ

  د/ طاميه غلي غلي الظػدوي

   √ البكالىزيىض

 

 (2جمسيع أطاطياث )

 أ.د / وفاء حميل غلى

  ا.د/ خىان مدمد  طليمان

اًمان خظً ًىطفا.م.د/   

 ا.م.د/ امل غيد غبد المىػم

 د/ غىاطف غبد الحميد  

 د/شيماء الظيد مظػد

 د/اميره مدمد مدمد

   √ ىضالبكالىزي

 

 حغدًت جطبيليت 

 

 د/ وفاء إطماغيل شسيف 

 أ.د / وفاء حميل غلى

 ا.م.د/ هاله غبد الحميد

 د/ وداد صابس شفيم

 د/امىزه غمس ابساهيم        

   √ البكالىزيىض

 

 أمساض باطىه غامت

 ا.د/ ولاء هصس الدًً غثمان

   ا.م.د/كسيمه فؤاد الشامى

    د/ زشا خظً غباض

 سخمًد/اًمان غبد ال

   √ البكالىزيىض

 

 حشسيذ

 ا.د/ أخمد الىبىي 

ا.م.د/مدمىد مدمد غبد 

 الحميد

   √ البكالىزيىض

 2أطاطياث جمسيع   

 

 ا.د/ أماوي مدمد شبل

 ا.د/خىان مدمد طليمان

 ا.م.د/ هبت ابى بكس

 ا.م.د/ اًمان خظين 

  √  ىزيىضالبكال
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 د/ أمل غيد ا.م.

 د/ غلا ابساهيم

 د/ًاطمين إبساهيم 

 د/ زشا خافظ

 

2جمسيع باطني حساحي   

 

  ا.د/ وفاء إطماغيل

    ا.د/ وفاء حميل

 ا.م.د/خىان مدمد بدزان

 ا.م.د/ امل اخمد المخىلي

 هالت غبد الحميدد/ ا.م.

 د/ وداد صابس شفيم

 أمىزة غمس ابساهيمد/

 د/هدي زاض ى صبذ

  √  البكالىزيىض

 

   1 جمسيع باطني حساحي

 

 أ.د / أميرة اخمد خظىين

 ا.د/ ولاء هصس الدًً

 ا.م.د/ زشا خظً غباض

 د/اًمان غبد السخمً

 د/ فاطمه غبد الحليم

 د/ طاميه غلي الظػدوي

  √  البكالىزيىض

 

 حساخت غامت

 ا.م.د/كسيمه فؤاد الشامى

 ا.م.د/ اًمان خظين ًىطف

 د/ غىاطف غبد الحميد

 د/شيماء الظيد مظػد

 د/اميره مدمد مدمد

 غظى هيئت جدزيع مً طب

  √  بكالىزيىضال

  أميرة أخمد خظىينأ.د/ أطاطياث الخمسيع )ن( 

 أ.م.د/ أمل المخىلى

 زشا خافظد/

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

√   

 اًمان خجى.د/ .مأ أطاطياث الخمسيع )ع( 

 أميرة مدمد غبد الىاخد/ د

 صفيه غثمانم.م/ 

 مدمىد خظينم/ 

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

√   

   ا.م.د/كسيمه فؤاد الشامى  مجمسيع اوزا 

 د/ هاله غبدالحميدا.م.

 د/ طاميت الظػدوى

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

√   

  √ البرهامج المكثف  ا.د / وفاء حميل مدمد غلى جمسيع البالغين )ن( 
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 ا .د/ ولاء هصس

 ا.م.د/ آمل غيد غبدالمىػم

 فى الخمسيع

 

 جمسيع البالغين )ع(

 د/ فاطمت غبد الحليم

 م.م/ اخمد مدمد غصام

 م.م/ صفيت غبده غثمان

 م/ اميرة كامل

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

 √  

 

 باطىت   امساض

 ا.د/ أماوي مدمد شبل

 ىا.م.د/ امل اخمد المخىل

 غظى هيئت جدزيع مً طب

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

 √  

 

 حساخه غامه

 ا.د/ أميرة أخمد

ا.م.د/ زشا خظً غباض 

 جدزيع مً طب غظى هيئت

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

 √  

 

 اطاطياث جمسيع )ن(

 ا.د/ وفاء إطماغيل

 ا.د/خىان مدمد طليما ن

 ا.م.د/ هبت ابى بكس

البرهامج المكثف 

 فى الخمسيع

 √  

 

 اطاطياث جمسيع )ع(

 د/غىاطف غبدالحميد

 م.م/ منى إبساهيم

 م.م/ اطلام مدمى د

 م/ اطلام غىتر

 البرهامج المكثف

 فى الخمسيع

 √  

 

 أطاطياث جمسيع هظسي 

 أ.د / وفاء حميل مدمد غلي

   أ.م.د / اًمان خظً ًىطف

 أ.م.د / امل غيد غبد المىػم  

البكالىزيىض 

الخخصص ي في 

 غلىم الخمسيع

√   

 

 أطاطياث جمسيع غملي

 زشا خافظ الشابىزيد/ 

 م.م/ شسيهان الظػيد

 م.م/ صفيه غبده غثمان

 اهينم./ هىزا خظاهين خظ

البكالىزيىض 

الخخصص ي في 

 غلىم الخمسيع

√   

 

 جمسيع البالغين )ن (

 ا.د / وفاء حميل مدمد غلى

 ا.م.د/خىان مدمد بدزا ن

 ا.م.د/ امل غيد غبد المىػم

البكالىزيىض 

الخخصص ي في 

 غلىم الخمسيع

 √  

 

 جمسيع البالغين )ع (

 د/ امىزة غمس

 م.م/ أطماء غاطف 

 م/ مدمىد خظين فخخى

 ًه خالد خلمىم/ ا

 م/ نهال ثسوث غلى

البكالىزيىض 

الخخصص ي في 

 غلىم الخمسيع

 √  

 Professional holistic مسخلت الماحظخير  أ.د/ اماوي مدمد شبل√   
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nursing أ.د/ وفاء حميل 

 أ.م.د/  امل اخمد المخىلي

بىظام الظاغاث 

الفصل  المػخمدة

 الدزاس ي الثالث

 Trans-cultural nursing  /ولاء هصس الدًًأ.د 

 أ.م.د/  هاله غبد الحميد

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

الفصل  المػخمدة

 الدزاس ي الثالث

√   

 Scientific writing and 

publishing 

   ا.د/ خىان طليمان

 أ.م.د/  هبه ابىبكس

 أ.م.د/  امل غيد

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

الفصل  المػخمدة

 الدزاس ي الثالث

√   

 Specialized Clinical 

Nursing (Practical 

Training II) 

 ا.د/ اميره اخمد

 أ.م.د/  خىان بدزان

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

الفصل  المػخمدة

 الدزاس ي الثالث

√   

 Applied nutrition for 

nurses 

 أ.د/ وفاء إطماغيل

 أ.م.د/  اًمان خجي

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

الفصل  خمدةالمػ

 الدزاس ي الثالث

√   

 Advanced Medical-

Surgical Nursing 

الخمسيع الباطنى الجساحى  

 المخلدم

 أ.د/ وفاء إطماغيل 

 ا.م.د/ خىان مدمد بدزان

  حدي ايًبٌ /د.و.ا

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 Critical and Creative 

Thinking 

 اعيالخفكير الىلدي والإبد

 أ.د /أماوي مدمد شبل

 ا.د /خىان مدمد طليمان

 ا.م.د /هالت غبدالحميد

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 Applied Health Education 

in Area of Specialty 

جطبيلاث الخثليف الصخي 

 في مجال الخخصص

 ا.د/ اميره اخمد خظىين

 ا.م.د /هبه أبى بكس

 أ.م.د/ زشا خظً غباض

 

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 General Clinical Nursing 

(Practical Training) 1 

 جمسيع إكليييكي غام

 (1)جدزيب غملي  

 أ.د /وفاء حميل غلي

 ا.م.د/ امل اخمد المخىلي

مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 Infection Control and ًًمسخلت الماحظخير  ا.د /ولاء هصس الد √  
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Prevention in Area of 

specialty 

الخدكم ومىؼ الػدوي في 

 مجال الخخصص

 أ.م.د /كسيمت الشامي

 ا.م.د/ امل غيد غبدالمىػم

 

 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 New trends in medical 

surgical nursing 

 ا.د/ اميره اخمد

   ا.د/ خىان طليمان

 ا.م.د/ خىان بدزان

م.د/ هاله مدمد غبد ا.

 الحميد

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

√   

 Curriculum development 

in nursing  

 أ.د/ اماوي مدمد شبل

 أ.د/ وفاء إطماغيل

 ا.م.د/ امل اخمد المخىلي

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

√   

 Psychosocial aspects of 

chronic illness and 

disability 

 أ.د/ وفاء حميل غلي

 أ.د/ ولاء هصس الدًً

  ا.م.د/ هبت أبى بكس

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

√   

 Disaster management أ.د/ كسيمه الشامي 

 ا.م.د/ اًمان خجي

 ا.م.د/ امل غيد

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

√   

 Evidence Based Practices 

in Medical Surgical 

Nursing 

الممازطاث اللائمه غلى 

الدلائل في الخمسيع الباطني 

 الجساحي

 ا.د /خىان مدمد طليمان

 ا.م.د/ اًمان خجي

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 Seminar in Medical 

Surgical Nursing 

خللاث هلاشيه في الخمسيع 

 الباطني الجساحي

 مدمد شبلأ.د /أماوي 

 أ.م.د /كسيمت الشامي

 أ.م.د/ زشا خظً غباض

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 Patient Safety in Medical- 

Surgical nursing 

طلامت المسيع في الخمسيع 

 الباطني الجساحي

 أ.د /وفاء اطماغيل

 ا.م.د /خىان مدمد بدزا ن

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 دةالمػخم

 √  

 Nutrition Therapy 

 الخغرًه الػلاحيه

 ا.د/ اميره اخمد خظىين

 ا.م.د/ امل اخمد المخىلي

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  
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 Practical training 

(clinical Nursing) 

 أ.د /وفاء حميل غلي

 ا.م.د /هبت ابىبكس

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 Rehabilitation Nursing 

 الخمسيع الخأهيلي

 ا.د /ولاء هصس الدًً 

 ا.م.د /هالت غبدالحميد

 ا.م.د/ امل غيد غبدالمىػم

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

 √  

 
 

 

 اسى 2023- 2024 خلال عبو  ثٛبٌ اسًبء انًمشاساد انتٗ شبسن اعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى ثتذسٚسٓب خبسج انكهٛخ -2

 انعضٕ ٔ انجشَبيح انًمشس ٔ انًكبٌ 
 

غ المكلف المقشس  م  المكان الفصل الذساس ى اظم البرهامج عضى هُئت التذسَ

 الثاوى الاول 

 مخلدمجمسيع   

II 

  

 ا.د/ أماوي مدمد شبل

 ا.د/ وفاء إطماغيل

 ا.م.د/ اًمان خظين ًىطف

البرهامج 

الخخصص ى فى 

 الخمسيع

 √  

 الخلييم الصخى 

 II  مخلدم

 ا.د / وفاء حميل مدمد غلى

 ا.د/ أميرة أخمد خظىين

 ا.م.د/امل أخمد المخىلى

البرهامج 

الخخصص ى فى 

 الخمسيع

 √  

 غظى هيئت جدزيع مً طب ماده طبيه  

 ا.م.د/ زشا خظً

البرهامج 

الخخصص ى فى 

 الخمسيع

 √  

اطاطياث  

 جمسيع

 ا.د/ خىان مدمد طليمان

 ا.م.د/ خىان مدمد بدزان

 ن غبد السخمًد/ اًما

المػهد الفنى 

 للخمسيع

√   

ملسز جمسيع  

 بالغين لائدت

لطلاب  ٠٢٠٢

 الفسكت الاولى

الفصل )

الدزاس ى 

 ،(الثاوى

جمسيع بالغين 

 ٠٢٠٢لائدت 

لطلاب الفسكت 

 ا.د/ ولاء هصسالدًً

 مدمد غبدالحميدا.م.د/هالت 

 د/ غلا ابساهيم

المػهد الفنى 

 للخمسيع

 √  
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 الاولى )الفصل

الدزاس ى 

الثاوى(، 

 جمسيع

البالغين هظسي 

 ٠٢٢٢لائدت 

طالب واخد 

 فلط

 
 

 2024- 2023عبو انفصم انذساسٗ الأل م ثًمشاساد انمسى خلالٛتسدانلأستبر زست نَسجخ انُدبذ َٔسجخ انطبنت ثٛبٌ  -3

 انُبخسٌٕ يٕضسب اسى انًمشس ٔ انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة
  

ى القائمين عل اظم المقشس  م

غ  التذسَ

وعبت  اليعبت عذد الطلاب

الطلاب الى 

 الاظتار

عذد 

الطلاب 

 المسجلين

 الشاظب الىاجح المجمىع الشاظبين الىاجحين

أطاطياث  

 1جمسيع  

 

أ.د / اماوى مدمد 

 شبل

خىان مدمد   ا.د/

  طليمان

ا.م.د/ هبه ابىبكس 

 مدمد

ا.م.د/ اًمان خظً 

 ًىطف

د/ غلا ابساهيم 

 ابساهيم

مين ابساهيم د/ ًاط

 خظس

د/ زشا خافظ 

 زمظان

1137 1008 121 1129 89.28% 10.72% 1:162 

 

جمسيع باطني 

1حساحي   

 

أ.د / وفــاء إطماغيل 

 شسيف

أ.د / أميرة اخمد 

 خظييـً

أ.م.د / خىان مدمــد 

1650 1631 14 1645 99.15% 0.85% 1:235 
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 بدزان

ا.م.د/ امل اخمد 

 المخىلي

د/ فاطمه غبد 

  الحليم

 د/هدي زاض ي صبذ

د/ طاميه غلي غلي 

  الظػدوي

 

جمسيع 

 (2أطاطياث )

 أ.د / وفاء حميل غلى

ا.د/ خىان مدمد  

  طليمان

ا.م.د/ اًمان خظً 

 ًىطف

ا.م.د/ امل غيد غبد 

 المىػم

د/ غىاطف غبد   

 الحميد

د/شيماء الظيد 

 مظػد

 د/اميره مدمد مدمد

182 138 44 182 77.53% 24.18% 1:26 

 

حغدًت 

ليت جطبي  

 

د/ وفاء إطماغيل 

 شسيف 

 أ.د / وفاء حميل غلى

ا.م.د/ هاله غبد 

 الحميد

 د/ وداد صابس شفيم

 د/امىزه غمس ابساهيم        

1622 1612 0 1612 100% 0% 1:324 

 

أمساض باطىه 

 غامت

ا.د/ ولاء هصس الدًً 

 غثمان

ا.م.د/كسيمه فؤاد 

   الشامى

  د/ زشا خظً غباض

 د/اًمان غبد السخمً

1757 1744 2 1746 99.89% 0.11% 1:439 

 
 حشسيذ

 ا.د/ أخمد الىبىي 

ا.م.د/مدمىد مدمد 

1091 1080 11 1091 98.99 

% 

1.01% 1:545 
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 غبد الحميد

 
 
 

خلال انفصم  يشبسكخ انمسى فٗ تطٕٚش ٔ تسذٚث استشاتدٛبد انتذسٚس نهتغهت عهٗ انصعٕثبد ٔ انتسذٚبد عًهٛخ انتذسٚسخذٔل ٕٚضر  -4

انتسذٚبد ٔ أنٛبد / اسى انًمشس انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة ٔ انصعٕثبديٕضسب  2024- 2023ٔل نعبوانذساسٗ الا

 انتسسٍٛ
 

غ  المقشس  م عضى هُئت التذسَ

 المكلف

 ميعق المقشس 

 ألُاث التدعين طبقا للخطت التدعُيُت الصعىباث/ التدذًاث

 Medical surgical 

nursing1 

 1ي جمسيع باطني حساح

فاطمه غبد د/ 

 الحليم

 Not present  Not present 

 Fundamental of 

Nursing (1) 

 1اطاطياث جمسيع 

  Training new staff about new technologies in  زشا خافظد 

clinical practices as health assessment needs . 

 Seeking student's feedback after every lecture. 

 Review the course content yearly and make 

necessary modifications. 

 Apply E-learning (practical quiz( 

 Uploading lectures on an educational platform 

 Fundamental of 

Nursing (2) 

 2اطاطياث جمسيع 

  Always updates the course content according  د أميره مدمد

the new trends 

 Applied Nutrition 

 حغرًت جطبيليت

د/امىزه غمس 

 ابساهيم        

  Using technology effectively and integrating it 

with lectures to achieve the highest rate of 

benefit when teaching at a distance 

 Internal medicine 

 أمساض باطىه

د/اًمان غبد ا.م.

 السخمً

  Modify teaching methods for some lectures .g 

(using new methods of teaching lectures 

including, cooperative learning, and 

competency based learning( 

 Introducing new teaching methods such as the 

smart board, simulation, role-playing, and 

problem-based and evidence-based learning. 

 Decrease student number. 

 Anatomy شيماء مظػد د   Accommodate/Match course curriculum with 



 
 

Annual Department Report 

Page 23 of 37 Annual Department Report 
 
  

QAU 

 

 .teaching hours حشسيذ

 Facilitate anatomy lab in Faculty of Nursing. 

 Modify teaching methods for some lectures. g 

(using new methods of teaching lectures. 

 Develop examination schedule with student 

participation. 
 
 
 

 4202-3202للدراسات العليا بالقسمبيان لحصر الطلاب المسجلين   :ثالثا 
 

 ثبنًمبسَخ ثبنعبو انسبثك 2024-2023سسى تٕضٛسٗ نعذد انطلاة انًسدهٍٛ نجشَبيح انًبخستٛش ٔ انذكتٕاسح نعبو  -1
 

 
 

ٔ انتٗ تشتجظ ثًدبلاد ٔ أثعبد انخطخ انجسثٛخ نهمسى  2024-2023 ثٛبٌ ثأعذاد انخطظ انجسثٛخ انتٗ تى تسدٛهٓب  خلال عبو  -2 

 انخطخ انجسثٛخ تسدٛميٕضسب يدبلاد انخطخ انجسثٛخ نهمسى ٔ اسى انطبنت ٔ انًششفٍٛ ٔ تبسٚخ 

 

/هىع  Eن الحطت البدثُت عشبي و عىىا المؽشفين اظم الطالب

 الخطت

خ التسجُل مجال البدث  جاسٍ

اعلاو عُتش عبذالله 

 عبذالله انًشعي
أ.د. وفاء إسماعٌل 
 شرٌف محمد سلام
أ.م.د. هبة ابو بكر 

 محمد سلامة

 

فعالٌة تمرٌن برغر ألٌن فً تقلٌل 
مخاطر جلطات الأوردة العمٌقة لدي 

 مرضً السكتة الدماغٌة
Effectivenessof Buerger 

Allen Exercise on 
Reducing Risks of Deep 
Vein Thrombosis among 

Stroke patients 

Complementary 
& alternative 
therapies 

31/12/2023 

امانً سالم على 
 الامام سلٌمان

أ.د. وفاء جمٌل 
 محمد على

 تأثٌر تعلٌمات العناٌة الذاتٌة على
مستوى الإرهاق وجودة النوم لدى 

 Improving 
of assessing 

04/01/2024 

11 

8 8 

21 

0

5

10

15

20

25

2022-2023 2023-2024

 طلاة انًبخستٛش

 طلاة انذكتٕساح
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أ.م.د. اٌمان حسٌن 
 ٌوسف حجى

 

 مرضى الغسٌل الكلوى
Effect of Self-Management 

Instructions on Fatigue 
Level and Sleep Quality 

among Hemodialysis 
Patients 

quality of 
life 

 Self-care in 
nursing 
research 
 

سحر بسٌونى 
 مسعٌد ابراهٌ

أ.د. وفاء إسماعٌل 
 شرٌف محمد سلام

د. وداد صابر 
 شفٌق عبد الخالق

 

تأثٌر التداخلات القائمه علً الواقع 
الافتراضً علً الالم والقلق 

المصاحبٌن للعناٌه بالجروح فً 
مرضً الحروق بمستشفً كفر الشٌخ 

 العام
Effect of Virtual Reality 
Based Interventions on 

pain and anxiety 
associated with wound 
care in Burn patients at 

Kafr-ElshikhGeneral 
hospital. 

 Novality in 

wound care 

 New 

technology in 

pain 

prevention, 

assessment 

and 

management 
 

27/03/2024 

سحر عطٌه السٌد 
 محمد

أ.د. وفاء جمٌل 
 محمد على

أ.م.د. امل احمد 
 محمد المتولى

 
 

حزمة تعلٌمٌة حول الإدارة  تأثٌر
الغذائٌة لمرضى غسٌل الكلى على أداء 

 الممرضات
Effect of Educational 

Package about 
Hemodialysis Patients’ 

Nutritional Management on 
Nurses’ Performance 

New guidelines 
and standards 
in acute and 
chronic illness 19/02/2024 

مصطفً شوقً 
أحمد ابراهٌم 

 الجمل

أ.د. امٌرة احمد 
 حسنٌن على

د. حنان محمد ا.م.
 بدران ابو المعاطى

 
 

تأثٌر اعطاء ارشادات تمرٌضٌه على 
معلومات وتقلٌل شكوى المرضى 
الخاضعٌن لإجراء منظار القنوات 

 المرارٌة والبنكرٌاسٌة
Effect of Nursing 

Instructions on Knowledge 
and Minimizing Complaint 

of Patients undergoing 
Endoscopic Retrograde 

Cholangiopancreatography 

Care of surgical 
patients 

17/08/2023 

عبدالله بن فٌحان 
 بن ناٌف العتٌبً

أ.د. ولاء نصر 
 الدٌن عثمان محمد
أ.م.د. هبة ابو بكر 

 محمد سلامة
 

تأثٌر تطبٌق المبادئ الإرشادٌة المبنٌة 
ة حول زراعة نخاع العظم على الأدل

 على أداء الممرضٌن ورضا المرضى
Effect of Implementing 

Evidence Based 
Guidelines Regarding 

Bone Marrow 
Transplantation on Nurses’ 
Performance and Patients’ 

Satisfaction  

New trends in 
organ 
transplantation 

25/03/2024 
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سعاد على جمعان 
 وبر بن

أ.د. وفاء جمٌل 
 محمد على

أ.م.د. هالة محمد 
 عبد الحمٌد على
أ.د. مها ابراهٌم 
اسماعٌل ابراهٌم 

 الزعفرانى
د. علا ابراهٌم 

 ابراهٌم الشربٌنى
 

تأثٌر برنامج تمكٌن المرضى الذٌن 
ٌخضعون لزراعة الخلاٌا الجذعٌة على 

  نتائجهم السرٌرٌة
The Impact of an 

Empowerment Program for 
Patients Undergoing Stem 

Cell Transplantation on 
Their Clinical Outcomes 

Stem call in 
nursing 
research 

27/03/2024 

أسماء جمال 
 خٌرى على احمد

أ.د. وفاء إسماعٌل 
 شرٌف محمد سلام
أ.د. امانى محمد 
 شبل عبداللطٌف

أ.م.د. حنان محمد 
 بدران ابو المعاطى

 د. وداد صابر
 شفٌق عبد الخالق

تأثٌر حزمة الإرشادات التعلٌمٌة على 
 نتائج مرضى التهاب مفاصل الركبة

Effect of Learning 
Instruction Package on 

Patients’ Knee 
Osteoarthritis Outcomes 

New guidelines 
and standards 
in acute and 
chronic illness 01/05/2024 

اسلام محمود عبد 
ابوسلٌمان  الفتاح

 عبده

أ.د. حنان محمد 
 محمد سلٌمان

أ.د. توفٌق رجب 
 الخضرى على

أ.م.د. هبة ابو بكر 
 محمد سلامة

 

العلاج بالتبرٌد مقابل غسول الفم  
بمحلول ملحى : تأثٌره على التهاب 

الغشاء المخاطى للفم الناجم عن العلاج 
الكٌماوى و جودة الحٌاة لدى مرضى 

 السرطان
Cryotherapy Versus 
Normal Saline Mouth 
Wash: Its Impact on 

Chemotherapy-Induced 
Oral Mucositis and Quality 

of Life among Cancer 
Patients 

 Improving 
of assessing 
quality of 
life 

 New 
guidelines 
and 
standards in 
acute and 
chronic 
illness  
 

21/11/2023 

اٌمان محمد عبده 
 السٌد

أ.د. ولاء نصر 
 الدٌن عثمان محمد

أ.م.د. اٌمان حسٌن 
 ٌوسف حجى
د. إٌمان عبد 

الرحمن محمد 
 الحسانٌن

 

تأثٌر العلاج بالتبرٌد الموضعى على 
النتائج الإكلٌنٌكٌة المرتبطة بالوذمة 
 اللمفٌة بٌن مرضى استئصال الثدي

Effect of Topical 
Cryotherapy on Clinical 
Outcomes Regarding 
Lymphedema among 

Patients with Mastectomy 

New guidelines 
and standards 
in acute and 
chronic illness 31/12/2023 

ساره عرفات على 
 محمد ابراهٌم

أ.د. وفاء إسماعٌل 
 شرٌف محمد سلام

أ.م.د. امل عٌد 
 عبد المنعم شعبان

د. وداد صابر 
 الخالق شفٌق عبد

 

العلاج بالمساج  التنفس التحفٌزي مقابل
على مستوى آلام الكتف والغثٌان لدى 

المرضى بعد استئصال المرارة 
 بالمنظار

Incentive Spirometry 
Versus Massage Therapy 
on the Level of Shoulder 

 Care of 
surgical 
patients 

 New 
technology 
in pain 
prevention, 

26/11/2023 
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Pain and Nausea among 
Post Laparoscopic 

Cholecystectomy Patients 

assessment 
and 
managemen
t 

ساره محمد عبد 
 الجواد عبد الجواد

أ.د. امٌرة احمد 
 حسنٌن على

أ.د. ناجى عبد 
الهادى محمد سٌد 

جامعة  -أحمد 
المنصورة/كلٌة 
الطب/الباطنة 

 العامة
أ.م.د. كرٌمة فؤاد 

 سلٌمان الشامى
 

ت فوق تقٌٌم فائدة الفحص بالموجا
الصوتٌة لتحدٌد مستوى سوائل الجسم 

فً التنبؤ بالأعراض المصاحبة لترشٌح 
السوائل أثناء جلسات الإستصفاء 

 الدموى
Value of Ultrasonographic 

Volume Assessment in 
Prediction of Ultrafiltration-
Related Symptoms During 

Hemodialysis Sessions 

New guidelines 
and standards 
in acute and 
chronic illness 

04/04/2024 

عزة محمد عباس 
 محمد السٌد

أ.د. امانى محمد 
 شبل عبداللطٌف
أ.د. حنان محمد 

 محمد سلٌمان
 

معاٌٌرمكافحة العدوى المبنٌة على 
الدلٌل: أثرها على كفاءة الممرضات 

والتزامهن فى مستشفى الطلبة 
 المنصورة:دراسة تداخلٌة ذات بجامعة

  ذراع واحدة 
Evidence-based Infection 

Control Standards: Its 
Impact on Nurses’ 
Competence and 

Compliance at Students’ 
Hospital Mansoura 

University: An 
Interventional One-arm 

Study  

 Infection 
prevention 
&control 

13/07/2023 

مروه محمد 
 القطب ابراهٌم

اء إسماعٌل أ.د. وف
 شرٌف محمد سلام

أ.د. ولاء نصر 
 الدٌن عثمان محمد

أ.د. حنان أحمد 
 وهبه عبد الله
د. إٌمان عبد 

الرحمن محمد 
 الحسانٌن

 

تأثٌر برنامج تثقٌف صحً علً 
معلومات وممارسات الرعاٌة الذاتٌة 

لمرضى سرطان الغدة الدرقٌة 
 الخاضعٌن لعلاج الٌود المشع

Effect of Health 
Educational Program on 

Knowledge and Self-Care 
Practices amongThyroid 

Cancer Patients Receiving 
Radioactive Iodine Therapy 

Self-directed 
learning & 

blended 
learning 

18/12/2023 

هبه احمد الجنٌد 
 محمد محجوب

أ.د. وفاء جمٌل 
 محمد على

أ.م.د. حنان أبو 
 بكر محمد صباح

 

ثٌر حزمة تعلٌمٌة متعلقة بغسٌل الكلى تأ
البرٌتونى المستمر على أداء 

 الممرضات
Effect of Continuous 
Peritoneal Dialysis 

Educational Package on 
Nurse Performance 

New guidelines 
and standards 
in acute and 
chronic illness 09/07/2023 
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 خلال انفصم انذساسٗ  انًبخستٛشانتسدٛم ثًمشاساد انمسى نجشَبيح لأستبر زست نَسجخ انُدبذ َٔسجخ انطبنت ثٛبٌ  -3

2024-2023الأل عبو  يٕضسب اسى انًمشس ٔ انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة انُبخسٌٕ   

 

 

القائمين على  اظم المقشس  م

غ  التذسَ

وعبت  اليعبت عذد الطلاب

الطلاب الى 

 الاظتار

عذد 

الطلاب 

 سجلينالم

الشا الىاجح المجمىع الشاظبين الىاجحين

 ظب

 

1 
Professional holistic 

nursing 

مسخلت الماحظخير )

بىظام الظاغاث 

 (المػخمدة

أ.د/ اماوي مدمد 

 شبل

 أ.د/ وفاء حميل

أ.م.د/  امل اخمد 

 المخىلي

11 10 0 
(1 

incomplet

e) 

10 90.91% 0% 1:4 

 

2 
Trans-cultural 

nursing 

الماحظخير  مسخلت)

بىظام الظاغاث 

 (المػخمدة

أ.د/ ولاء هصس 

 الدًً

أ.م.د/  هاله غبد 

 الحميد

11 10 0 
(1 

incomplet

e) 

10 90.91% 0% 1:5 

 

3 
Scientific writing 

and  

Publishing 

مسخلت)  

الماحظخير بىظام  

(الظاغاث المػخمدة  

 ا.د/ خىان طليمان

  

 أ.م.د/  هبه ابىبكس

 أ.م.د/  امل غيد

11 10 0 
(1 

incomplet

e) 

10 90.91% 0% 1:4 

 

4 
Specialized Clinical 

Nursing (Practical 

Training II) 

)مسخلت الماحظخير 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة(

 ا.د/ اميره اخمد

 أ.م.د/  خىان بدزان

11 10 0 
(1 

incomplet

e) 

10 90.91% 0% 1:5 

 

5 
Applied nutrition for 

nurses 

ظخير )مسخلت الماح

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة(

 أ.د/ وفاء إطماغيل

 أ.م.د/  اًمان خجي

11 10 0 
(1 

incomplet

e) 

10 90.91% 0% 1:5 
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خلال انفصم انذساسٗ الأل  انذكتٕساِانتسدٛم ثًمشاساد انمسى نجشَبيح لأستبر زست نَسجخ انُدبذ َٔسجخ انطبنت ثٛبٌ  -4

 نعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة انُبخسٌٕيٕضسب اسى انًمشس ٔ ا 2024-2023عبو 
  

غ اظم المقشس  م وعبت  اليعبت عذد الطلاب القائمين على التذسَ

الطلاب الى 

 الاظتار

عذد 

الطلاب 

 المسجلين

 الشاظب الىاجح المجمىع الشاظبين الىاجحين

 New trends in 

medical surgical 

nursing 

مسخلت الدكخىزاه 

ظاغاث بىظام ال

 المػخمدة

 ا.د/ اميره اخمد

 ا.د/ خىان طليمان

  

 ا.م.د/ خىان بدزان

ا.م.د/ هاله مدمد 

 غبد الحميد

24 20 4 24 %83.33  16.67%  4:6 

 Curriculum 

development in 

nursing  

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

أ.د/ اماوي مدمد 

 شبل

أ.د/ وفاء 

 إطماغيل

ا.م.د/ امل اخمد 

 المخىلي

22 18 4 22 81.8% 18.18% 3:7 

 Psychosocial 

aspects of chronic 

illness and disability 

مسخلت الدكخىزاه 

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

أ.د/ وفاء حميل 

 غلي

أ.د/ ولاء هصس 

 الدًً

  ا.م.د/ هبت أبى بكس

24 19 5 24 79.17% 20.8% 3:8 

 Disaster 

management 

 مسخلت الدكخىزاه

بىظام الظاغاث 

 المػخمدة

أ.د/ كسيمه 

 الشامي

 ا.م.د/ اًمان خجي

 ا.م.د/ امل غيد

24 24 0 24 100% 0% 3:8 
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خذٔل ٕٚضر يشبسكخ انمسى فٗ تطٕٚش ٔ تسذٚث استشاتدٛبد انتذسٚس نهتغهت عهٗ انصعٕثبد ٔ انتسذٚبد عًهٛخ انتذسٚس  -5

اسى انًمشس انعضٕ انمبئى عهٗ انتذسٚس ٔ أعذاد انطلاة ٔ  يٕضسب 2024-2023خلال انفصم انذساسٗ الأل نعبو 

 نًمشاساد انًبخستٛش ٔ انذكتٕساِ انتسذٚبد ٔ أنٛبد انتسسٍٛ/ عٕثبدانص

 

عضى هُئت  المقشس  م

غ المكلف  التذسَ

 ميعق المقشس 

الصعىباث/ 

 التدذًاث

 ألُاث التدعين طبقا للخطت التدعُيُت

 Professional holistic 

nursing 

لت الماحظخير بىظام مسخ)

 (الظاغاث المػخمدة

أ.م.د/  امل 

 اخمد المخىلي

  Not present 
 

 Trans-cultural 

nursing 

مسخلت الماحظخير بىظام )

 (الظاغاث المػخمدة

أ.م.د/  هاله غبد 

 الحميد

جددًث مدخىي الملسز بما ًىاطب اخخياحاث الخمسيع  

 فى طىق الػمل.

 Scientific writing and  

Publishing 

مسخلت)  

الماحظخير بىظام  

(الظاغاث المػخمدة  

 جددًث طسق الخدزيع غبر الإهترهذ  أ.م.د/  امل غيد

 Specialized Clinical 

Nursing (Practical 

Training II) 

)مسخلت الماحظخير بىظام 

 الظاغاث المػخمدة(

أ.م.د/  خىان 

 بدزان

 Update course contents 

 Applied nutrition for 

nurses 

)مسخلت الماحظخير بىظام 

 الظاغاث المػخمدة(

أ.م.د/  اًمان 

 خجي

 Update course contents 

 New trends in 

medical surgical 

nursing 

مسخلت الدكخىزاه بىظام 

ا.م.د/ هاله 

مدمد غبد 

 الحميد

 Adding new topic: new modalities in 

diagnostic measures in medical 

surgical field. 
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 الظاغاث المػخمدة

 Curriculum 

development in 

nursing  

مسخلت الدكخىزاه بىظام 

 الظاغاث المػخمدة

ا.م.د/ امل اخمد 

 المخىلي

  Using technology effectively and 

integrating it with lectures to 

achieve the highest rate of benefit 

when teaching at a distance 

 Introducing new teaching methods 

such as the smart board, simulation, 

role-playing, and problem-based 

and evidence-based learning. 

 Psychosocial aspects 

of chronic illness and 

disability 

مسخلت الدكخىزاه بىظام 

 الظاغاث المػخمدة

ا.م.د/ هبت أبى 

  بكس

 Exam schedule  should be developed 

based on student opinion 

 Disaster management 

مسخلت الدكخىزاه بىظام 

 الظاغاث المػخمدة

  Introducing new teaching methods  ا.م.د/ امل غيد

such as simulation, role-playing. 

 Using technology effectively and 

integrating it with lectures to 

achieve the highest rate of benefit 

when teaching on distance. 

 

 

 

المؤتمرات العلمية وورش العمل التي شارك أو يشارك القسم في إعدادها خلال عام  : ارابع 
2023-2024 

-2023ثٛبٌ ثأعضبء ْٛئخ انتذسٚس انًشبسكٍٛ فٗ انُذٔاد ٔانًؤتًشاد ٔ ٔسش انعًم ٔ انهمبءاد انعهًٛخ خلال عبو  -1
2024 
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المشجبت  الاظم م

 العلمُت

خ الاوعقاد اظم المؤجمش/ الىسؼت/الىذوة  هىع المؽاسلت مكان الاوعقاد جاسٍ

 جىظُم خضىس  متدذث

1 Assist.Prof.

dr/ Rasha 

hassan 

Abass 

Shady 

Assista

nce 

Profess

or 

The 11 international nursing 

conference and 7th 

postgraduate studies and 

research conference “Shaping 

the Future of Health Care in 

Egypt: Challenges and 

Opportunities”,  

on March 3-

4, 2024 

Mansoura 

University. 
 

✓ 

 

2 Dr/ Huda 

Rady Sobh 
Lecture

r 

Attend the 10 international 

nursing conference and 6
th
 

postgraduate studies and research 

conference “Academic – Health 

Care Institutional Partnerships 

“A win- Win” 

On May 3-4, 

2023 
Mansoura 

University 
 

✓ 

 

3 Dr/ Huda 

Rady Sobh 
Lecture

r 

Attend the 15th Breast- 

gynecological and immune 

oncology international Cancer 

conference 

On19-20 

January, 

2023 

Ain Shams 

University 
 

✓ 

 

4 Dr/ Ola 

Ibrahim 

Elsherbeen

y 

Lecture

r 

The 11 international nursing 

conference and 7th 

postgraduate studies and 

research conference “Shaping 

the Future of Health Care in 

Egypt: Challenges and 

Opportunities”,  

On March 

3-4, 2024 

Mansoura 

University. 
 

✓ 

 

5 Dr/ Amira 

Mohamed 

Abdelwahi

d 

Lecture

r 

The 11 international nursing 

conference and 7th 

postgraduate studies and 

research conference “Shaping 

the Future of Health Care in 

Egypt: Challenges and 

Opportunities”,  

On March 

3-4, 2024 

Mansoura 

University. 
 

✓ 

 

6 Assist. lec/ 

Zienab 

Ibrahim 

Abdelkader 

Assist

. lec 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1st National Conference 

Faculty of Nursing – Damietta 

University” Comprehensive 

Health Care: Sustainable 

Development for Egypt 

Vision 2030” 26-27 July 

2023. 

26-27 July 

2023. 
Damietta 

University 
 

✓ 
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 2024-2023هٗ زٕافض انُشش انعهًٗ ثبنمسى نعبو ثٛبٌ ثأعضبء ْٛئخ انتذسٚس انسبصهٍٛ ع -2
 

 عبو انُشش اسى ٔعبء انُشش عُٕاٌ انجسث اسى عضٕ ْٛئخ انتذسٚس و

 Effect of د/يسًذ انسٛذ انزكٗ 1
gamified 
flipped 
classroom 
on 
improving 
nursing 
students’ 
skills 
competency 
and learning 
motivation: 
a 
randomized 
controlled 
trial 

BMC 
Nursing 

2022 

 د/ْجخ يسًذ يسًٕد انسجشٗ 2

 د/شًٛبء انغشٚت علاو 3

 ا.د/ ٔفبء خًٛم يسًذ 4

 

 

 

 

 

7 Assist.lec/ 

Sara Arafat 

Ali 

Mohamed 

Assist

. lec 
The 2

nd
 international student 

conference and the 5
th
 nationally 

“Health Care Sustainability and 

Environmental Responsibility” 

on February 25,2024. 

On February 

25, 2024. 

Mansoura 

University. 
  

✓ 

8 Assist.lec/ 

Asmaa Gamal 

Khairy Ali 

Assist

. lec 
The 2

nd
 international student 

conference and the 5
th
 nationally 

“Health Care Sustainability and 

Environmental Responsibility” 

on February 25,2024. 

On February 

25, 2024. 

Mansoura 

University. 
  

✓ 

9 Demonstrat

or/ Nagwa 

Ibrahim 

Mohamed 

Shehata 

Demo

nstrat

or 

The 2
nd

 international student 

conference and the 5
th
 nationally 

“Health Care Sustainability and 

Environmental Responsibility” 

on February 25,2024. 

On February 

25, 2024. 

Mansoura 

University. 
  

✓ 

10 Demonstrat

or/ Mostafa 

Shawky 

Ahmed 

Ibrahim 

Assist

Lec. 
The 11 international nursing 

conference and 7th 

postgraduate studies and 

research conference “Shaping 

the Future of Health Care in 

Egypt: Challenges and 

Opportunities”,  

On March 

3-4, 2024 

Mansoura 

University. 
 

✓ 
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-2023ثٛبٌ نسصش اعذاد الأساق انجسثٛخ ٔ اخًبنٗ انُشش انعهًٗ انذٔنٗ ٔ انًسهٗ لاعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى نعبو  -3

2024 

  

 الإجمالى مدلى Scopus ISI Int اظم العضى م

 5 4   1 د وفاء حميل مدمد غلى.أ  .1

 1 1    د خىان ابى بكس مدمد.م.أ  .2

 1 1    د خىان مدمد بدزان.م.أ  .3

 1 1    هبه ابى بكس مدمد طلامه.ا.م.د  .4

 3 3    أمل اخمد المخىلى.ا.م.د  .5

 4 4    ا.م.د/ اًمان غبد السخمً  .6

 1 1    د/ غلا ابساهيم الشسبينى  .7

 3 3    هدي زاض ى صبذ. د  .8

 1 1    د طػاد مدمد غبد الغني   .9

 4 2   2 هبه مدمد مدمىد.د  .10

 2    2 د شيماء مدمد الغسيب   .11

 3 1   2 د. ًاطمين ابساهيم غبد اللادز   .12

 2 1   1 مظػد  شيماء الظيد. د  .13

 1 1    م.م/ خىان غثمان فسج   .14

 1 1    م.م/ اطماء غاطف  .15

 33 25   8 الاجمالى 
 

 

 للقسم  المؤتمرات العلمية  : اخامس 
 

تزكش الإخشاءاد انًخطظ نٓب انٕاسدح فٙ انخطخ انسُٕٚخ نهعبو انسبثك ٔ انخبصخ ثخطخ انهمبءاد انعهًٛخ  -1

 بء انمسى ٔ ثُبءا عهّٛ ٚتى تعجئّ اندذٔل انتبنٗ:نهتطٕٚش ٔ سفع أداء أعض

 الإجشاءاث المخطط لها
 معؤولُت

 التىفُز

خ الإهجاص  جاسٍ

 المخطط له

 في خالت عذم الالتمال معتىي الإهجاص

 يكتًم
 غٛش

 يكتًم
 الإجشاء المقترح الأظباب

1. APA style 
ا.د/ زُاااااااااااابٌ 

 سهًٛبٌ
2024 ✓   

 
2. Hand hygiene, gloving, PPE 

and surgical 

 د/ سشب زبفظ

و.و/ َٕسا 

 زسٍُٛ

و / َٓبل 

 ثشٔد

Sunday 

17/9/2023 
✓   



 
 

Annual Department Report 

Page 34 of 37 Annual Department Report 
 
  

QAU 

 

3. Vital signs 

 د/علا اثشاْٛى

و.و/ يُٗ 

 إثشاْٛى

و.و/ زُااااااااااابٌ 

 عثًبٌ

Sunday 

17/9/2023 
✓   

4. Body mechanics 

د/ ٚبسًٍٛ 

 خضش

و.و فبطًخ 

 عٛذ

و / يسًٕد 

 زسٍٛ

Wednesday 

20/9/2023 
✓   

5. Turning/moving & 

Positioning 

د/ ٚبسًٍٛ 

 خضش

و.و فبطًخ 

 عٛذ

و / يسًااااااااإد 

 زسٍٛ

Wednesday 

20/9/2023 
✓   

6. Hygienic care 
و.و/ اسااااااااًبء 

 عبطف

Sunday 

24/9/2023 
✓   

 
 

 

يٕضر ثّ انًسبضشٍٚ ٔ عُٕاٌ انًؤتًش انعهًٗ ٔ تبسٚخ اَعمبدِ ٔ اندّٓ 2023-2022ثٛبٌ نهًؤتًش انعهًٗ نهمسى خلال عبو  -2

 (2024-2023نى ٚتى عًم يؤتًش عهًٗ ثبنعبو اندبيعٗ ) فٛذِ ٔ انًشبسكٍٛ، انخ انًست
 

 

 4202-3202خلال عام  نشاطات خدمة المجتمع    المساهمات التى شارك بها القسم فى  :سادسا 
زكش الإخشاءاد انًخطظ نٓب انٕاسدح فٙ انخطخ انسُٕٚخ نهعبو انسبثك ٔ انخبصخ ثخطخ خطخ خذيخ انًدتًع ٔ ثُبءا ت -1

 :عهّٛ ٚتى تعجئّ اندذٔل انتبنٗ

 

 

 الإجشاءاث المخطط لها
 معؤولُت

 التىفُز

خ  جاسٍ

الإهجاص 

المخطط 

 له

 في خالت عذم الالتمال معتىي الإهجاص

 يكتًم
 غٛش 

 يكتًم
 الإجشاء المقترح ابالأظب

المشازكه فى الحملاث الطبيه فى مدن 

 ومدافظاث اخسي 

اعضبء انمساى 

 انعهًٗ

2023-

2024 

✓    

المشازكه فى البرامج الخدزيبيه المىحهه 

 لطلبه الامخياش
✓    

المشازكه فى البرامج الخدزيبيه المىحهه 

 للممسطاث الػاملاث بالمظدشفاث
✓    
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مج الخدزيبيه الخاصه المشازكه فى البرا

بالمهازاث الخمسيظيه المخخلفه مثا اغطاء 

 الحلً وكياض الػلاماث الحيىيه

✓    

 

 

 

ثٛبٌ نًسبًْبد أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى ثأَشطخ خذيخ انًدتًع يٕضسب اسى انعضٕ ٔ انذسخخ انعهًٛخ ٔ ٔصف  -2

 انخذيخ ٔ اندٓخ انًستفٛذح/انفبعهٛخ
  

وصف  الذسجت العلمُت اظم العضى المؽاسك م

 اليؽاط/الخذمت

الجهه/الفئت 

 المعتفُذة
انتًشيض  يبسبوسغ أطخاذ مظاغد  حدييوعف ا.و.د/ ايًبٌ   .1

 ببنًغتشفيبث
انتغيشاث انًُبخيت و  أطخاذ مظاغد ا.و.د/ ْبنت يحًذ عبذ انحًيذ  .2

 طحت الاَغبٌ

أعضبء ْيئت 

 -انطلاة–انتذسيظ 

 انًوظفيٍ ببنكهيت
انطشيمت انظحيحت  مدزض خضش ْيىد/ يبعًيٍ إبشا  .3

لاعتخذاو طفبيبث 

 انحشيك

أعضبء ْيئت 

انطلاة –انتذسيظ 

 ببنكهيت
انتعبيم الايٍ يع  أطخاذ مظاغد د/ ايًبٌ عبذ انشحًٍا.و.  .4

تحضيش انعلاج 

انكيًبوً نًشضي 

 الاوساو

انتًشيض 

 ببنًغتشفيبث

انغلايت وايبٌ  أطخاذ مظاغد   د/ سشب حغٍ عببطا.و.  .5

 انًشيض

لاة انبشَبيح ط

 (7انًكثف انذفعت )
اخشاءاث الايٍ  مدزض د/عبييت انغعذَي  .6

وانغلايت داخم 

 انًظعذ

أعضبء ْيئت 

انطلاة –انتذسيظ 

 ببنكهيت
طلاة انذساعبث  انكتببت انعهًيت مدزض د/ شيًبء انغيذ يغعذ  .7

 انعهيب
8.  

 د/ فبطًت عبذ انحهيى
أعضبء ْيئت  حموق انًشيض مدزض

انطلاة –انتذسيظ 

 نكهيتبب
 

 

 

 4202-3202خلال عام  و نشاطات و ف اعليات الكلية   مشاركة أعضاء القسم فى اللجان  :سابعا 
 

فبعهٛبد انكهٛخ يٕضسب اسى انعضٕ ٔ انًشتجخ انعهًٛخ ثٛبٌ نًسبًْبد أعضبء ْٛئخ انتذسٚس ثبنمسى فٗ ندبٌ ٔ َشبطبد ٔ  -1

 ٔٔصف انُشبط أ اسى انهدُخ أ انفبعهٛخ ٔ انتبسٚخ
 

ت اللجىت الذسجت العلمُت اظم العضى المؽاسك م خ وصف اليؽاط/الخذمت/عضىٍ  التاسٍ
 يُغك انًغتوى انثبَي اعتبر يغبعذ  أيم انًتٕنٗا.و.د/  

 يُغك بشَبيح فحض الالتببط

عــ
ان

ـــ
ـــ و 
ــب
ـــ

ـــ
ـــ
كـ
لا
ا

بد
ـــ
ـــ
ـــ

 ٙ
ًٚ

2
0
2
4

- 2
0
2
3
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 انبكبنوسيوطيُغك  أعتبد يغبعذ  أيم عٛذأ.و.د/  

 يذيش ندُت الاصيبث وانكواسث أعتبد يغبعذ  أ.و.د/ زُبٌ ثذساٌ 

 وليُغك انًغتوى الا اعتبر يغبعذ ا.و.د/ ْجّ اثٕ ثكش سلايّ 

 انمغى أييٍ يدهظ اعتبر يغبعذ د/ ٔداد صبثش  

 عضو بهدُّ خذيّ انًدتًع وتًُيّ انبيئّ

 عضو بفشيك انكهيّ ندبيضِ انتًيضانحكويي

 ى الأولًغتوبنانعًهي انخبص ب يُغك يذسط  ٚبسًٍٛ اثشاْٛى د/ 

 عضو ببنفشيك انتُفيزى نهدودِ

 ًغتوى انثبَيبنانعًهي انخبص ب يُغك يذسط  ايٕسح عًشد/ 

  يُغك اندودة يذسط ْذٖ ساضٗد/  

 ٍيديشخنا ّعببتي ِذحوب وضع

 يُغك اندودة يذسط / سشب زبفظد 

 يُغك الايتيبص

 الاسشبد الاكبديًييُغك  يذسط د/ فبطًخ عجذ انسهٛى 

 )يشحهت انذكتوساِ( انذساعبث انعهيبيُغك  يذسط / شًٛبء انسٛذد 

 )يشحهّ انبكبنشيوط( انذساعبث انعهيبيُغك  يذسط د/ أيٛشِ يسًذ 

 يُغك الايتيبص

 يُغك انظفحت الانكتشوَيت نهمغى اعتبر يغبعذ انسًٛذْبنّ عجذ  د/ا.و. 

 
 

 2024-2023خلال عام  انجازات و أنشطة أخرى للقسم    :ثامنا 
 لظم وزفػها غلى المىصت الخػليميت.مخابػت المداطساث الػمليه والىظسيت التي ًدزطها ال 

 مساحػت الامخداهاث الػلميت التي ًدزطها اللظم.•  

 مخابػت المخدزبين في أماكً الخدزيب والخلىيم المظخمس.•  

 إغداد جلازيس الملسزاث التي ًدزطها اللظم والمىاد التي جلؼ طمً مظئىليت اللظم.•  

 العلمى  البرامج النوعية المنفذة بالقسم: تاسعا 
 
يٕضسب عذد انطلاة انًسدهٍٛ ثبنجشَبيح ٔ يمبسَخ اعذاد انتسدٛم ثعبيٍٛ انعهًٗ ثٛبٌ ثبنجشايح انُٕعٛخ انًُفزِ ثبنمسى  -1

 سبثمٍٛ
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 لمسجلين للعام الحالىعذد الطلاب ا اظم البرهامج م

2023/2024 2022/2023 2021/2022 

 37 76 281 المكثف   

 126 280 393 الخخصص ى 

 
 يذها بالقسم  لتنف  الجاري العمل بهاو البرامج   المشروعات البحثية  : عاشرا

 .2024-2023القسم لم يشارك فى أى مشاريع بحثية مموله للعام الجامعى  
 مقترحات و خطة حول تطوير أداء و انجاز القسم :الحادى عشر 

 خطخ تطٕٚش الاداء نهمسى يٕضسب أٔنٕٚبد انتسسٍٛ ٔ الاخشاءاد ٔ يسئٕنٛخ انتُفٛز يضيٍ ٔ يؤششاد الاداء ٔ انًستٕٖ انًستٓذف -1
 

اث التدعينأول م  الإجشاءاث ىٍ
 معؤولُت

 التىفُز

 جىقُت التىفُز
 مؤؼشاث الإهجاص

المعتىي 

 النهاًت البذاًت المعتهذف

1 
ثشَبيح سإُٖ نتطإٚش 

 اداء اعضبء انمسى

عًاااااااام اسااااااااتجٛبٌ 

نتسذٚاااذ ازتٛبخااابد 

 اعضبء انمسى

يُسااامٗ انًساااتٕٖ 

 الأل ٔانثبَٗ

ثذاٚاااااااااااااّ 

انعاااااااااااااابو 

 انذساسٗ

َٓبٚااااااااااااّ 

انعاااااااااااااابو 

 انذساسٗ

سساااٍ اداء أعضااابء ت

 انمسى
 اعضبء انمسى

2 

صٚااابدِ أعاااذاد الاثساااب  

انعهًٛاااااااّ انًُشااااااإسح 

 دٔنٛب

تشاااادٛع أعضاااابء 

انمسااااااااااى عهااااااااااٗ 

الاساااااااتفبدِ ياااااااٍ 

انًاااااااُر ٔانجعاااااااث 

انًمذياااااااااّ ياااااااااٍ 

 اندبيعّ 

يُساااك انذساسااابد 

 انعهٛب

ثذاٚاااااااااااااّ 

انعاااااااااااااابو 

 انذساسٗ

َٓبٚااااااااااااّ 

انعاااااااااااااابو 

 انذساسٗ

صٚبدِ اعذاد الاثسب  

 انًُشٕسح دٔنٛب 
 اعضبء انمسى

 

 


