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التدريب الميداني الأوليأهداف 

.اكتساب المهارات الوظيفية التي تتطلبها مهنة الصيدلة 1.

فاصرة التدريب علي اتخاذ القراارات وكيفيرة تلمرل المسرةولية واتالرة ال2.

.للانخااط في اللياة العملية بالوعي اللازم 

( سربة المعافرة المتت)اتالة الفاصة للطالب للراب  بريا النانرب الن را  3.

.والنانب العملي والممارسات علي ارض الواقع 

يمررة تاسرريح لررب العمررل المفيررد والنررافع للمنتمررع لررد  الطالررب وتقررديا ق4.

.التفاعل والارتباط المشتاك مع المنتمع الذ  يعيش فيه 



ة وبيا بناء جسا تواصل بيا سوق العمل وبيا طلبة البانامج ما نالي5.

سوق العمل واعضاء هيةة التدريس مرا ناليرة ايرا  ومرا يلققره ذلر 

ما تطويا يطر  الدراسرة فري كرل تخصرت ر وتعاير  جهرات التردريب

.بالإمتانيات المتالة في التلية 

تعايررر  الطالرررب  بمنرررالات العمرررل المتوقرررع اه يعمرررل الخرررايج بهرررا بعرررد 6.

.التخاج

.تزويد الطالب بمعارف ويباات ومهارات العمل في فايق 7.

اكسرراب الطالررب مهررارات الارة الوقرره وتن يمرره واهميررة ذلرر  للمنشرر ة 8.

.الصيدلية 

.النامعةاكساب الطالب مهارات التعامل مع افاال المنتمع ارج اسوار 9.



عددبإجماليأولىميدانيتدريبفترةيكملأنالطالبعلى

وميةوالحكالأهليةالصيدلياتفىفعليةتدريبساعة100

تحتلكوذالكليةمجلسيقرهاالتيالمستشفياتوصيدليات

الأجازاتخلالالتدريبيتموتدريسهيئةعضوإشراف

وقبلالثالثالمستوىنهايةبعدالدراسةلسنواتالصيفية

.(السادسةالسنة)التدريبسنةفىالبدء

.يوميةساعات4أقصىحد

التدريب الميداني الأوليقواعد 



التمهيديةالمحاضرات-1

إجااءات  التدريب الميداني الأولي

المؤسسة الصيدلية اختيار -2

الاشراف علي التدريب-3



تمارةاسباستتمالالثانيالدراسيالفصلمنتص فيالثالثالمستو طلابيقوم

لصيدليةامدياوموافقةالصيدليةبياناترالطالببياناتعليتشتملالتيالتدريب

ريحتامااسبوعيايلالالبانامجطلابلشؤهالاستمارةبإعالةملزماالطالبويتوه

.استلامها

الطالبمسؤوليةبهاالتدريبسيتمالتيالصيدليةايتيارويعتبا.

التيبالتدرياستمارةفيالصيدليةبالمؤسسةتواجدهاوقاتبتلديدطالبكليقوم

.ساعات(4(عااليوميةالساعاتعدليقلالاعليللمشافتسلم

اختيار المؤسسة الصيدلية



مشرف التدريب

مدير المؤسسة الصيدليةعضو هيئة التدريس



قا وف)لرجة يختت بها مديا الصيدلية و يتم وضعها ( 25)

:إلي( 1لنموذج 

 (.7.5) المهارات السلوكية ومهارات التواصل

 ( .12.5) مهارات مهنيه

 (.5) مهارات استخدام الوقه

يالتدريب الميداني الأولتقييم  
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:إلي( 2)لرجة يختت بها مشاف التدريب ويتم تقسيمها وفقاً لنموذج ( 75) 

(25 )لرجة لتقييم  :

( .10) المهارات السلوكية ومهارات التواصل 

(.15)مهارات استخدام الوقت 

(50 )لرجة لتقييم:

Activity Portfolio )المهارات المهنية ويتم تقييمها من خلال  ).
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المواعيد الملدلة لإجااءات التدريب 

الميداني الأولي





التدريب

بالصيدلة الإفتااضية



(1)بند

يةبالصيدلالتدريباجتيازشهالةلنيلالصيدليةفيالتدريبمدة

الماتلتسبساعة(25)بإجماليأسبوعياً أيام(5)هيالافتااضية

.الأوليالميدانيللتدريبالمقارةساعة100

(2)بند

.طلاب10أو5بهامنموعةكلالمنموعاتماعدلإلىالطلابيقسم

نظام التدريب 



(3)بند

مشافاً بياً تدريأسبوعلتلوالطلابالتعليملشؤوهالتليةوكيلالسيديلدل

ويتوهمنموعةكلعلىالمعاونةالهيةةأوالتدريسهيةةأعضاءما

عميوميةلقاءاتوعقدوالشاحبالتوجيهويقومالأسبوعطوالمتواجد

ماالعديدفيالطلابومناقشةيوميةمهاموتلديدالمنموعة

.التدريبتهمالتيالموضوعات



( 1)بند 

اضيةالافترالصيدليةفيالتدريبفييرغبلمنللطلابالإعلانيتم

احةالمتالمواعيدفيرغباتهملتسجيلللطلابالتسجيلبابويفتح

.المجموعاتاكتمالعندالتسجيلبابيغلقانعلىللتدريب

( 2)بند 

.للطالب المعدل التراكمي تكون المفاضلة بين الطلاب بناء على 

شروط القبول والتسجيل 



منالطالبويحرمالتدريبحضورعلىالمواظبةالطالبعلىيجب

.التدريبأيامإجماليمنيومينغيابتجاوزإذاالتقييم

المواظبة 



بعضوطاحالطلاببمناقشةالمشافيقومالتدريبأثناءفي:(1)بند

.لرجات5الع مىالدرجةوتتوهالطلابلتقييمالأسةلة

علىونص لرجتيا:يلالماالعمليللنانبلرجاتتمنح:(2)بند

جزءواكتشافتاتيبعلىونص لرجتيارالطبيةالوصفاتمعالتعامل

.الصيدليةأجزاءما

التقييم 



متطلباتإنهاءبعدالافتراضيةالصيدليةفيالتدريبالطالبيجتاز:(1)بند

مجموعيقللاانعلىالدراسيةالخطةحسببنجاحالتدريباجتياز

.درجات5عنالدرجات

يلوكمنمعتمدهشهادةعلىالتدريباجتيازهبعدالطالبيحصل:(2)بند

.والطلابالتعليملشؤونالكلية

اجتياز التدريب



الموضوعم

(سنوياتحدد)الميدانيللتدريبمؤهلةعملورش1

الصيدليةترتيبطرق2

يدليةالصإدارةفيالكمبيوترواستخدامالصيدليةإدارة3

التنفسيالجهازأمراض4

العظاموإمراضالهضميالجهازأمراض5

والمسكناتالجلديةالأمراضأدوية6

الدموضغطالقلبأمراض7

والأعصابالمخوأدويةالحيويةالمضادات8

البوليوالجهازوالأذنالعينأمراض9

البرنامج التدريبي 





استمارة تدريب الميدانى الأولى



بطاقة التدريب الميدانى الأولى














