
 
 

 يطريكلية الطب الب     
  شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 خطة لجنة شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة لكلية الطب البيطري

  4102للعام 

 
التوقيت الزمني  المسئول عن التنفيذ مكان التنفيذ الأنشطة الهدف

 خلال العام

التكلفة  مؤشرات النجاح

 بالجنيه
 

 أولا :
 

 المساهمة

 في

تنميةةةةةةةةةةة 

 الموارد

 الماليةةةةةةةة

 بالكلية

 أولا : تنمية أعمال المستشفي البيطري
توقيةةةع الكشةةةي الطبةةةي وتجةةةديو العةةةلا  لل يوانةةةات  -

 والطيور

اجةةةةراع العمليةةةةات الجراويةةةةة لل يوانةةةةات الكبيةةةةر   -

 والجطط والكلاب

اجةةةةراع التلجةةةةيع الألةةةةطناعي لل يوانةةةةات الكبيةةةةر   -

 )الجاموس والأبجار(

 رياجراع عمليات التوليد الطبيعي والجيص -

 

ثانيا : تنمية أعمال المركز الجامعي للخدمات 

 البيطرية
اجراعكافةةةةةةة الت اليةةةةةةت و الأختبةةةةةةارات بالسةةةةةةوا ت  -

 الجسمية

 اجراع تجارب ت ليت الأعلاف والكشي عن السموم  -

اجةةراع كافةةة التجةةارب المعمليةةة الخالةةة بالأب ةةا   -

 العلمية ورسا ت الماجستير والدكتورا 

 

 

 ات التدريبيةةةةة العلميةةةةةثالثةةةةا : تفعيةةةةت الةةةةدور

للأقسةةام العلميةةة ) فةةي كافةةة تخصصةةات  المتخصصةةة

 الطب البيطري(

 

المستشةةةةةفي التعليمةةةةةي 

البيطةةةةةةةةةةةري  بشةةةةةةةةةةةها 

 )بالأقسام الأكلينيكية(

 

 

 

 

 

 

 

 وود  المعمت المركزي

 بالكلية         

 

 

 

 

 

 كلية الطب البيطري

)قاعةةةةةةةةةةةةة النةةةةةةةةةةةةدوات 

معامةةةت  –والمةةةؤتمرات 

 الأقسام العلمية (

 

سةةةةةةةةةةةةةام الأكلينيكيةةةةةةةةةةةةةة الأق

بالمستشةةةفي ت ةةةت أشةةةراف 

مجلةةةةةةة أدار  المستشةةةةةةفي 

 البيطري

 

 

 

 

 

 

مةةةةةدير المركةةةةةز الجةةةةةامعي  -

 للخدمات البيطرية 

 العاملين بالمعمت المركزي -

 

 

 

 

ا.د/ وكيةةةت الكليةةةة لشةةةئون  -

 خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 

 رؤساع الأقسام العلمية -

ومعاونى أعضاع هيئة 

 التدرية

 

 طوال العام

 )بصفة مستمر (

 

 

 

 

 

 

 

 

 طوال العام

 )بصفة مستمر (

 

 

 

 

 

 طوال العام

 

 

 تنمية الموارد المالية -

 ت سن ال الة الص ية لل يوانات والطيور -

 زياد  الأنتا  للمربيين -

 ت سين السلالات ين ال يوانات -

 التفاعت مع المجتمع والبيئة الم يطة -

 

 

 

 

 تنمية الموارد المالية -

 ية المنشور زياد  الأب ا  العلم -

 زياد  عدد الرسا ت العلمية -

زيةةةةةاد  الةةةةةربط بةةةةةين الكليةةةةةة والمجتمةةةةةع  -

 الخارجي

 

 

 

ال ضةةةةةةور والتفاعةةةةةةت والمناقشةةةةةةة مةةةةةةن  -

 المتدربين

زيةةةةاد  كفةةةةاع  المتةةةةدربين مةةةةن الأطبةةةةاع  -

 البيطريين ل ت المشكلات

 تأهيت المتدربين لسوق العمت -

 

 

 

0111 

)كيماويات 

 ومستلزمات(

 

 

 

 

 

 

0111 

)كيماويات 

 تلزمات(ومس

 

 

 

 

 

 



 

 

التوقيت خلال  المسئول عن التنفيذ مكان التنفيذ الأنشطة الهدف

 العام

التكلفة  مؤشرات النجاح

 بالجنيه
 

 

 ثانيا :

 

 تنمية

 الموارد

 البشرية

 بالكلية و

 المجتمع

 الم يط

 

 

 أولا: تنمية مهارات العاملين بالكلية
متنوعة لموظفي الكلية  تدريبية دورات 6عجد عدد  -

فةن علي مدار العام  طبجا لأوتياجات الموظفين )مثةت 

فةن الصةيا ة  – الم اسبة ال كومية – إدار  الأعمال

 (وماية وجوق الملكية الفكرية – الجانونية

 

 

 

 ثانيا : ندوات التثجيي والتوعية
مختلفةةةة خةةةلال العةةةام  تثجيفيةةةة نةةةدوات 6عجةةد عةةةدد  -

 لأهةةالي قةةري ومراكةةز م افقةةة الدقهليةةة فةةي مجةةالات

الأمةةةرا  معرفةةةة   – الأنفلةةةونزا الموسةةةميةشةةةتي )

خطةةور  بجايةةا  –المشةةتركة بةةين الأنسةةان وال يةةوان 

ف ة  الل ةوم والأسةما    –الدواع بالألبان والل ةوم 

تةةةأثير المخةةةدرات علةةةى لةةة ة  –ومنتجةةةات الألبةةةان 

 (.الأنسان 

 

 

 

 ثالثا : التوالت ومتابعة الخريجين
 

 وظييالأوتفال بيوم الخريجين وملتجي الت -0

 ت ديث قاعد  البيانات الخالة بخريجي الكلية -4

 أقامة معر  لشركات الأدوية البيطرية -3

 

 

 

قاعةةةةةةةةةةةة النةةةةةةةةةةةدوات  -

 والمؤتمرات بالكلية

 

ووةةةةةةةةةةد  التةةةةةةةةةةدريب  -

 والتأهيت بالكلية

 

 

 

 

قاعةةةةةةةات المجةةةةةةةالة  -

الم ليةةة لجةةري م افقةةة 

 اللدقهلية

 

دور المناسةةةةةةةةةةةةةةةةةبات  -

 بالجري

 

 

 

 

 

 

 كلية الطب البيطري

 

 

 

 

 

ا.د /وكيةةةت الكليةةةة لشةةةئون  -

 خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 

أعضةةةةاع ووةةةةد  التةةةةدريب  -

 والتأهيت بالكلية

 

 

 

 

ا.د /وكيةةةت الكليةةةة لشةةةئون  -

 خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 

أعضةةةةاع هيئةةةةة التةةةةدرية  -

 بالكلية

  

 

 

 

 

 

 

ووةةةةةةةد  شةةةةةةةئون خدمةةةةةةةة  -

المجتمةةةةةةع وتنميةةةةةةة البيئةةةةةةة 

 بالكلية

 

 وود  متابعة الخريجين -

 

 

 

 

الأسةةةةةبوا الثالةةةةةث 

مةةةةةةن كةةةةةةت شةةةةةةهر 

بواقةةةةةع  بالتنةةةةةاوب

 كت شهريندور  

 

 

 

 

 

لأسةةةةةبوا الرابةةةةةع ا

 مةةةةةةن كةةةةةةت شةةةةةةهر

خةةةةةةلال  بالتنةةةةةةاوب

 العام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خلال  سبتمبر

4102 

 

 

علةةةةي ال ضةةةةور  الجةةةةدد أقبةةةةال المةةةةوظفين -

 والمناقشة

 

الأرتجةةةةةةةاع بالمسةةةةةةةتوي الأداري والتجنةةةةةةةي  -

 للمشاركين

 

 

 

 

وأعضةةةةةةاع  التفاعةةةةةةت ا يجةةةةةةابي لرؤسةةةةةةاع -

 المجالة الم لية بالجري المختلفة للندوات

 

أقبةةةال الأهةةةالي والتفاعةةةت والمناقشةةةة أثنةةةاع  -

 الندوات

 زياد  الوعى الص ى  -

 

 

 

 

 

 

 توالت الخريجين مع الكلية -

 

 ايجاد فرص عمت للخريجين بالشركات -

 

 مشاركة شركات الأدوية وشركات الدواجن -

 

 

0411 

لكت  411)

 دور (

 

 

 

 

 

 

0411 

لكت  411)

 دور (

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4111 

 

 

 

 



 

 

التوقيت خلال  المسئول عن التنفيذ مكان التنفيذ الأنشطة الهدف

 العام

التكلفة  مؤشرات النجاح

 بالجنيه
 

 ثالثا :

 نشر

 الوعي 

 الص ي

داخةةةةةةةةةةةت 

الكليةةةةةةةةةة 

 وخارجها

بالبيئةةةةةةةة 

 الم يطة

 

 

 

 

 

 

 أولا: ندوات ل ية داخت الكلية
 ندو  عن أضرار التدخين -0

و  توعيةةة لل فةةاظ علةةي لةة ة وسةةلامة نةةد -4

 الأسنان

 ندو  عن الكشي المبكر لسرطان الثدي -3

 

 

 

 ثانيا : التفاعت مع المجتمع والبيئة الم يطة
 

 الجوافت الطبية البيطرية : -0

قوافةةةت علاجيةةةة الةةةي بعةةة  قةةةري  8تنقةةةيو عةةةدد   -

 م افقة الدقهلية

 

 

 

 

 

 : الجوافت الطبية الأرشادية -4

 وات ارشادية طبية مختلفة  مثت :ند 3تنقيو عدد  -

 * تغذية ال يوانات والطيور 

 * سبت الوقاية ومجاومة الأمرا  في ال يوانات

 * امرا  الأسما  ووسا ت منعها

 * الأستخدام الأمن والفعال للأدوية البيطرية

 * رعايا ول ة ال يوان

 * التلجيع الألطناعي والمشاكت التناسلية

 

 

 

 

 

قاعةةةةةةةةةةةةةة النةةةةةةةةةةةةةدوات 

 تمرات بالكليةوالمؤ

 

 

 

 

 

 

 

 ميت الكرما -0

 بداوى -4

كفر ال ا   -3

 شربينى

 نجير -2

 أويش ال جر -5

 نجيطة -6

 تلبانه -7

 الدنابيق -8

 

 

الووةةةةةةةدات الم ليةةةةةةةة  -

لةةةبع  قةةةري م افقةةةة 

 الدقهلية

 

أوةةةةةةةةةةةدي مةةةةةةةةةةةزارا  -

 الأسما 

 

 

 

 

 كلية الطب -0

 طب الأسنانكلية  -4

 كلية التمري   -3

 

 

 

 

 

 

قطةةةةةةةاا شةةةةةةةئون خدمةةةةةةةة  -

 ةالمجتمع وتنمية البيئ

 

 الأقسام الأكلينيكية -

 

مستشةةةفي بةةةرو  الخيةةةري  -

 البيطري

 

 

 

 

ا.د/ وكيةةةت الكليةةةة لشةةةئون  -

 خدمة المجتمع  تنمية البيئة

 

بعةةةةةةة  أعضةةةةةةةاع هيئةةةةةةةة  -

التةةةدرية بالأقسةةةام العلميةةةة 

 بالكلية

 

 

 

 

 4102 مارس

       4102مـأيـو  

 4102 يوليو 

 

 

 

 

 

 

 4102    مارس

 4102   مارس 

 4102   مارس 

 4102 ت    ابري

 4102 ابريت    

 4102  ابريت   

 4102ابريت     

 4102مايو     

 

 

 

 4102      ابريت

 4102مايو      

 4102يونيو     

 

    

 

 

 وضور عدد كبير من العاملين بالكلية -

 

 زياد  الوعي الص ي لأفراد الكلية -

 

 

 

 

 

 

 الربط بين الكلية والمجتمع الخارجي -

 

 ين عن مستوي الخدمةرضاع المستفيد  -

 

 

 

 

 

 

 

 زياد  الوعي والأرتجاع بمستوي المربيين -

 

ال ةةةةةرص علةةةةةي ال ضةةةةةور والأسةةةةةتماا و  -

 المناقشة

 

رضةةةةةاع ال ضةةةةةور عةةةةةن المةةةةةاد  المجدمةةةةةة  -

 بالندوات

 

 

751 

 

لكت  451)

 ندو (

 

 

 

 

 

2111 

 

لكت  511)

 قافلة(

 

 

 

 

 

 

0511 

 

لكت  511)

 ندو (

 

 

 

 

 



 

 

التوقيت خلال  المسئول عن التنفيذ فيذمكان التن الأنشطة الهدف

 العام

التكلفة  مؤشرات النجاح

 بالجنيه
 

 رابعا :

 

 توفير

 السلامة

 والأمان

 وادار 

 الكوار 

داخةةةةةةةةةةةت 

 الكلية

 

 

 

 

 

 

  عمةت دورات تدريبيةةة علةي أعمةةال السةةلامة 

 المهنيةوالص ة 

 

 المةةةرور المسةةةتمر للجنةةةة المةةةرور الةةةدورى 

ك علةةةةي منشةةةةأت الكليةةةةة المختلفةةةةة وكةةةةذل

 المستشفي البيطري بشها 

 

 خطةةةة جديةةةد  متكاملةةةة عةةةن كيفيةةةة  ت ةةةديث

 ادار  الأزمات والكوار  وال وقوعها.

 

  أعةةةداد وألةةةدار دليةةةت السةةةلامة والصةةة ة

 المهنية .

 

 

 

 كلية

 الطب البيطري

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ووةةةةةةةةةد  أدار  لأزمةةةةةةةةةةات  -

 والكوار 

 

ووةةةد  الصةةة ة والسةةةلامة  -

 المهنية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طوال العام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توافر السلامة والأمان داخت الكلية -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4111 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مجموا المبالغ اللأزمة لأتمام الخطة السنوية
 

02.651 

 

 

 مة المجتمع وتنمية البيئةوكيت الكلية لشئون خد                                                                                                             

 

 

 

 ا.د / مجدي للاح مصطفي عامر                                                                                                                     

 


